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l.
AZ INTEZETRE VONATKOZO ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.
AZ INTEZET NEVE ES SZEKHELYE

(1) Az Intézet neve:
Pécsi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar Neveléstudomanyi Intézet
(roviditése PTE BTK NI, a szdveg tovabbi részében: Intézet)

(2) Az Intézet angol megnevezése:
Institute of Education, Faculty of Humanities,
University of Pécs

(3) Az Intézet székhelye:
Pécs, cime: 7624 Pécs, Ifjusag ttja 6.

(4) Az Intézet honlapja:
http://nti.pte.hu

(5) Az Intézetben hasznalatos bélyegzd(K) feliratai:
a) az Intézet bélyegzdje:

Pécsi Tudoméanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar
Neveléstudomanyi Intézet
Telefon: 72/503-600/4555
7624 Pécs, Ifjusag utja 6. (kor- és hosszu bélyegzo)

b) az Intézeten beliil miikodo, nem 6nallo szervezeti egységek bélyegzoi:

Pécsi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar
Neveléstudomanyi Intézet

Nevelés- és Miivelodéstorténeti Tanszeék

Telefon: 72/503-600/4555

7624 Pécs, Ifjusag utja 6.

Pécsi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar
Neveléstudomanyi Intézet

Nevelés- és Oktataselméleti Tanszék

Telefon: 72/503-600/4555

7624 Pécs, Ifjusag utja 6.

Pécsi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar
Neveléstudomanyi Intézet

Romologia és Nevelésszociologia Tanszék
Telefon: 72/503-600/4373

7624 Pécs, Ifjusag utja 6.



1)

2)

(3)

2.
AZ INTEZET FELADATAI ES FUNKCIOI

Az Intézet az intézeti tanszékek tevékenységét 0sszefogd szervezeti egység. Az Intézet
sajatos helyet foglal el a BTK szervezetében, mivel komplex, sokrétii feladat- és
tevékenységrendszert mondhat magéaénak: tobb szak képzésének és koordinalasanak
felelose; kari, és mas karokra kiterjed6 feladatot is ellat az alapképzés tanari
mesterképzésre orientdld pedagdgiai moduljaban, a tanari mesterképzésben, a
szakvizsgas képzésekben.

Az Intézet feladata:

a) atanari MA képzésre késziil6 hallgatok és a tanari MA szakos hallgatok pedagogiai
képzése; az Intézet akkreditalt képzéseiben — alapképzésben, mesterképzésben,
tovabbképzésben, szakvizsgas képzésben — résztvevo hallgatok képzése;

b) a neveléstudomannyal és a romologiaval kapcsolatos alap- és alkalmazott kutatasi,
valamint kutatasfejlesztési tevékenység végzése;

c) kapcsolattartas és szakmai egylittmtikodés hazai és kiilfoldi képzéhelyekkel, kutato,
fejlesztd, szolgaltatd intézetekkel.

Az Intézet funkcioi:

a) oktatasi ¢és oktatasszervezési tevékenység az intézeti tanszékvezetok, a
szakfelel0sok, valamint tantargyfeleldsok kozremiikddésével;

b) kutatasi, fejlesztési és kutatasszervezési tevékenység, oktatok és tudomanyos
munkatarsak feladatainak 0Osszehangolasa a tanszékvezetdok iranyitasaval és
egylittmiikddésével;

C) oktatasigazgatasi és gazdalkodasi tevékenység.

Az Intézet a fenti funkcidkat az intézetigazgatd vezetésével, a tanszékvezetOk
egylittmiikodésével ¢és az Intézeti Tandcs segitségével latja el.

3.
AZ INTEZET SZERVEZETI FELEPITESE

(1) Az Intézet 6nallo intézeti tanszékei:

a) Nevelés- és Oktataselméleti Tanszék
b) Nevelés- és Miivel6édéstorténeti Tanszék
c) Romologia és Nevelésszociologia Tanszék

(2) Az Intézet kdzos rendeltetésii (szolgaltatd) egységei:

a) Intézeti Konyvtar — olvasotermi funkcioval. A konyvtar mikodése felett az
Egyetemi Konyvtar — kiilon szabélyzatban rogzitettek alapjan — szakmai felligyeletet
gyakorol.

b) Intézeti és tanszéki titkarsag — hivatali, ligyviteli, gazdasagi ligyviteli feladatokat
ellatd funkcioval.

c) Tanulmanyi iroda — a képzésekkel kapcsolatos tanulmanyi, tanrendi €és orarendi
feladatokat, tovabba a kiilonboz6 karok hallgatéival, tanulmanyi, képzési
hivatalaival és a gyakorlati képzOhelyekkel vald kapcsolattartasi feladatokat ellato
funkcidval.



(3) Az Intézet kdzos rendeltetésii helyiségei:
-irodak
-szemindriumi termek
-intézeti konyvtar

(4) Az Intézet miikodését a BTK dékanja feliigyeli.
(5) Az Intézet torvényességi felligyeletét a Kari Hivatal vezet6je latja el.

(6) A PTE BTK egységeként 1étrejott Oktatas és Tarsadalom Neveléstudomanyi Doktori
Iskola, az Oktataskutatdo- és Fejlesztd Kozpont valamint a Neveléstudomanyi Intézet
egylittmikodik vonatkozo kozos feladatok ellatasaban. Az Oktatas ¢€s Tarsadalom
Neveléstudomanyi Doktori Iskola, tovabbd az Oktataskutato- és Fejleszté Kozpont 6nalld
Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatokkal rendelkezik.

I,
AZ INTEZET VEZETESE

(1) Az Intézet vezetésével kapcsolatos feladatokat az intézetigazgatd a tanszékvezetkkel és
az Intézeti Tanaccsal (IT) egyiittmiikodve latja el.

(2) Az Intézetigazgatd munkajat az intézetigazgato-helyettes segiti.

AZ INTEZETIGAZGATO

(1) Az Intézet felelds vezetdje az intézetigazgatd, aki a tanszékvezetOkkel és az Intézeti
Tanaccsal egyiittmikodve latja el feladat- €s hataskoreit.

(2) Az intézetigazgatd megbizasara, és megbizasanak megsziinésére a vonatkozo egyetemi és
kari szabalyzatokban foglaltak az irdnyadok.

(3) Az intézetigazgatOt az intézeti értekezlet mindsitett tobbséggel (2/3 szavazati arannyal)
valasztja meg, s terjeszti elfogadasra a Kari Tandcs elé. Az intézetigazgatot a Kari Tandcs
javaslatara az egyetem rektora bizza meg.

(4) Az intézetigazgatdi megbizas egyetemi tanar esetében 5, egyetemi docens esetében 3 évre
sz0l, mely az Intézeti Tanacs véleményére is figyelemmel, legfeljebb egy alkalommal,
palyazat alapjan megismételhetd. Megbizatdsa idején az intézetigazgatd csak az
egyetemen lathat el vezet6i feladatokat.

5.

AZ INTEZETIGAZGATO FELADAT- ES HATASKORE

(1) Az Intézet képviselete egyetemen beliil és kiviil;



(2) Véleménynyilvanitas, javaslattétel az Intézet hataskorébe tartozé minden kérdésben,
dontéskezdeményezés a kari €és egyetemi testiiletek és vezetok felé;

(3) Az Intézet képzési tevékenységének iranyitasa, koordinalasa és ellenérzése;

(4) Az Intézet tudomanyos kutatasi és fejlesztési tevékenységének koordinalasa és
ellendrzése, a publikacidés és a palyazati tevékenység Osztonzése, az Intézet szakmai és
tudomanyos kapcsolatainak apolasa;

(5) Az Intézet szervezeti, személyligyi, kiadmanyozasi, gazdalkodasi, adminisztracios
feladatainak iranyitasa, koordinalasa és ellendrzése;

(6) Az intézetigazgato-helyettes megbizasa.

(7) Az intézeti tanszékvezetok megbizasa az Intézeti Tandcs és a tanszékek dolgozdinak
véleménye alapjan.

(8) Az Intézeti Tanacs iilésének elokészitése, és az ott hozott hatarozatok végrehajtasa;

(9) Mindazon jogok gyakorlasa, mindazon kotelezettségek viselése, amelyeket jogszabalyok,
egyetemi vagy kari szabalyzatok raruhaznak.

AZ INTEZETIGAZGATO-HELYETTES FELADAT- ES HATASKORE

(1) Az intézetigazgatot munkajaban — a kari szabalyzatban meghatdrozott modon —
intézetigazgato-helyettes segiti, aki tavolléte esetén teljes jogkorrel helyettesiti.

(2) Az intézetigazgato-helyettes az intézetigazgatd megbizasa alapjan végzi feladatait.
Megbizatasa az intézetigazgatd megbizatasadnak idejére szol.

7.

AZ INTEZETI TANSZEK, VALAMINT AZ INTEZETI TANSZEKVEZETO
FELADAT- ES HATASKORE

(1) Az Intézeten beliil miikodo tanszékek meghatarozott szereposztasban, a kompetenciak és
feladatkorok tisztdzasaval, egyiittmiikodésben vesznek részt az Intézet képzéseiben, végzik
oktatasi, oktatasszervezési tevékenységiiket, valamint kutatasi és fejlesztési feladatokat latnak
el.

(2) Az intézeti tanszéket a tanszékvezetd iranyitja.

(3) Az intézeti tanszékvezetSt az intézeti tanszék munkaértekezletének javaslata alapjan az
Intézeti Tanacs véleményének figyelembevételével az intézetigazgatd bizza meg. Intézeti
tanszékvezetdi megbizds adhatdo az adott intézetbe kinevezett, teljes munkaiddben
foglalkoztatott egyetemi tanarnak, egyetemi docensnek vagy PhD fokozattal rendelkezd
egyetemi adjunktusnak. Az intézeti tanszékvezetdi megbizatas legalabb harom, legfeljebb 6t



évre adhatd. Az intézeti tanszékvezetd megbizasanak visszavonasarol az intézeti tanszék
munkaértekezlete €s az Intézeti Tandcs javaslata alapjan az intézetigazgato dont.

(4) Az intézeti tanszékvezetd feladat- és hataskore:

a) A tansz¢ék felelésségi korébe tartozd szakokhoz és tantargyakhoz kapcsolodo
képzés- és programfejlesztési, oktatdsszervezési, tantargyfelosztasi, Oratervezési,
oktatasi feladatok iranyitasa, ellendrzése; tantargyi munkacsoportok szakmai
koordinacids feladatainak ellatasa;

b) Tanszéki kutatasi, fejlesztési tennivalok 6sszefogasa;

c) Tanszéki oktatok, kutatok és nem oktato-kutatdo dolgozok értékelése, mindsitése;
javaslattétel a tanszéki személyi ligyekre;

d) Javaslattétel az Intézet kutatasi feladatainak meghatarozasara és kozremiikodés azok
megvaldsitasaban, irdnyitasaban, koordinalasaban és ellendrzésében,;

e) Mindazon jogok gyakorlasa, mindazon kotelezettségek viselése, amelyeket valamely
szabalyzat vagy az intézetigazgato irasos megbizassal raruhazott;

f) Szemeszterenként, de legalabb a tanulmanyi évek végén, valamint megbizasanak
lejartakor beszamolo készitése a tanszéki és a tanszékvezetéi munkardl az
intézetigazgatonak, valamint az Intézeti Tanacsnak. €s a tanszéknek.

(5) Az intézeti tanszék munkaértekezlete véleményezi a tanszék feladat- és hataskorébe
tartozd kérdéseket, javaslatot tesz a feladatok megoldéasara; egyszerli tobbséggel javaslatot
tesz az intézeti tanszékvezetd személyére; kezdeményezheti intézeti értekezlet 0sszehivasat.

"I
AZ INTEZETI TANACS

Az Intézeti Tanacs az Intézet dontéshozo, javaslattételi, véleményezési és ellendrzési
jogkorrel felruhdzott vezetd testiilete.

8.

AZ INTEZETI TANACS TAGSAGA

(1) Az Intézeti Tanacs tagjai

- az intézetigazgatd mint a tanacs elnoke;

- az intézetigazgato-helyettes;

- az intézeti tanszékvezetok;

- a HOK altal delegalt — az Intézeti Tanacs létszdma legfeljebb 1/3-anak megfeleld
szamu hallgatoi képvisel6(K);

- az intézeti értekezlet altal valasztott 1 nem vezet6 oktato;

- az intézeti értekezlet altal valasztott 1 adminisztrativ munkatars, amennyiben aranyuk
meghaladja az Intézethez tartozo kozalkalmazottak 1étszamanak 10%-at;

(2) Az Intézeti Tanacs iilésén részt vehet tanacskozasi joggal:
- a Kar dékanja vagy az altala megbizott képviseld;

- a Kar gazdasagi vezetdje, ha napirenden gazdasagi targyu eldterjesztés is szerepel,



- az intézetigazgato, illetve az Intézeti Tandcs altal meghivott olyan személy, akinek
részvételét a napirendi pont targya indokolja.

(3) A tanacstagsag iddtartama:

- egybeesik a tisztségre torténd megbizas idOtartamaval,

- a valasztott tagok esetében 2 év. (A delegalt tagok megvalasztasarol 1d. 1.sz. melléklet)

AZ INTEZETI TANACS FELADATAI ES FUNKCIOI

(1) Az Intézeti Tanacs dont az Intézet:

a)
b)
c)
d)

e)

oktatési-kutatési tevékenysége fejlesztésének iranyairdl;

szakmai tevékenységének tanévenkénti értékelésérol;

1étszdmgazdalkodéasanak elveirdl;

koltségvetési keretének felosztasarol, illetve a felhasznélasrdl szolo beszamold
elfogadésarol;

munka- és tilésrendjérol.

(2) Az Intézeti Tanacs javaslatot tesz:

a)

b)
c)
d)
e)

f)
9)

a Kari Tanacsnak az intézeti struktarara vonatkozo hatarozatokra, figyelemmel az
Intézet altal gondozott tantdrgyak korére és annak modositdsara a kordbban
hatalyos képzés(ek)ben, tovabba az alap (BA) és a mesterképzés(ek)ben (MA);

az intézeti tanszékek, tanszéki csoportok 1étesitésére, megsziintetésére az érintett
tantargykor egyidejli meghatarozasaval,

az Intézet altal kizarolagosan gondozott szakokon képzés inditasara,
szlineteltetésére vagy megsziintetésére, az dallamilag finanszirozott vagy
koltségtéritéses felvételi iranyszamokra;

idegen nyelven torténd képzés inditasara;

1) oktatdi-kutatéi és nem oktatoi-kutatoi allashelyek Ilétesitésére, a palyazat
SzOvegere,

az Intézeti BMSZ moddositasara;

kitlintetések, Professor Emeritus, magéntandri, cimzetes egyetemi tanari ¢és
docensi cim, ,.tiszteletbeli doktor és professzor” cim adomanyozasara.

(3) Az Intézeti Tanacs véleményt nyilvanit:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

olyan szakokon a képzés inditdsa, sziineteltetése €s megsziintetése targyaban,
amelyben az Intézet kozremiikodik;

az Intézet oktatdinak intézeti tanszékekre torténd beosztasarol;

intézeti igazgatohelyettes megbizasarol;

a Kar fejlesztését érintd kérdésekben;

a szakokat, azok hallgatoit érintd kari és egyetemi ligyekben;

személyi kérdésekben, alkalmazasok, nyugdijazasok ligyében;

a HOK 4ltal az Intézeti Tanacshoz cimzett hallgatoi iigyekben;

a kar vezetdje vagy a Kari Tanécs altal kezdeményezett kérdésekben.



10.
AZ INTEZEI TANACS UGYRENDJE

(1) Az Intézeti Tanacsot az intézetigazgatod hivja 6ssze félévenként legalabb kétszer.

(2) Az Intézeti Tanacsot 15 napon belill Ossze kell hivni, ha azt valamely intézeti
tanszékvezetd, vagy a kar vezetdje, vagy a tandcs tagjainak legalabb egyharmada a
napirend megjeldlésével irasban kezdeményezi.

(3) Az Intézeti Tandcs iilései az intézethez tartozd oktatok, kutatok egyéb alkalmazottak és
hallgatok szamara nyilvanosak, azokrol jegyzokonyv késziil. Az Intézeti Tanécs jelen 1évo
tagjai tobb mint dtven szazalékanak az ok és cél megjeldlésével eldterjesztett inditvanyara
zart tilés rendelhet6 el, de az iilésen hozott hatarozatok minden esetben nyilvanosak,
azokat az iilést kovetden meg kell kiildeni a dékannak, illetve az intézet honlapjan és/vagy
a helyben szokdsos mas modon kozz¢ kell tenni.

(4) Az Intézeti Tanacs akkor hatdrozatképes, ha a tagok legalabb kétharmada jelen van.

(5) Az Intézeti Tanacs iiléseit az elndk, vagy megbizottja vezeti, aki egyuttal tagja is az
Intézeti Tanacsnak.

(6) Az iilésekrol a titkar jegyzokonyvet vezet, ezt az igazgatd és a jegyzOkonyvvezetd
alairasaval hitelesiti. A jegyzOkonyv alapjan késziilt emlékeztetdt a jegyzokonyv vezetdje
2 munkanapon beliil nyilvdnossagra hozza az intézeti hirdet6tablan, és eljuttatja a
dékannak. A titkari feladatokat az Intézeti Tandcsba valasztott adminisztrativ munkatars
vagy az elndk altal felkért tanacstag latja el.

(7) Az Intézeti Tanacsot elozetes napirend alapjan kell Osszehivni, melyet az iilés eldtt
legalabb 6t munkanappal meg kell kiildeni az IT tagjainak és a dékannak. Indokolt esetben

az Otnapos hataridotol el lehet tekinteni, mely indoknak az emlékeztetOben szerepelnie
kell.

(8) Az Intézeti Tanacs szavazatait nyilt szavazassal hozza meg. Szavazategyenldség esetén az
Intézeti Tanacs elndkének szavazata dont. Személyi ligyekben, illetve ha azt a jelenlevok
legalabb fele kéri, titkos szavazast kell tartani.

V.
11.

AZ INTEZETI ERTEKEZLET

(1) Az Intézeti Ertekezlet javaslataival és véleménynyilvanitasaval segiti az intézetigazgat6 és
az Intézeti Tandcs munkajat.

(2) Az Intézeti Ertekezletet szavazati joggal rendelkezd tagjai az Intézet PTE-vel
kozalkalmazotti jogviszonyban alloé oktatoi, kutatdi, nem oktatd-kutatdé munkakorben
dolgoz6 munkatarsai.

(3) Tanacskozasi joggal rendelkeznek az 6raadok, valamint az intézetigazgatd vagy az Intézeti
Tanacs altal meghivottak.

(4) Az Intézeti Ertekezlet allandé meghivottjai a hallgatéi képviselSk.
(5) Az Intézeti Ertekezletet az intézetigazgato hivja 6ssze a napirendi pontok megjeldlésével



a) sziikség szerint, de oktatasi félévenként legaldbb egy alkalommal,
b) 15 napon beliil, ha azt az Intézet tagjainak 1/3-a, az Intézeti Tanécs, a dékan vagy a
Kari Tanacs irasban kéri a napirend egyidejii megjelolésével.

(6) A meghivot e-mailen 6t munkanappal az értekezlet eldtt ki kell kiildeni. A meghivo
kikiildetése az intézetigazgatd feladata. Indokolt esetben az Gtnapos hataridotdl el lehet
tekinteni, rendkivili esetben az értekezlet rovid Gton, szoban is 6sszehivhato.

(7) Az Intézeti Ertekezletet az intézetigazgatd, akadalyoztatisa esetén az intézetigazgato-
helyettes vezeti.

(8) Az Intézeti Ertekezlet egyszerii tobbségi szavazassal véleményezi az intézeti BMSZ-t, és
annak elfogadasarol az Intézeti Tanacs egyszeri tobbséggel dont. Az IT altal elfogadott
BMSz-t az intézetigazgatd a Kari Tandcs elé terjeszti.

(9) Az Intézeti Ertekezlet egyszerii tobbséggel titkos szavazassal dont az Intézeti Tanacsba
delegalt tag(ok) megvalasztasarol.

Kelt: Pécsett, 2009. majus 20.

dr. Bardossy Ildiké s. k.
intézetigazgato

ZARADEK:

1. Jelen szabalyzatot a Neveléstudomanyi Intézet 2009. majus 27-én tartott
osszmunkatarsi értekezlete, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil egyhangian elfogadta.

2. Jelen szabalyzat hatalyba lépésével egyidejiileg a korabban hatalyos SZMSz érvényét
veszti.

3. Jelen szabalyzatot a Pécsi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar Kari Tanacsa
a 2009. junius 10. napjan tartott iilésén, a PTE BTK 316/2009. (VI. 10.) kari tanacsi
hatarozataval ellenszavazat és tartozkodas nélkiil egyhanguan elfogadta.

4. Jelen szabalyzat a Kari Tanacs altal torténo jovahagyas napjan 1ép hatalyba.

dr. Bardossy I1diko s. k. dr. Fischer Ferencs. k.
intézetigazgato dékan
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INTEZETI BMSZ 1. SZAMU MELLEKLETE
A INTEZETI TANACS VALASZTOTT TAGJANAK/TAGJAINAK
MEGVALASZTASI SZABALYAI

(1) A jelolo értekezlet elndke az intézet igazgatdja. A jelolo értekezletet az elnok irasban
hivja 6ssze minimum 6t munkanappal az értekezlet elott.

(2) A jelolo értekezlet valasztéd tagjai az Intézethez tartozd kozalkalmazotti jogviszonyban
foglalkoztatott munkatarsai. A jelolé értekezlet valaszthatd tagjai a nem vezetd kutatok
¢és oktatok, valamint az adminisztrativ munkatarsak (amennyiben l1étszdmuk meghaladja
az Intézethez tartozo6 kozalkalmazottak 10 %-at)

(3) A jelolo értekezlet akkor hatarozatképes, ha a valasztasra jogosultak tobb mint fele jelen
van. A hatarozatképességet az elnok koteles megvizsgalni.

(4) Ha a jelold értekezlet nem hatarozatképes, azt nyolc naptari napon beliil az elndk Gjbol
Osszehivja.

(5) A jelol6 értekezlet elnoke a megnyitas utan részletesen tajékoztatja a gyiilés résztvevoit a
jelolés és a szavazas rendjérol.

(6) A jeloltté valas feltétele, hogy az érintett személy hozzajaruljon a jeloléséhez, és meg-
kapja a szavazati jogl jelenlévOk legalabb egyharmadanak tamogaté szavazatat. A
szavazas nyilt szavazassal is torténhet. A jeloltlista sorrendjét a szavazas eredménye
alapjan kell meghatarozni.

(7) A jeloltlista lezarasat kovetden a jelold értekezlet a jeloltlistan nem szerepld jelenlévok
koziil legaldbb 2 tagl szavazatszedd- €és szavazatszamlalo-bizottsagot valaszt. A bizott-
sag elnokére és tagjara a jelolo értekezlet tagjai tesznek javaslatot.

(8) A valasztasokat meg lehet tartani kozvetleniil az eredményes jel6lés utan.
(9) A valasztas titkos.

(10) A szavazasra rendelkezésre allo id6 elteltét kovetden a szavazatszedd- és szavazatszam-
lalo-bizottsag a szavazatok Osszeszamlalasa alapjan allapitja meg a valasztasok eredmé-
nyét.

(11) Azonos szavazatszamot eléré jeloltek esetében a szavazast meg kell ismételni, ha az egy-
forma szavazatot kapott jeloltekkel az intézet tallépné a valaszthatd tagok szamat.

(12) A valasztas érvényességének feltétele, hogy a szavazasra jogosultak tobb mint fele
szavazzon, €s a megvalasztottak megkapjak az érvényes szavazatok tobb mint 50%-at.

(13) A valasztast érvénytelenség esetén egy héten beliil valtozatlan szabalyokkal meg kell is-
mételni

(14) A szavazatszedd- €s szavazatszamlalo-bizottsag a valasztas eredményét jegyzOkonyvben

rogziti, melyet a bizottsag elndke és tagja ir ala. A bizottsag elndke a jegyzOkonyvet
megkiildi a Dékani Titkarsagnak.
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