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K6z0sségi pedagdgiai gyakorlat — leiras

2013-t6l kezd6dGen rendelet irja el6 a tanari képzésben résztvevsé hallgatdk szamara kozosségi
pedagdgiai gyakorlat teljesitését. A rendelet értelmében a

,képzéssel pdrhuzamos kézbsségi pedagdgiai gyakorlat sziinid6ben vagy szorgalmi id6é alatt is
teljesithet6 kézdsségi szolgdlat, mely egy adott tanuldi korosztdly tandrdn kiviili, szabadidbs
tevékenységének (tdboroztatds, szakkérék, érdeklédési kérdk stb.) szervezési, vezetési,
programkeészitési, kézisségépitési terliletein nyujt tapasztalatokat” (158/2013. (1. 30.) EMMI rendelet a
tanari felkészités k6zds kdvetelményeirdl és az egyes tanarszakok képzési és kimeneti kdvetelményeirél).

A koz0Osségi gyakorlat szerepe egyrészrél, hogy

e a tandri képzésben résztev6 hallgatok a kozosség igényeihez illeszkeds, fontos és
jelent&ségteljes, gyermekekkel, fiatalokkal végzett tevékenység végzése soran szerezzenek
tapasztalatot, és

e a kozosségi gyakorlat sordn szerzett tapasztalat a hallgatok altal megélt, aktiv tanulas
alapjava valjon.

A koOzOsségi pedagdgiai gyakorlat kotelezGen teljesitendd tantargy, az osztatlan tanarképzés
pedagdgiai-pszicholdgiai moduljaban kozosségi iskolai gyakorlat néven.

A gyakorlat célja, hogy

e a hallgatd fontos és felelGsségteljes pedagdgia tevékenység keretében tapasztalatot
szerezzen a pedagogiai helyzetek és a nevelGi szerep Osszetettségérdl, megtapasztalja a
problémamegoldd és egyittm(ikodé reflektiv szakember szerepét, és a kdzosségi szolgalati
tevékenység soran a hallgaték taldlkozzanak a gyermekek, fiatalok valésagaval, tapasztalati
uton tanuljanak réluk, és tanuljanak egylitt az érintett fiatalokkal,

e apedagogiai tapasztalatszerzés soran, a kozosségi szolgdlat keretében végzett tevékenység a
hallgatok tanuldsi folyamatdnak alapjava valjon, és kialakitsa az atéltekre valé tudatos
reflexid képességét, tudatositsa és feltarja sajat pedagdgiai nézeteit,

e a hosszU tavu szakmai szocializacid soran befolyasolja a hallgaté szakmai 6nértékelését, a
tarsadalmi tudatossagot, a tdrsadalmi felelGsségvallalast, illetve az én-hatékonysag érzését,
illetve a hallgaté elkotelezettebbé valjon a tarsadalmi igazsdgossag irant,

e megmutassa az egyetemi (akadémiai) tudas és a valdsdg kapcsolatat, kolcsonhatdsat
megvaldsitsa, a hallgatd szamara érzékelhet6vé tegye.

A tartalom, a tevékenységek, feladatok 6sszedllitdsdra vonatkozo alapelvek

® A kllonb6z6 szerepl6k egylttmikodésére vald torekvés a tanulas tdmogatasaban.
® A tanari szakma tarsadalmi felel6sségvallalasara valé felkészilés.
e A tanuldsi folyamat reflektiv elemzésére vald felkésziilés.

Fontos biztositani, hogy a gyakorlat alatt olyan tevékenységeket végezzen a hallgatd, amelyek soran:
e a tanuldk jobb megismerésére késziilhet fel azdltal, hogy a hallgatok a gyerekekkel, fiatalokkal
konkrét élethelyzetekben taldlkoznak, és kozosségeiket, hatteriiket ismerhetik meg:

- a hallgaté kimozdulhat el6zetes talan leegyszer(sits illetve egyoldali képébdl jovendé didkjaira
vonatkozdlag, és optimalis esetben a sajat kordbbi kornyezetétél eltéré hattérbdl, helyzetbdl jové
tanuldkkal ismerkedhet meg;
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® a tandr tdrsadalmi szerepének és felelG6sségének tudatossdga, s altaldban is a tarsadalmi
tudatossag, demokratikus értékek és a tarsadalmi véltozas iranti elkotelezettség értéke erésodhet
meg benniik a gyakorlat szolgalat jellege altal;

e Kiprobalhatjdk magukat még nem tanari, de mar egyfajta pedagdgiai szerepben és nem tandran,
hanem mas (szabadid6hoz, tandran kivili élethez kapcsolddo) tevékenységben;

e Megtapasztalhatjak, milyen egy szervezetben (legyen az intézmény vagy civil szervezet) és egy
szervezettel egylittmikodve dolgozni;

e Atlathatjak az egyetemi (felsGoktatasi) tudds és a kdzosségek, tarsadalom kapcsolatat, illetve akar
fesziiltségeit;

o Novekedhet szocidlis érzékenységiik, a tarsadalmi igazsagossag iranti elkotelezettségiik és
csokkenhetnek elGitéleteik.

A gyakorlat helyszine
A helyszinekre vonatkozdan alapvet6 kritériumok, minimumkovetelmények:

e A hallgaté — valasztdsa alapjan — a k6z0sségi pedagdgiai gyakorlatot olyan allami, 6nkormanyzati,
civil, nonprofit szervezetnél valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi koz6sségek jogallasarol
sz016 torvény hatdlya alad tartozd szervezeteknél végezheti, melyben neveld és/vagy oktaté munka
folyik;

® a hallgaté a szervezet terepén, eseményén valamilyen gyerekekkel végzett tevékenységet végezhet
tdmogatassal, illetve ilyenbe kapcsoldédhat be;

® a szervezet m(ikodése a fiatalok tandran kivili életére (is) irdnyul (a hallgaté tevékenysége pedig
teljes egészében), amelynek van valamilyen tdg értelemben vett tarsadalmi dimenzidja: a tarsadalmi
valtozds irdnyaba mutat illetve a tanulok kdz6sségére vonatkozik;

® a szervezet értékrendje atlathaté modon a demokratikus értékekre alapul, és tarsadalmi
felel6sségvallalds jellemzi;

e a szervezet vallalja, hogy valamilyen formdban tdmogatja a hallgatd szolgdlatat, hogy az tanul3si
folyamat is legyen, illetve a hallgatdk szamara a szolgalat a szervezetnél — a visszajelzések és reflexiok
alapjan — valéban tanuldsi, fejl6désiiket segit6 tapasztalatot jelentsen ;

® a szervezet nem (zleti céllal mikodik;
® a szervezet nem tartozik politikai parthoz és nem folytat partpolitikai tevékenységet;
® a szervezet nem hirdet és szit elGitéleteket illetve gydl6letet tarsadalmi csoportokkal szemben;

e nem a hallgatd volt vagy jelenlegi munkahelye (és a hallgatéval nem all semmilyen szerz6déses
jogviszonyban (pl. dnkéntes szerzddés)

® a hallgatd nem részesil tevékenységért finanszirozasban,

e a hallgatd dltal valasztott helyszin esetén nem all fenn 6sszeférhetetlenség (pl. csaladi-, rokoni-
kapcsolat)

e amennyiben olyan szervezetrdl van sz6, amelynek tevékenységébe a hallgaté eddig is részt vett
onkéntesként, akkor biztositva van, hogy valamilyen mds tevékenységbe fog bekapcsolddni, mint
eddig.

Mindezek alapjan a partnerek lehetnek intézmények, példaul:
e iskolak,

e kollégiumok,
e tanodak,
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e mlvelddési kbzpontok,
e egyhazi intézmények,

lehetnek szervezetek, példaul:
® civil szervezetek,

e alapitvanyok,
e ifjusagi szervezetek,

és lehetnek kdzosségek is:
o fiatalokat segit6 csoportok,

e egyhazi kozosségek,
e valamilyen célra alakult kozosségek (pl. kultura, sport,hatranyos helyzetlek segitése stb.).

A gyakorlat tartalma

A koOzoOsségi gyakorlat egyszerre szolgalat, ezaltal pedig egy szervezet vagy kozosség munkdjdba
torténd segit6 bekapcsolddads; és egyszerre egyfajta tanulasi folyamat, a pedagdgiai tevékenységgel
vald elsé taldlkozasok egyike. Tartalma tehat egyszerre kot6dik a szolgdlathoz, mint tevékenységhez
és a tanulashoz, mint a tandri szereptanulas és identitasformadlas folyamatahoz.

Ajanlott tevékenységek lehetnek:
e tanuldk szabadid6s tevékenységeinek vezetésébe bekapcsolddas: taborok, osztalykirandulasok,
szabadidds napok;

o szakkorok, foglalkozdsok, programok tervezését, szervezése és az ezeken vald részvétel;
® nehéz helyzetben Iévé fiatalokkal valé munka pl. civil szervezetben,
e tanodak munkdjaba torténé bekapcsolddas;

e gyermekek, fiatalok egyéni tanulasanak tdmogatasa, felzarkdztatas, vagy potvizsgara felkészités
valamilyen szervezet keretében.

A gyakorlat idétartama

A koz6sségi pedagodgiai gyakorlat id6tartama legaldbb 50 éra.

A gyakorlat értékelése

A koz6sségi pedagodgiai gyakorlat teljesitésének szamonkérési maddja: alairas.
A hallgaté tamogatdsa a gyakorlat sordn

A fogadd szervezet felelGssége, hogy biztositsa a hallgatd szamara a megfelel6 munkafeltételeket,
biztositsa a mentort, aki tdmogatja a hallgatét végzend6 feladataiban.

A gyakorlat dokumentdldsa
Igazolas a kozosségi pedagdgiai gyakorlat teljesitésérdl.

(A leirds A Javaslat az osztatlan tandrképzés gyakorlati rendszerének datgondoldsdra és a jelenlegi gyakorlatok
alapelveinek és funkciéinak meghatdrozdsdra c. tanulmdny felhaszndldsdval késziilt. TAMOP4.1.2.B.2-13/1-2013-0007
,,ORSZAGOS KOORDINACIOVAL A PEDAGOGUSKEPZES MEGUJITASAERT projekt. Szakmai vezetS: Rapos Néra — Kopp Erika
Készitették: Czetd Krisztina — Kalmdn Orsolya — Kopp Erika — Mészdros Gyérgy — Rapos Néra — Tékos Katalin — Seresné Busi
Etelka)



