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2022/2506 szamu EU Végrehajtasi Hatarozata

,2Amennyiben az (EU, Euratom) 2018/1046 62. cikke (1) bekezdésének a) és c) pontja alapjan a
Bizottsag kozvetlen vagy kozvetett irdnyitas keretében hajtja végre az unids koltségvetést, nem
tehet6 jogi kotelezettségvallaldas semmilyen, a 2021. évi IX. magyar torvény alapjan létrehozott
kozérdek( vagyonkezel6 alapitvannyal, illetve semmilyen, az ilyen kozérdekld vagyonkezel6
alapitvany altal fenntartott jogi személlyel.”

Kozvetlen iranyitds — finanszirozast kozvetlenil az Eurépai Bizottsag iranyitja

Kozvetett irdnyitas - a finanszirozast egy partnerszervezet vagy mas hatdsag iranyitja az EU-n belil vagy kivil

Megosztott iranyitas — Eurdpai Bizottsag és a tagallamok nemzeti hatdsagai felel6sek a program megvaldsitasdért - EU
regionalis alapjai

EU hatarozat altal érintett EU hatarozat altal nem érintett

(kozvetett, kozvetlen) (megosztott)

Horizon Europe INTERREG programok

ERASMUS+ Eurdpai Partnerségek (egy része!!)
EU4Health Visegrad Fund

JUST

LIFE,....
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Eurdpai Terileti Egyuttmikodési Programok
INTERREG

1. Hatarmenti programok
* Magyarorszag és Horvatorszag kozott megvaldsuld hataron atnyuld egyittmikodés
http://www.huhr-cbc.com/hu/
e Ausztria-Magyarorszag kozott megvalosulo hatarmenti egytttmikodés
https://www.interreg-athu.eu/hu/interreg-at-hu-2021-2027/palyazoi-portal/palyazati-felhivasok/
2. Transznacionalis programok
* Interreg DANUBE REGION program http://www.interreg-danube.eu/ (2025. II. félév)
* Interreg CENTRAL EUROPE http://www.interreg-central.eu/ (2024.12.10)

3. Interregionalis programok
* INTERREG EUROPE program http://www.interregeurope.eu/ (2025.tavasz)

A transznacionalis és interregionalis egyluttm(kdodési programok [ényege: 80% + 15% + 5%

* az egy terileti egységként értelmezhet6, tobb orszagbhdl allo teriletek intézményei kdzosen keressenek
megoldasokat a térséget érinté problémakra

*  Ko6z6s munka hozzaadott értékkel bir ahhoz képest, mintha kilon-kiilon dolgoznanak rajta

* Cél a megoldasok kozos keresése, a projektek leginkabb tervezési, kutatasi, szakmai egyiittm(ikodési jelleglek,
melyek indokolt esetben kisebb kivitelezési elemeket is magukban foglalhatnak (kés6bb beruhazast indukalhat)
—24-36 honap

* minél inkdbb torekedni kell a projekt-eredmények konkrétsagara, tovabbi teriletfejlesztési akcidkat, konkrét
beruhazasokat el6készit6 jellegére
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INTERREG HU-HR CBC

* Keretdsszeg: 26.324.825 EUR (1st CfP)
* Beadasi hatarid6: 2024. november 29. (12 6ra)

e Tamogatasi intenzitas: 80%
* HU: hazai tarsfinanszirozas 15% vagy 20% (PTE 20%, nem kell 6nerd)
* HR: nincs automatikus hazai tarsfinanszirozas, 20% 6nerd szlikséges

e Palyazék kore: alapszabaly: non-profit szervezetek (!)
e Kivétel: 2. és 4. prioritasban a 100 %-os allami, regionalis vagy helyi 6nkormanyzati vagy mas
kdzhasznu nonprofit szervezet tulajdonban |év6 nyereségorientalt gazdasagi tarsasagok
* Jogallas: dllami hatdsagok, kozjogi szervezetek, maganjogi non-profit szervezetek
*  Mlikodés: legalabb 1 éve mikodik (palyazat beadasa szamit)
» Terlleti hatdly: szervezet székhelyének vagy regionalis/helyi fioktelepének a tamogathatd
programtertleten kell bejegyzettnek lennie és ott kell mikodnie

* Konzorcium: minimum 1 HU — 1 HR partner (Lead Partner/Project Partner), max 8 LP/PP lehet
* Hatar-menti hatas: joint development/implementation/staffing/financing

dsszesen maximum 5 projektben lehet nyertes ugyanaz a jogi személy, nem szamit a statusz,
hogy LP vagy PP (tobb benyujtott, akkor az 5 legjobb mindgsités(i tdmogathatd)
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INTERREG HU-HR CBC

ELIGIBLE PROGRAMME AREA
HUNGARY

1. Zala County
2. Somogy County
3. Baranya County Zala

Medimurska

Varazdinska

Koprivni¢ko-krizevacka

Baranya
CROATIA Bjelovarsko-bilogorska =2

Osjecko-baranjska

Viroviticko-podravska

Medimurska County
Koprivnicko-krizevacka County Pazesko -slavonska
Viroviticko-podravska County
Osjecko-baranjska County
Varazdinska County
Bjelovarsko-bilogorska County
Pozesko-slavonska County
Vukovarsko-srijemska County

Vukovarsko-srijemska

po e Bl es LY ber L
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Palyazati felhivas dokumentumai

http://www.huhr-chc.com/en/news/launch-of-the-first-open-call-for-proposals/347

e Call for proposal — par oldalas alapinformaciok

e Guidelines for Applicants HUHR-2401 - részletesebb

* Handbook to Tourism Projects — project duration and sizes (Chapter 4.) NOT
relevant!!!

* Eligibility of Expenditure

...... draft contracts, model PA,....

Magyarorszag é1s6 €gyeteme® www.pte.hu



http://www.huhr-cbc.com/en/news/launch-of-the-first-open-call-for-proposals/347

Prioritas

2. Z6ldebb és
alacsony szén-dioxid-
kibocsatasu hatar
menti régié

2.1

INTERREG HU-HR CBC

Specific Objective

az energiahatékonysdg el6mozditasa és az liveghazhatasu gazok
kibocsatasanak csokkentése (energy efficiency)

keretosszeg
(EUR)

3 684 000

megvaloésitasi
id6 (hdnap)

24

projektenkénti EU tamogatas
(EUR)

120.000 - 680.000 (infra projekt)
120.000 - 280.000 (csak soft)

varhato
nyertesek szama
(becslés!)

~15-20

2.4

az éghajlatvéltozashoz valé alkalmazkodas, a katasztréfakockazatok
megel&zése és az ellenalld képesség elémozditasa, figyelembe véve
az okoszisztéma-alapu megkozelitéseket. (climate change)

3 000 000

24

120.000 - 1.760.000

~10-15

4. Befogado hatar
menti régioé

4.2

az inkluziv és min6ségi szolgaltatasokhoz valo egyenl6 hozzaférés
javitasa az oktatds, a képzés és az egész életen at tartd tanulas
teriletén az elérhet6 infrastruktura fejlesztése révén, tobbek
kodzott a tdvoktatas és az online oktatas és képzés rugalmassaganak
elésegitése révén (education)
- bolcséde, dvoda (675.000 EUR)
- altalanos és kozépfoku oktatas (675.000 EUR)
- felsGoktatas (675.000 EUR)
- szakképzés és felnGttoktatas (675.000 EUR)

2 700 000

24

120.000 - 560.000

~8-10
(szektoronként
~2-311)

4.6

a kultdra és a fenntarthato turizmus szerepének erGsitése a
gazdasagi fejl6désben, a tarsadalmi befogadasban és a szocialis
innovacidban (sustainable tourism)

13 800 000

24

160.000 - 1.760.000

~30-40

5. Egyuttm(ikodé
hatarmenti régio

ISO1b

a hatékony kozigazgatds fokozasa a jogi és kozigazgatasi
egylttmUkodés, valamint a polgarok, a civil tarsadalom szerepldi és
az intézmények kozotti egylttmiikodés elémozditasaval, kiilondsen

a hatdr menti régidkban fennalld jogi és egyéb akadalyok

megoldasa érdekében (public administration)

1600 000

24

80.000 - 240.000

~10-12

ISO1c

a kolcsonos bizalom kiépitése kiilondsen az emberek kdzotti
kapcsolatok 6sztonzésével (people-to-people)

1540825

12

40.000 - 160.000

~15-20
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2.1. az energiahatékonysag el6mozditasa és az liveghazhatasu gazok
kibocsatasanak csokkentése

Varhato eredmények:

* liveghazhatasu gazok (GHG) kibocsatasanak és a szénlabnyom csokkentésére

* hatdrokon atnyuldé eré6feszitések a helyi polgarok energiatudatossaganak fokozdsara és kozos innovativ
megoldasok megtaldlasara

* akozépiiletek energiahatékonysaga, energetikai feltjitasa kiemelkedé jelent&ségli

* a térségben a napenergia és a geotermikus energia valddi potenciallal rendelkezik, amely a jovébeli
projektek alapjaul szolgalhat, igy el6nyben kell részesiteni azokat a projekteket, amelyek az
energiahatékonysagra és a megujulo energiara 6sszpontosito intézkedéseket integraljak

* azinnovativ megoldasokat és technoldgidkat alkalmazé projekteket el6nyben kell részesiteni.

 Komplementaritas : pl.: ,Geo Building — Fostering ground source geothermal energy based energy
refurbishments in the border area” stratégiai projekt (LP=PTE):
e 23 geotermikus energia felhasznaldsanak novelésére 0sszpontosit kozépiletek
energiahatékonysagat elémozdité pilot projektek el6készitésével és megvaldsitasaval, valamint
* egy hatdron atnyulé virtualis ,egyablakos rendszer” kialakitasaval, amely technikai tdmogatast
nydjt a maganszerepl6k szamara a geotermikus energiaforrasok felhasznaldsanak tervezéséhez és
megvaldsitasahoz.
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2.1. az energiahatékonysag el6mozditasa és az liveghazhatasu gazok
kibocsatasanak csokkentése

Beavatkozasi teruletek:

* A kozépiiletek felGjitasanak el6segitése az energiahatékonysagi szabvanyoknak megfelel6en, megujuld energia
felhasznaldsaval kombinalva.
* Hozzajarulas a tiszta energiadtmenethez és a megujuldé energiaforrasok (f6ként geotermikus és napenergia)
megfizethet6 hasznositasahoz.
* Az energiaszegénység elleni kiizdelem a programterilet lemarado részein.
* Azintelligens és innovativ alacsony kibocsatdsu technolégiak tdmogatasa
* Azipar dekarbonizacidja
« Adigitalizacio tdmogatdasa a kdrnyezeti fenntarthatdsag szolgdlataban.
* Az e-mobilitas és a hidrogénalapu kozlekedés elGsegitése mint tiszta kozlekedési megoldasok
* e-mobilitds esetén mind el6készité lépések (példdul megvaldsithatdsagi tanulmanyok vagy tervezési
tevékenységek), mind beruhdzdsok tamogathatok;
* ahidrogénalapu kozlekedés esetében csak el6készit6 tevékenységek.
A polgarok elkotelezettségének novelése és a regionalis és helyi kozosségek energiahatékonysagra vald
tudatossaganak novelése, 6sszhangban az EU Klima Paktumdval és a Nemzeti Energia- és Klimatervvel (NECP).
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2.1. az energiahatékonysag el6mozditasa és az liveghazhatasu gazok
kibocsatasanak csokkentése - Tamogathatoé tevékenységek

O Elemzéi tevékenységek:
= kutatdsi tevékenységek és adatgylijtés a kozos adatbdzisok fejlesztéséhez; kozos, hatdrokon atnyuld terileti elemzések
kidolgozasa; kozos elemzd tanulmanyok készitése.

U Oktatasi és képzési tevékenységek:
= KOzos oktatdsi tantervek és képzési anyagok kidolgozasa, hataron atnyuld tudasmegoszté és tapasztalatcsere rendezvények
szervezése
=  Hatdron atnyuld képzések szervezése, kiilonb6z6 célcsoportokra szabottan, a kiilonb6z6 liveghazhatasu gaz kibocsatds csokkentési
tertletekre fokuszalva.

U Mddszertani tevékenységek:
=  jrdnymutatasok és moddszertani dokumentumok kidolgozdsa az optimalis, alacsony szén-dioxid-kibocsatasu beavatkozasokrol,
ajanlasok kidolgozasa, épuletfelujitasi utlevelek (BRP-k) bevezetése, mliszaki megoldasok azonositdsa,

U Promdciés és figyelemfelkelté tevékenységek:

= Tudatossagnovel6 rendezvények (mihelyek, tajékoztatdk) szervezése az alacsony szén-dioxid kibocsatasi kezdeményezések
kiilonb6z6 aspektusainak fontossaganak megismertetésére, és a programterilet koz- és magdanszférdjanak érdeklédésének
felkeltésére.

= Hataron atnyulo tudas- és tapasztalatcserék (forumok, taldlkozék, rendezvények) szervezése a kozépliletek, vallalatok és haztartasok
energiahatékonysaganak javitasa, valamint a megujuld energiaforrasok fenntarthaté hasznositasa érdekében.

= Az energiaszegénység megelGzése és/vagy kezelése a hatranyos helyzet(i csoportok tarsadalmi kohézidjanak erdsitésével
promacios, oktatasi és/vagy tudatossagnovels tevékenységek révén.

= Kozos tanulmanyutak szervezése az innovativ alacsony szén-dioxid kibocsatasu technoldgidk tanulmanyozasara, kdzos hataron
atnyulo konferenciak szervezése a koz- és maganszereplGk szamara

= Tudomanyos cikkek és tanulmanyok publikalasa az innovativ alacsony szén-dioxid kibocsatasu technoldgiakrél és beruhazasokrol.

= Online promécids tevékenységek szervezése az innovativ eredmények terjesztésére és a kiilonb6z6 szerepl6k bevonasanak
el6segitésére (honlap fejlesztés, online platformok, kozosségi média akcidk), promodciés anyagok (stratégidk, akcidtervek,
kézikonyvek) kidolgozdsa az alacsony szén-dioxid kibocsatasu projektakciok és eredmények nyilvanossaganak novelésére
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2.1. az energiahatékonysag el6mozditasa és az liveghazhatasu gazok
kibocsatasanak csokkentése

Minden projektnek az alabbi szabalyokat kell kdvetnie a tamogathato tevékenységekkel kapcsolatban:

. Analitikai tevékenységek: mértékét a szikséges minimumra kell korlatozni (a tobbi projekttevékenység alapjat kell képeznitk).
. Mddszertani tevékenységek: Legalabb egy kozos maodszertant kell kidolgozni.

. Promacids és tudatossagnoveld tevékenységek: Legalabb két kozos nyilvanos eseményt kell szervezni, ahol a hatar mindkét
oldalardl érkezé szereplék aktivan részt vesznek.

. Beruhazas-el6készité tevékenységek (infrastrukturalis fejlesztést nem tartalmazé projektek esetén): Legalabb egy részletes
beruhdzas-el6készité dokumentaciot kell elkésziteni egy kozépliletrél mindkét oldalon (legaldbb egy Magyarorszdgon és legaldabb
egy Horvatorszagban), beleértve az 6sszes kdvetkezé dokumentumot mindkét épiilethez: Energiatanusitvany, Energiakalkuldcidk

sy s e 7

. Pilot beruhazasi tevékenységek (munkalatokat tartalmazé projektek esetén):

%‘l _ o Csak kozberuhazasok tamogathatok, legalabb 1-1- pilot beruhazast mindkét oldalon meg kell valésitani

2 o Az egyes projektpartnerek beruhazasi koltségeinek Gsszessége a teljes éves GHG (kgCO2/a) kibocsatascsokkentés per
épllet elérése esetén nem haladhatja meg a 10 EUR / kgCO2/a értéket

o Az innovativ, csucstechnoldgias intelligens méréeszkdzok telepitése bemutatasi célokra és az e-mobilitas teriletén torténd
alacsony szén-dioxid kibocsatasu beruhazasok nem haladhatjdk meg a teljes projektkoltség 20%-at (az ilyen tipusu
beruhazasok GHG kibocsatascsokkentését nem szikséges igazolni).

o Napenergia rendszerek esetében az adott épiilet teljes éves villamosenergia-fogyasztdsa nem lehet negativ

o Kisléptékdl energiatarolasi megoldasok tamogathatok.

. Munkalatokat tartalmazo projektek esetén: Az 6sszes nem munkdlatokhoz kapcsolodd tevékenység (tdmogathatd koltségek a

munkalatokon kiviil) 6sszkdltsége nem haladhatja meg a 250 000 eurdt.
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2.1. az energiahatékonysag el6mozditasa és az liveghazhatasu gazok
kibocsatasanak csokkentése

Kozvetlen célcsoportok (potencidlis projektpartnerek indikativ listaja):

* nemzeti, regionalis és helyi hatdsagok és kozjogi szervek,
* regionadlis és helyi fejlesztési ligyndkségek,

* egyetemek,

* tudaskozpontok (regionalis és nemzeti szinten is),

e kutatdintézetek,

* oktatasi intézmények,

* energialigynokségek,

e kozlizemi vallalatok,

* nonprofit maganszervezetek.
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2.4. az éghajlatvaltozashoz valo alkalmazkodas, a katasztrofakockazatok
megelGzése és az ellendllé képesség elomozditasa, figyelembe véve az

okoszisztéma-alapu megkozelitéseket.
Varhaté eredmény:

A tdmogatott projektek célja, hogy kozos megoldasokat és intézkedéseket eredményezzenek, amelyek
hozzajarulnak a hatarrégio biodiverzitasanak javitasahoz és fenntartasahoz, a z6ld és kék infrastruktira
allapotanak javitasahoz, beleértve az él6helyek 6sszekapcsolhatdsagat, valamint a viztestek jobb min&ségének
biztositasat a programterileten.

Beavatkozasi teriletek, tobbek kozott:

e Z0ld teriilethasznalathoz kapcsolodd egyiittmiikodés a védett teriiletekkel, okoldgiai folyosék mentén, az
él6helyek kozotti 0sszekapcsolhatdsag javitasa érdekében, hatarokon atnyuld természetvédelmi akciotervek és
intézkedések kidolgozdsa, veszélyeztetett fajok védelme és az invaziv fajok elleni kiizdelem.

* Kék teriilethasznalathoz kapcsolodo egyiittmiikodés: a viztestek dllapotdnak javitdsa, a természetes éléhelyek
helyredllitdsa (mocsarak, holtagak), természetalapi megoldasok és természetes vizvisszatartasi intézkedések
alkalmazasa, az 8shonos fajok védelme, az invaziv fajok ellenérzése és eltavolitdsa. Kozosen kidolgozott
intézkedések a jovébeni drvizvédelmi beavatkozdsok hatdsainak megértésére, valamint katasztrofavédelmi
intézkedések végrehajtdsa, amelyek segitenek csokkenteni az éghajlatvaltozas hatasait.

* Az éghajlatvaltozas biodiverzitasra, vizmindségre és -mennyiségre gyakorolt hatasainak tudatositdsa, adaptiv
kornyezet kialakitasa a z0ld és kék terllethasznalati gyakorlatok végrehajtasdhoz, valamint tiszta
hulladékgazddlkoddsi technolégiak népszerlsitése, amelyek korforgdsos gazdasagi kezdeményezéseket
tamogatnak a helyi szerepl6k korében.
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2.4. az éghajlatvaltozashoz valo alkalmazkodas, a katasztrofakockazatok
megelGzése és az ellendllé képesség elomozditasa, figyelembe véve az
okoszisztéma-alapu megkozelitéseket.

Tamogathato tevékenységek, tobbek kozott:

* A civil védelmi rendszer fejlesztésére irdnyulé stratégia elfogadasa katasztrofak, jarvanyok és egyéb emberi
egészségre fenyegetést jelenté események esetén, eszkOzbeszerzés, kbzds terepgyakorlatok szervezése,
kulcsfontossagu szerepl6k oktatasa és a civil tarsadalom oktatdsa ezen kockazatok tudatositasa érdekében.

* Hatarokon atnyuld stratégiai tervezési tevékenységek, el6készité lépések a helyredllitasi beavatkozasok
tervezéséhez (ezek akar onadllé tevékenységek is lehetnek), ideértve az 6koldgiai dllapotfelmérést, kutatdsokat,
monitorozdst, adatgydijtést, kérnyezeti hatdsvizsgdlatokat és tervezési dokumentdciok kidolgozasat kiilonb6z6
szinteken, példaul k6zos fenntarthaté energia- és klimaakcioterveket.

* Kozosen kidolgozott intézkedések és pilot projektek, amelyek Okoszisztéma-alapu éghajlatvaltozashoz vald
alkalmazkoddsra és kockazati és sériilékenységi elemzés alapjan kidolgozott mérséklésre iranyulnak.

* Zo0ld infrastruktira javitasara és fejlesztésére vonatkozo stratégiai dokumentumok és pilot akciok megvaldsitasa
(példdul vizvisszatartds, mocsarak és laprendszerek helyreadllitasa és kezelése, természetes talajviz-utdnpodtlas
helyreallitdsa) a célteriilet varosaiban.

* A fenti infrastrukturalis beavatkozasok megvaldsitasa (pilot vagy teljes) mint kozos hataron atnyulé tevékenységek
az 6koldgiai allapot helyreallitasara és/vagy javitasara.

* Kis léptékii beruhazasok az infrastrukturaban és felszerelésekben, az éghajlatvaltozas negativ kovetkezményeivel
szembeni ellendlldképesség novelésére, példaul esékertek, zold teriiletek és parkok revitalizdldsa és épitése.

* oktatasi és tudatossagnoveld akcidk kilonboz6 célcsoportok szdmara a programteriileten és azon tul, beleértve
hozzaférhet6 promdcids anyagok kidolgozasat (offline és online)
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2.4. az éghajlatvaltozashoz valo alkalmazkodas, a katasztrofakockazatok
megelGzése és az ellendllé képesség elomozditasa, figyelembe véve az
okoszisztéma-alapu megkozelitéseket.

Kozvetlen célcsoportok (potencialis projektpartnerek indikativ listaja):

* Nemazeti, regionalis és helyi kozhatésagok és kdzjogi szervezetek

* Regionalis és helyi fejlesztési ligyndkségek

* Természeti katasztrofak esetén segitséget nyujtd szervezetek

«  Eghajlatvaltozashoz valé alkalmazkoddassal és katasztrofakockazat-megelSzéssel foglalkozd szervezetek

* Polgari védelmi szervek

e Vészhelyzeti hivokdzpontok

* Kozegészségligyi intézetek

* Természetvédelmi terilileteket kezel6 kozintézmények, ideértve a nemzeti parkokat, természetvédelmi
parkokat és a megyei szintl kozintézményeket, amelyek a védett teriiletek kezelésével foglalkoznak

* Orszagos és regionalis/helyi szint(l vizligyi testiletek

« Allami erdégazdalkodasi vallalatok

* Kozmlivek (beleértve a viz- és hulladékgazddalkodasi vallalatokat)

* Egyetemek és kutatdintézetek, amelyek mddszertani tamogatast nydjtanak a vizsgdlatokhoz, el6készit6
lépésekhez, hatdsvizsgdlatokhoz

* KoOz- vagy magantulajdonban lévé nonprofit szervezetek

*  Oktatdsi intézmények
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4.2. az inkluziv és mindGségi szolgaltatasokhoz valé egyenl6 hozzaférés javitasa
az oktatas, a képzés és az egész életen at tarto tanulas teriiletén az elérheto6
infrastruktura fejlesztése révén, tobbek kozott a tavoktatas és az online
oktatas és képzés rugalmassaganak el6segitése révén

Varhaté eredmény:

* A helyi fels6oktatasi intézmények altal nyajtott oktatasi és képzési kindlat boviilése, uj kézosen kidolgozott és megvaldsitott
tantervek.

*  Adualis szakképzés lehet&ségeinek jobb kihasznaldsa

* A feln6ttek oktatdasban valo részvételének névekedése

* A hatdrrégid lakossaganak nyelvi készségeinek javuldsa

»  Uj tartalmak fejlesztése egymads orszagairdl és a régiordl az altalanos és kozépiskolak szamara

* A hatranyos helyzetl csoportok, beleértve a roma kdzosségeket, nagyobb mértékl bevondsa az oktatdsi és képzési
tevékenységekbe

* A kozos természetes és kulturdlis értékek tudatositdsa a régié gyermekeiben és fiataljaiban

* A hatdron atnyuld egyittmikddéssel kapcsolatos pozitiv hozzaallas kialakitasa mar korai életkortdl

*  Agyerekek és fiatalok motivaldsa kdzos oktatasi tevékenységekbe vald bevonas révén

* A hatrdnyos helyzetl csoportok tarsadalmi befogadasanak novelése

* Az Osszetartozas érzésének fejlesztése a régid tagabb kozosségével

Oktatasi projektek tdmogathato beavatkozasi teriiletei, tobbek kozott:

* Nyilvanos oktatas és oktatas a munkaerépiac igényeinek megfelel6en, beleértve a puha készségek fejlesztését

*  Minden oktatdsi intézmény szdmara nyitott, az dvodatdl a feln6ttoktatasig, beleértve a nonprofit alapon mikodé
maganintézményeket is

*  Tobb szektoru és innovativ megkozelitések az oktatasi programok tervezésében és megvaldsitasaban

* Infrastruktura fejlesztése megengedett, ha az kdzvetlenil kapcsolddik a projekt célkitlizéseihez

*  Online oktatdsi programok lebonyolitdsanak lehetévé tétele

* Legjobb gyakorlatok megosztasa az oktatdsi szolgaltatasnyujtas teriiletén

*  Hozzajdrulds a hatarrégio zold és digitalis dtalakuldasahoz
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4.2. az inkluziv és mindGségi szolgaltatasokhoz valé egyenl6 hozzaférés javitasa
az oktatas, a képzés és az egész életen at tarto tanulas teriiletén az elérheto6
infrastruktura fejlesztése révén, tobbek kozott a tavoktatas és az online
oktatas és képzés rugalmassaganak el6segitése révén

Tamogathaté tevékenységek, tobbek kozott:

* Tevékenységek megvaldsitasa a STEM (természettudomanyok, technolégia, mérnoki tudomanyok és matematika)
népszerlsitése érdekében, beleértve a STEM kdzpontok és parkok létrehozasat vagy épitését, az oktatas végrehajtasat,
taborok szervezését és a szikséges eszkdzok beszerzését

* Kozosen kidolgozott és megvaldsitott tantervek/képzések kidolgozasa regionalis felsGoktatasi intézmények altal

* )6 gyakorlatokat azonositd peer review folyamatok lebonyolitasa, képzési anyagok kidolgozasa és tesztelése a régio
kulturajanak jobb megismerésére

*  Programok és eszkdz6k adaptdlasa az online oktatas lebonyolitasara, a jarvany hatasainak lekizdése érdekében.

* Eszkozok beszerzése kiegészit§ tevékenységként, amely sziikséges a kozOsen tervezett képzések és szolgaltatasok
megfelel6 szinvonalu végrehajtasahoz

* Oktatasi helyszinek kis Iéptékii felajitasa kiegészit6 tevékenységként, amely sziikséges a kdzdsen tervezett képzések és
szolgaltatasok megfelel6 szinvonalu lebonyolitasahoz

*  KoOz06s 6sztonz6 rendszerek kidolgozasa és megvaldsitasa (gyakornoki programok, munkavallalék felvétele)

* Kozos dualis képzési programok kidolgozdsa és megvaldsitasa, hogy tamogassak a tanuldk cseréjét a hatarrégidban
képviselt készségek vagy foglalkozasi szektorok terén

*  Feln6ttképzési programok és workshopok kidolgozasa és megvaldsitasa a hatarrégioban

* Vidlaszthatd kurzusok, oktatasi workshopok kidolgozasa és megvaldsitasa az altalanos és kozépiskoldk szamara a
hatdrrégidban

*  Kozo6s oktatasi tevékenységek kidolgozasa az dvodas és iskolas koru gyermekek szamara a hatarrégidban

* Nyelvtanfolyamok kidolgozasa és lebonyolitasa, halézatok létrehozasa iskoldak kozott, vagy testvériskolak kialakitasa,
amelyek célja a tudasmegosztas a legjobb gyakorlatok alapjan

*  Gyakornoki programok kidolgozasa és lebonyolitasa tanarok szamara a vallalkozasoknal, programok kidolgozasa és

megvaldsitdsa a puha készségek fejlesztésére
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4.2. az inkluziv és mindGségi szolgaltatasokhoz valé egyenl6 hozzaférés javitasa
az oktatas, a képzés és az egész életen at tarto tanulas teriiletén az elérheto6
infrastruktura fejlesztése révén, tobbek kozott a tavoktatas és az online

oktatas és képzés rugalmassaganak el6segitése révén

Kifejezetten megvaldsitando tevékenységek a tarsadalom marginalizalt csoportjainak, példaul a szegénységben

élé embereknek — kiilonosen a romaknak — az integracidja érdekében:

Mentori rendszer kidolgozdsa és mikodtetése, amely el6segiti a marginalizalt csoportokba tartozé
egyének részvételét a tervezett programokban

Mentori rendszer kidolgozdsa és muikddtetése, amely kifejezetten a hatranyos helyzetl terlleteken
dolgozé tanarok specidlis képzésére iranyul

Helyi tajékoztatd rendezvények szervezése, amelyek célja a roma tanuldk aranyat tekintve magas iskoldak
részvételének 6sztonzése

Kozvetlen célcsoportok (potencialis projektpartnerek indikativ listaja):

Helyi, regionalis és nemzeti intézmények és szolgaltatdk a programteriileten

Helyi és regionadlis kozhatdsagok és azok lednyvallalatai

Oktatdsi intézmények, azok létesitményei és lizemeltetSi (6vodak, iskolak, f6iskolak,
fels6oktatasi intézmények és feln6ttoktatasi intézmények)

Szakképzési intézmények

Egyetemek, Konyvtarak

Nem kormanyzati szervezetek (NGO-k)

Fejlesztési ligyndkségek

Kulturdlis kozpontok
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4.6. a kultura és a fenntarthato turizmus szerepének erdsitése a gazdasagi
fejlodésben, a tarsadalmi befogadasban és a szocialis innovaciéban

ezen specifikus célkitlzés ala tartozo tevékenységek csak akkor tamogathatdk, ha azok a hatarrégié harom fé
folydjatdl (Mura, Drava, Duna) szamitott 40 km-es zénan beliil talalhaté helyszint vagy teriiletet céloznak meg,
azaz a ,B zdndban” — Pécs benne van (Isd. Handbook on Tourism Projects)

Tamogatott projektek varhaté eredményei:

A tamogatott projektek eredményeként né a turisztikai infrastruktuira, latvanyossagok és szolgaltatasok minésége,
valamint a hatdarrégié lathatdsaga, mint kevésbé ismert, de egyre inkabb kornyezetbarat turisztikai desztinacio,
amely kiemelkedd hataron atnyulé turisztikai termékké valik.

A kultura és a fenntarthaté turizmus projektek tamogathatd beavatkozasi teriiletei, tobbek kdzott:

* Fenntarthatd turisztikai latvanyossagok fejlesztése, amelyek turisztikai jelentéséggel birnak, és amelyek
lathatdsdgot generdlnak a hatdron tuli tertileteken (elényben részesiilnek azok a projektek, amelyek orszagos
vagy nemzetkozi jelent6ségl latvanyossagok haldzatanak fejlesztésére iranyulnak, amely latogatdkat vonz a
programterileten kivilrél)

* Aturisztikai szolgaltatasok nyajtasanak minGségi fejlesztése, ami a latogatok szamanak novekedéséhez vezet.

* A szektor zold atalakuldsdnak el6mozditdsa és zold turisztikai mobilitasi szolgaltatasok népszer(sitése (pl.
kerékpar- és turautvonalak)

* Regionalis és kozos turisztikai desztinacio-menedzsment szolgaltatasok létrehozasa és a hatarrégion kivili
népszerdsitése

Az el6nyben részesitett turizmusformak: 6koturizmus, kulturalis turizmus, borturizmus és gasztrondmia, kerékparos
turizmus, sport, egészség, vizi turizmus, valamint a turizmus kilonféle innovativ formai.
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4.6. a kultura és a fenntarthato turizmus szerepének erdsitése a gazdasagi
fejlodésben, a tarsadalmi befogadasban és a szocialis innovaciéban

Tamogatando tevékenységek, tobbek kozott:

*  Turisztikai latvanyossagok meglévé és Uj infrastrukturajanak fejlesztése

* Kis |éptéki természet- és kulturaértelmezd infrastruktiraba torténd beruhdzas, sszhangban az ICOMOS eurdpai
mindségi alapelveivel

*  MinGségi fejlesztés Uj, célzott turisztikai szolgaltatasok bevezetése érdekében (pl. kerékparosok, kilonbozé
szakmai célcsoportok, fogyatékkal él6k szamara stb.)

* Kerékpar- és turautvonalak fejlesztése turisztikai jelzésekkel. A kerékparut-fejlesztés elénydsen az nemzetkozi
utvonalak (EuroVelo 6 és 13) hianyossagaira vagy sz(ik keresztmetszeteire és azok turisztikai kozpontokkal és a f6
nemzeti kerékparutakkal valé 6sszekapcsolasdra 6sszpontosit

*  Vizi turizmussal kapcsolatos infrastruktura fejlesztése (kikoték, parti szolgaltatasok, jelzések)

* A hatarrégio kozos promacidja a relevans célpiacokon, promdcids események szervezése

* Részvétel kiilonb6z6, hataron atnyuld relevanciaju és azon tuli eseményeken

* Oktatas és tudatossagnovelés a turizmus teriletén dolgozdk és célcsoportok kdrében
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4.6. a kultura és a fenntarthato turizmus szerepének erdsitése a gazdasagi
fejlodésben, a tarsadalmi befogadasban és a szocialis innovaciéban

El6nyben részesitendd projektek:

*  Olyan turisztikai latvanyossagok és desztinaciok tdmogatdsa, amelyek magas teriileti jelentéséggel birnak (kertlni kell a
helyi jelent&ségl latvanyossagokat), és hozzdadott értéket képviselnek a turisztikai kinalatban

* A projektek kozos jellege, valamint a projektpartnerek altal megvaldsitott tevékenységek kozotti kapcsolddas (egyértelmd
tematikai és/vagy terileti kapcsolat a projektpartnerek turisztikai fejlesztései k6zott)

* Kilonboz6, osszekapcsolt turisztikai termékek fejlesztése a komplex hatdron atnyuld turisztikai kindlat kidolgozasa
érdekében

* Innovativ és kreativ turisztikai technolégiak és mdédszerek alkalmazasa, beleértve az egyéni alapu turizmusmodelleket.

e Aturisztikai kinalat digitalizalasanak tamogatasa

* A fenntarthaté m(ikodés és gazdasagi fenntarthatdsag biztositasa, valamint vildagos desztinacié-menedzsment modell
(elényben részesitendb6k azok a projektek, amelyek tartalmaznak turisztikai menedzsment szervezeteket, amelyek részben
vagy egészben felel6sek lesznek a létrehozott turisztikai fejlesztések fenntartasaért és mikodtetéséért)

Kozvetlen célcsoportok (potencialis projektpartnerek indikativ listaja):
* Helyi, regionadlis és nemzeti kozhatdsagok és kozjogi szervezetek
* Regionalis és helyi fejlesztési ligyndkségek
* Turisztikai hivatalok
» Turisztikai szervezetek és intézmények
* Kulturalis szervezetek és intézmények
« Allami vagyonkezelési intézmények
* Oktatdsi és kutatdsi szervezetek
* Kereskedelmi kamarak
* Erd6gazdalkodasi vallalatok
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ISO 1b. a hatékony kozigazgatas fokozasa a jogi és kozigazgatasi
egyuttmikodés, valamint a polgarok, a civil tarsadalom szereplGi és az
intézmények kozotti egylittmiikodés elomozditasaval, kiilonosen a hatar
menti régiokban fennallo jogi és egyéb akadalyok megoldasa érdekében

Varhato eredmények:

* Azonositott jogi és kozigazgatasi akadalyok az egytittmikodésben a hatar menti régidban

* Kozosen kidolgozott megoldasok és intézményi innovaciok, amelyek hozzajarulnak a hatar menti szervezetek
kozotti jogi és kozigazgatasi akadalyok lekiizdéséhez

* Javitott koézintézményi kapacitasok és készségek a hataron atnyuld egyittm(ikodés és stratégiai/szektorialis
tervezés terén

* Javitott nyelvi készségek

* A tervezési rendszerek és folyamatok, adatgydjtési és értékelési modszerek jobb dsszehangoldsa (a tervezési
folyamatokkal 6sszhangban)

* KoOz0s regionadlis érdekek és fejlesztési irdnyok azonositasa

Tamogatando egyluttmiikodési projektek beavatkozasi teriiletei, tobbek kozott:

* A terlleti kormanyzas szerepl6inek egyuttm(ikodésében fennalld jogi és kozigazgatdsi akadalyok csokkentése
kiilonb6z6 terileteken

* Lehet6ségek biztositasa a szervezetek szamara, hogy kozosen kidolgozzak azokat a fejlesztési kérdéseket,
amelyeket mindkét oldalon fontosnak tartanak a hatarrégio jovGje szempontjabol. Ezek a tematikus kérdések
magukban foglalhatjdk példaul a munkaerSpiacot, az egészségligyi és szocialis ellatast, a digitalizaciot, a
kozlekedést és mobilitast stb

Magyarorszag é1s6 egyeteme”® www.pte.hu




ISO 1b. a hatékony kozigazgatas fokozasa a jogi és kozigazgatasi
egyuttmikodés, valamint a polgarok, a civil tarsadalom szereplGi és az
intézmények kozotti egylittmiikodés elomozditasaval, kiilonosen a hatar
menti régiokban fennallo jogi és egyéb akadalyok megoldasa érdekében

Tamogatando tevékenységek, tobbek kozott:

A hatdron atnyuld egyuttm(ikodés szempontjabdl relevans jogi és kozigazgatasi akadalyok azonositasa,

megoldasi javaslatok kidolgozdsa a meglév6 hianyossagok kezelésére, a digitalizacid 6sztonzése, a legjobb

gyakorlatok atvétele, jov6beni kozos projektek generaldsa és elGkészitése

* Taldlkozok és szemindriumok szervezése a tapasztalatcsere, informdaciomegosztas érdekében a kdzos fejlesztési
kérdések, otletek és strukturdk azonositasa céljabol

* Kozos megkozelitések kidolgozasa az azonositott kozos problémak kezelésére.

* Az alapvet6 szolgaltatasok kozos fejlesztése

* Kozos adatbazisok létrehozasa

* Atobbnyelviiség el6mozditasa

Kozvetlen célcsoportok (potencialis projektpartnerek indikativ listaja):

* Helyi, regiondlis és nemzeti kozhatdsagok és intézményeik

* Helyi, regiondlis és nemzeti intézmények, dllami szervek a programterileten
* Munkaer6piaci szervezetek, egészségligyi és szocidlis ellatasi intézmények

* Vallalkozasfejlesztési intézmények

* Kozlekedési infrastrukturat kezel6 testiletek, tomegkozlekedési szervezetek
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ISO 1c. a kolcsonos bizalom kiépitése kiilonosen az emberek kozotti
kapcsolatok 6sztonzésével

Tamogatott projektek varhaté eredményei:

* A meglévd kapcsolatok és egyéni viszonyok tovabb fejl6dnek

* Az egyluttmikodeés terjedelme Uj szerepl6k bevonasaval bévil, ndvelve az események valtozatossagat az egész
hatarrégidban

* A kolcsonds megértés és elfogadas szintje novekszik, pozitiv tapasztalatokat mutatva be a tarsadalom szamara
az egyuttmkodés teriiletén

A civil tarsadalom szintjén varhaté eredmények:
Uj kapcsolatok alakulnak ki a civil tarsadalmi egyiittm(ikddésben a hatarrégidban
* A meglévd kapcsolatok, valamint az egyéni viszonyok tovabb fejlédnek

Tamogatandd egylttm(kodési projektek a civil tarsadalomra és a hatarrégid lakosai kozotti interakciokra
0sszpontositanak, és kozos kulturalis és sportesemények sorozatanak tervezését és lebonyolitasat tamogatjak.
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ISO 1c. a kolcsonos bizalom kiépitése kiilonosen az emberek kozotti
kapcsolatok 6sztonzésével

Tamogatando tevékenységek, tobbek kozott:

*  Midvészeti és kulturalis egytttm(ikodés

* Sportesemények (versenyek, innepségek)

* Kisebbségi hagyomanyok apolasa, a bizalom és az interkulturalis parbeszéd el6mozditasa
* Afiatalok tarsadalmi integracidja és a nemzedékek kozotti szolidaritas el6mozditasa

* Civil szervezetek egyluttmikodési megallapodasainak létrehozasa és végrehajtasa

* Kulonb6z6 események szervezése a célcsoportok és a lakossag bevonasaval

e Offline és online publikacidk fejlesztése

Kozvetlen célcsoportok (potencidlis projektpartnerek indikativ listaja):
*  Civil szervezetek (NGO-k)
e Kulturalis és m(ivészeti egyesiiletek
* Egyhazi szervezetek
* Kisebbségi szervezetek (beleértve a kisebbségi 6nkormanyzatokat is)
* Sportegyesuletek, klubok
* Ifjusagi szervezetek
* Helyi és regionalis kozhatdsagok és intézményeik
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Indikatorok

» Programszint(i indikatorok: mindegyiket ki kell valasztani

» Kommunikacids indikatorok (pl.: projektesemények, média megjelenések,...): minimum 3

> Altalanos indikatorok (pl. attrakcidok szdma, bevont emberek szdma, létrejétt munkahelyek,

infrastruktira mérete,....): amennyi sziikséges

» Horizontalis indikatorok (pl.: hatranyos helyzetliek elérése, nemek kozotti esélyegyenldség,......):

minimum 1

> Projekt altal definialt: Maximum 3 tovabbi, projektspecifikus mutatét lehet opciondlisan
meghatdrozni abban az esetben, ha a fenti lista nem tartalmazza az adott projektre azonosithaté

indikatort
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Koltségvetés

Budget type A - staff as flat rate Budget type B - staff as real cost

Cost category Forms of reimbursement Cost category Forms of reimbursement

10% (with work component) or
Staff cost 20% (without work component)  Staff cost Real cost
flat rate of direct costs (real cost)

Office and administration cost 15% flat rate of staff cost

Travel and accomodation 15% flat rate of staff cost

Preparation cost lump sum 40% flat rate of staff cost for
- - Other cost

External expertise and services cost  Real cost all other costs

Equipment costs Real cost

Infrastructure and works Real cost

1. Preparation cost: general preparation cost: lump sum 4.000 EUR/project (staff, partnership meeting, travel, ...)

»  azok az egyéb elGkészitési koltségek, melyek pl. a felhivds és/vagy a nemzeti jogszabdlyok altal megkdvetelt mdszaki
tervek vagy tanulmanyok: real cost alapon elszamolhatd external services-ként vagy infrastructure and works soron!

Staff cost: Isd. tablazat

Office and administration: flat rate-es staff cost 15%-a — real cost-os staff esetén 40%-ban kell benne lennie
Travel and accomodation: flat rate-es staff cost 15%-a — real cost-os staff esetén a 40%-ban kell benne lennie
External expertise and services: csak meghatarozott tevékenységekre (arajanlatok, szerzédés, szamla,...)
Equipment: teljes beszerzési koltség (nem csak écs), drajanlatok, szerz6dés, szamla,...

Infrastructure and works: teljes beszerzési koltség (nem csak écs), arajanlatok, szerz6dés, szamla,...

2.
3.
4,
5.
6.
7.
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Kizarolag az alabbiak lehetnek:

» External expertise and services:

a) studies or surveys (e.g. evaluations, strategies, concept notes, design plans, handbooks);
b) trainings;

¢) translations;

d) development, modifications and updates to IT systems;

e) promotion, communication, publicity or information;

f) services related to the organisation and implementation of events or meetings (including
rent, catering or interpretation.

g) participation in events (e.g. registration fees);

h) legal consultancy and notarial services, technical and financial expertise, other consultancy
and accountancy services;

i) intellectual property rights;

j) travel and accommodation for external experts, speakers, chairpersons of meetings and
service providers;

k) technical plans and permits (excluding building permits);

[) other specific expertise and services needed for the project.

» Equipment: » Infrastructure and works:
a) office equipment;
b) IT hardware and software; a) purchase of land— max 10% of the total budget
c) furniture and fittings; b) building permits;
d) laboratory equipment; c) building material;
e) machines and instruments; d) labour; and
f) tools or devices; e) specialised interventions (such as soil remediation,
g) vehicles and mine-clearing).

h) other specific equipment needed for the project.
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Hataridok, PTE belso eljarasrend

Palyazati Pély:a'\.za?t
Bizottsagi Vezetdi dontés benyujtasa
dontés

PIB adatlap
benyujtasa

2024.10.17-ig 2024.11.29.
2024.10.14-ig 5

2024.10.07-ig

» Kiirds alapjan: 6sszesen maximum 5 projektben lehet nyertes ugyanaz a jogi személy, nem szamit
a statusz, hogy LP vagy PP (tobb benyujtott, akkor az 5 legjobb mindgsités(i tamogathatd)

» PIB adatlapon meg kell jel6Ini:
O az alkategériat (2.1,....1SO1b), az ehhez valé kapcsolddas legyen benne (automatikus
elutasitas ha rossz alkategdridba megy be!) — Isd. Eligibility of Activities per Priorities
O NE csak atmasolt pdlyazati felhivas mondatok legyenek benne, hanem konkrétumok
= Birdlati _szempontok: tarsadalmi (célcsoporti) igények/hasznok, célok
(indikatorok), hataron atnyuld hatas, tevékenységek leirdsa/logikaja,
Ujdonsagtartalom
O PIB adattartalom alapjan lesz dontés!!!!
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Legutdbbi HU-HR kiiras (2019) PTE statisztika

Palyazati
Bizottsagi

Végsé
beadott

Nyertes,

dontés

palyazatok

24 db -OK
5db - NEM

Kiiras keretdsszege: 20 mEUR volt

megvaldsult

5db

2.1.2 - Tourism attractions

2.1.3 - Thematic toutes and tourism services

2.2.1 - Ecological diversity

3.1.1 - Thematic co-operation

3.1.2 - People-to-people co-operation

4.1.1 - Co-operation in higher education

4.1.2 - Co-operation in preschool, pr./sec. and adult education

NN |[O|O |-

RlO|INMNIN|O|O|O

acronym

Lead Beneficiary

Beneficiaries

PTE leader

PTE instituticig

Joint elaboration and implementation of a Primary school Josipa |B1: University of Pécs, B2: Primary school PTF Gyakorld
4.1.2 TaMPeD primary school talent management and o Turi Katalin Altalanos
X (Kozarca) Vocin
personality development program Iskola
Analysis of the long term efficiency of ) .
3.1.1 CABCOS3 vaccinations against infectious diseases in University of Pécs BL: InstltL{te i PUbI_IC ) PP Dr. Berki Timea KK
N . Osijek-baranja County
the border regions of Croatia and Hungary

Setting up cooperation of GREEN B1: Regional Energy Agency North, B2:

3.1.1 Green AURA Communities with AUgmented Reality University of Pécs City of Koprivnica, B3: Pécs Urban Borkovits Baldzs KA PPI
Assisted living labs Development Plc
B1: Osijek 1862 Croatian Cultural-Artistic
Culture, heritage and profession — Company (CCAC)
Establishing the professional B2: HRVATSKO KULTURNO UMJETNICKO
3.1.2 CHP replenishment of University of Pécs DRUSTVO ,VALPOVO 1905” Dr. Koller Inez BTK
heritage preservationthrough cultural B3: VIZIN Kulturalis és Hagyomanyd&rzé
events Egyesilet
B4: READERSHIP OF MOHACS SOKAC
B1: Academy of Arts and Culture in
3.1.2 CHOIR Hungarian- Croatian choir workshop University of Pécs  [Osijek (Josip Juraj Strossmayer University| Lakner Tamas MK
of Osijek)
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Koszonom a figyelmet!
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