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Pécsi Tudományegyetem Bölcsészet- és Társadalomtudományi Kar 

Mikrotanúsítványt adó képzések indítása 

A Pécsi Tudományegyetem Bölcsészet- és Társadalomtudományi Kara a 2025/26-os tanévben 

támogatja a mikrotanúsítványt adó képzések indítását az egyetem szabályozásában rögzített 

feltételek szerint. A mikrotanúsítványt adó képzések célja a rugalmas, rövid ciklusú, 

kompetenciaalapú tanulmányok folytatása, amelyek az intézmény hallgatói és külső résztvevők 

számára igazolható, elismert szakmai tudást biztosítanak. 

A mikrotanúsítvánnyal záruló képzések olyan rövid időtartamú képzések, amelyek speciális 

tudás, készségek vagy kompetenciák elsajátítását nyújtják egy-egy konkrét témakörben. Ezen 

képzések segítenek megfelelni a gyorsan változó munkaerőpiaci igényeknek, az egyéni 

fejlődési céloknak, valamint sokszínű képzési profil kialakításának. 

A mikrotanúsítvány a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény (Nftv.) szerint: 

„Tárgyleírást és kreditértéket is tartalmazó olyan igazolás, amely a felsőoktatási intézmény 

valamely kurzusának, moduljának elvégzése révén megszerzett tanulási eredményt igazoló 

közokirat.” Az Európai Unió Tanácsának ajánlása szerint a mikrotanúsítványok célja az egész 

életen át tartó tanulás támogatása és a foglalkoztathatóság erősítése. A mikrotanúsítványok a 

rövid tanulási egységek teljesítését követően igazolják a megszerzett ismereteket, tanulási 

eredményeket. A mikrotanúsítványokhoz kapcsolódó tanulási eredmények arra irányulnak, 

hogy a résztvevők olyan speciális tudással, készségekkel és kompetenciákkal gazdagodjanak, 

amelyek megfelelnek a társadalmi, személyes, kulturális és munkaerőpiaci igényeknek. 

 

A mikrotanúsítványok koncepciója lehetővé teszi, hogy a BTK ne csak a saját hallgatói, hanem 

akár munkaerőpiaci partnerei, valamint a szakirányú továbbképzések iránt érdeklődők számára 

is hirdethessen kurrens témákban rövidebb időtartamú tréningeket és képzéseket.  

A mikrotanúsítványt adó képzések indítása a Karon folyó oktatás szakmai gyakorlati 

aspektusához is nagyban hozzájárul, a meghívott neves szakemberek képzésbe történő 

bevonása pedig illeszkedik a Kar stratégiai célkitűzéseihez. 

 

A mikrotanúsítványokra vonatkozó szabályozások: 

 

- Mikrotanúsítvány a jelenlegi szabályozások szerint részismereti jogviszony keretében adható. 

Más intézmény hallgatói vendéghallgatói jogviszony, a PTE saját hallgatói meglévő hallgatói 

jogviszony mellett újabb részismereti jogviszony keretében folytathatnak mikrotanúsítványt 

nyújtó képzéseket.  

- A képzések önköltsége egyedi megállapítást igényel a gazdaságos megtérülés érdekében. 

- A mikrotanúsítványt adó képzések kreditszámának meghatározásában a TVSZ az irányadó, 

mely alapján 1 kredit 30 hallgatói munkaóra. 

- A képzésekhez szakmai leírást és tematikát kell készíteni, melyben kötelezően meg kell 

határozni a kimenti kompetenciákat, az értékelés módját és szempontrendszerét, valamint a 

munkaerőpiacon is hasznosítható tanulási eredményeket. 

- A meghirdetett képzések megvalósulhatnak jelenléti, blended és online oktatás formájában is. 

- A mikrotanúsítványok közvetlenül a Neptun tanulmányi rendszeren keresztül állíthatók ki. 

- A megszerzett mikrotanúsítvánnyal igazolt kreditek kreditelismerési eljárás során beszámításra 

kerülhetnek a Kar BA, MA, osztatlan tanári és szakirányú továbbképzéseibe is. 

- A mikrotanúsítványt adó képzés megvalósulhat moduláris felépítésben is, több egymásra épülő 

kurzus teljesítésével (pl. 2-3 kurzusért állítható ki a mikrotanúsítvány). 

 



 

 

 

A képzések indítása 

• A PTE BTK szervezeti egységeinek (intézet és tanszék) vezetői kezdeményezhetik a 

mikrotanúsítványt adó képzések indítását. 

• A képzések indítása olyan képzési programokkal történhet, amelyek megfelelnek a PTE 

mikrotanúsítványokra vonatkozó szabályzatában foglalt tartalmi és formai követelményeknek. 

A képzéseknek meg kell felelniük az alábbi alapelveknek: 

1. Tanulási eredményalapúság – a képzés céljai és kimenetei világosan meghatározott 

kompetenciákhoz kapcsolódjanak. 

2. Rövid ciklusú megvalósítás – a képzés terjedelme általában 2–15 kreditnek megfelelő 

tanulmányi munka. 

3. Rugalmas belépési feltételek – a célcsoporthoz igazodó előfeltételek meghatározása. 

4. Digitális vagy hibrid tanulástámogatás – az elérhetőség és a tanulói részvétel támogatása 

érdekében. 

5. Tanúsítványkiadás – a sikeres teljesítést a PTE által kiállított mikrotanúsítvány igazolja, 

amely tartalmazza a megszerzett kompetenciákat és a képzés jellemzőit. 

6. Gazdasági megterülés – az indított képzés csak akkor indítható, ha gazdaságosnak bizonyul. 

 

Eljárási rend 

• A pályázatot benyújtani a mellékletben szereplő űrlapon lehet. 

• A pályázat tartalmazza a képzés tematikáját, célcsoportját, tanulási eredményeit, a fejlesztendő 

kompetenciaterületeket, az értékelési módját, ütemezését, valamint a tervezett indítási 

időpontot és a képzés önköltségtervét. 

• A beérkezett képzésindítási kérelmeket a PTE BTK Képzési és Kreditátviteli Bizottsága 

szakmai és szabályozási szempontból értékeli, és a Kari Tanács elé terjeszti. 

• A Kari Tanács jóváhagyásával a képzés indítványozását az egyetem Oktatási Bizottsága hagyja 

jóvá. 

• A képzés meghirdetésére a dékán a Gazdálkodási Osztállyal történt egyeztetést követően ad 

engedélyt. 

Támogatás és megvalósítás 

A jóváhagyott képzések a dékán engedélyével a 2025/26-os tanév során folyamatosan 

indíthatók, a PTE mikrotanúsítvány-képzésekre vonatkozó szabályozásának teljes körű 

betartásával. 
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