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FELVÉTELI SZAKMAI ELBESZÉLGETÉS 
TÉMAVÁLASZTÁS AZ EMBERI ERŐFORRÁS TANÁCSADÓ MA SZAKON

A jelentkező neve:  	

Felvételi azonosítója:  	

Kérjük, választása szerint egyet az alábbi témák előtti négyzetben jelöljön meg X-szel(egyetlen tárgykör egyetlen témája választandó)! A megjelölt lesz az Ön preferált témája a felvételi szakmai elbeszélgetés során.
FONTOS! Ha Ön egyéb szakokra is jelentkezik a Karon (ezek lehetnek: andragógia és kulturális mediáció), és ha a különböző szakokon meghirdetett tárgykörök és témák alapján is mód nyílik erre, akkor a felvételi eljárásban lehetősége van, hogy csak egy (közös) témát jelöljön meg és egy elbeszélgetésen vegyen részt. 
Ebben az esetben kérjük, válassza a megfelelő űrlapot (HFMI_kozos).


Az ANDRAGÓGIA tárgykör témái (közös téma az andragógia szakon):
[ ] 1. Az életen át tartó tanulás megvalósulásának lehetőségei Magyarországon 
[ ] 2. Esélyegyenlőség és felnőttkori tanulás
[ ] 3. Munkaerőpiac és felnőttoktatás
[ ] 4. Az elektronikus tanulástámogatás jelenkori lehetőségei a felnőttképzésben


A PEDAGÓGIA tárgykör témái (közös téma az andragógia és kulturális mediáció szakon):
[ ] 1. Eredményesség és oktatás 
[ ] 2. Esélyegyenlőség és oktatás
[ ] 3. Új műveltségi tartalmak a közoktatásban




A PSZICHOLÓGIA tárgykör témái: 

Munkapszichológia
[ ] 1. Pszichológiai törvényszerűségek a munka világában
[ ] 2. A vezetés- és szervezetelméletek jelentősebb irányzatai vagy
Szociálpszichológia
[ ] 1. A szociálpszichológia alapjelenségei
[ ] 2. A társas kapcsolatok pszichológiai szempontú értelmezése
[ ] 3. Meghatározó kísérletek a szociálpszichológia területéről



A SZOCIOLÓGIA tárgykör témái (közös téma az andragógia szakon):
[ ] 1. Ismertesse a társadalomszerkezet változásának és a társadalmi mobilitás összefüggéseit, különös tekintettel a magyar viszonyok utóbbi 60 évére.
[ ] 2. Ismertesse a hazai szegénység, mélyszegénység, gyermekszegénység társadalmi jelenségének tüneteit és okait! Értékelje a mai hazai intézkedési programok hatását, valamint a LÉT mozgalom nemzetközi és hazai kezdeményezéseit, várható társadalompolitikai hatásait.
[ ] 3. Mutassa be a magyar népesség művelődési szokásait, különös tekintettel a kulturális fogyasztás szokásaira!


A HUMÁN ERŐFORRÁS MENEDZSMENT tárgykör témái:
[ ] 1. Az emberi erőforrás menedzsment perspektívái a XXI. században 
[ ] 2. A humán erőforrás menedzsment klasszikus funkciói
[ ] 3. A szervezeti tanulás és a tudásmenedzsment a vállalati gyakorlatban
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