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L.

Az Intézetre vonatkozo altalanos rendelkezések

1.§

Az Intézet neve és cime

(1) Az Intézet neve: PTE BTK Szlavisztika Intézet (a tovabbiakban Intézet).

(2) Az Intézet neve angolul: Institute of Slavic Studies, Faculty of Arts and Humanities,
University of Pécs.

(3) Az Intézet neve horvatul: Institut za slavistiku, Filozofski fakultet, SveuciliSte
u Pecuhu.

(4) Az Intézet neve oroszul: UHCTUTYT cnaBUCTUKH, PaKybTET I'YMaHUTAPHBIX HaYK,
[leyckuil yHUBEpPCUTET.

(5) Az Intézet cime: 7624 Pécs, Ifjusag utja 6.

(6) Az Intézet magyar nyelvii korbélyegzéje: PECSI TUDOMANYEGYETEM, BOLCSESZET-
TUDOMANYI KAR, Szlavisztika Intézet.

(7) Az Intézet horvat nyelvii korbélyegzsje: SVEUCILISTE U PECUHU, FILOZOFSKI
FAKULTET, Institut za slavistiku.

2.8

Az Intézet szervezeti egységei

(1) Az Intézet az egyetem Bolcsészettudomanyi Kara 6nallé oktatasi szervezeti egysége.
(2) Az Intézeten beliil két tanszék miikodik:
a) Horvat Tanszék

b) Szlav Filol6gia Tanszék

3.§

Az Intézet feladatai

(1) Az Intézetben akkreditalt képzésekben résztvevd hallgatok képzése és tovabbképzése.
(2) A szlavisztikai targyak oktatasa az egyetem kiilonb6z6 szakjain.

(3) A doktori képzésbe torténd bekapcsolodas.



(4) A szlavisztikaval kapcsolatos oktatasszervezési, kutatasi és fejlesztési tevékenység
végzése.

(5) Kapcsolattartas a hazai és kiilfoldi szlavisztikai intézetekkel, illetve kutatohelyekkel.

IL.

Az Intézet vezetése

Az Intézet vezetésével kapcsolatos feladatokat az intézetigazgatd és az Intézeti Tanacs

(IT) latja el.

4.8

Az intézetigazgato6

(1) Az intézetigazgaté megbizasara a kari SzMSz 48.§ (1)-(5) bekezdésében és a vonat-
kozé egyetemi és kari szabalyzatokban foglaltak irdnyadéak.

(2) Az intézetigazgatd személyére titkos szavazas utjan az intézeti értekezlet tesz
javaslatot. A javaslat érvényességéhez az értekezleten a szavazasara jogosult (1d. 6. §
(2)) jelenlevék egyszeri tobbségi (tobb mint fele) tamogatasat kell elérni.
Amennyiben az intézeti értekezleten egyetlen jelolt sem kapja meg sziikséges szamu
tdmogato szavazatot, a dékan Uj palyazatot ir ki. Az intézetigazgatdé megbizasanak
megszlinésére a dékan megbizasanak megsziinésére vonatkozé szabalyokat kell
alkalmazni (PTE BTK SzMSz 15.§ (1) c)).

(3) Az intézetigazgaté feladat- és hataskore:

a) képviseli az Intézetet egyetemen beliil és kiviil, eljar az Intézet nevében. Véleményt
nyilvanit, javaslatot tesz az Intézet hataskorébe tartozé minden kérdésben, javaslata-
ival magasabb egyetemi testiiletek és vezet6k dontését kezdeményezi;

b) 6sszehangolja az Intézetben folyé oktat6-nevel6 munka szervezeti kereteit. A tanszé-
kek alaptevékenységeinek tartalmi vonatkozasaiban a sajat tanszékén a dontéseket
megel6z6en egyeztet a tanszékvezetdvel (vitas kérdésekben a tanszéki értekezlet
dont), a tarstanszék esetében annak vezetdjére ruhazza dontési jogkorét;

c) koordinalja és ellendrzi az Intézetben foly6 tudomanyos kutatasi tevékenységet. Szer-
vezi az Intézet szakmai és tudomanyos kapcsolatait;

d) iranyitja az intézeti szintli adminisztracios munkat. Az IT véleményét figyelembe véve

dont az intézeti szint( ligyintézésben;



e) gyakorolja mindazokat a jogokat, amelyeket a jogszabalyok, az egyetemi vagy kari sza-
balyzatok raruhaznak.

(4) Ha az intézetigazgato jogkorének gyakorlasaban két hétnél hosszabb ideig akadalyoz-
tatva van (kiilfoldi ut, szabadsag, betegség, stb.), akkor az intézetigazgato6 vagy a dé-

kan jeloli ki azt az intézeti munkatarsat, aki ideiglenesen jogosult a nevében eljarni.

5.§

Az Intézeti Tanacs

(1) Az Intézet vezet6 testiilete az Intézeti Tanacs, amelynek miikodésével kapcsolatos sza-
balyokat a PTE BTK SzMSz 50. § tartalmazza.

(2) Az IT az Intézet dontési, véleményezési és javaslattételi hataskorrel rendelkezé szerve.

(3) Az IT szavazati joggal rendelkez6 tagjai:

a) elnoke az intézetigazgato,

b) az intézeti tanszékek vezetdi,

c) tanszékenkeént 1-1, a tanszékek altal megvalasztott oktato,

d) a HOK altal delegalt két hallgatéi képviseld.

e) Az IT llésein részt vehet tovabba tanacskozasi joggal:

- a Kar dékanja (allandé meghivott) vagy az altala megbizott képviselg,

- bizonyos oktatasi vagy tudomanyos napirendi pontok targyalasakor az IT altal
meghivott, mas tudomanyteriileteket képviseld egyetemi munkatars(ak), kiilsé
szakember(ek), illetve egyéb meghivottak.

f) Amennyiben az oktaté IT-be torténd bevalasztasakor szavazategyenléség allna fenn,
a tanszékvezetd dont arrdl, hogy ki legyen az IT tagja a legtobb szavazatot elérék
kozul.

g) A tanacstagsag id6tartama:

-az IT-be torténd valasztast az intézetigazgato6 kinevezése utdn harom hénapon
beliil meg kell szervezni,

- az IT tagsagi megbizas az intézetigazgaté megbizasaval egy idében jar le, ki-
véve a hallgatoi képviseldket, akiknek megbizasa egy évre szol.

h) Visszahivhatésag: a valasztott IT oktatéi képvisel6 mandatuma lejarta el6tt visszahiv-
hat6 az intézeti értekezlet kétharmados tobbségi dontése alapjan, amennyiben ezt

a dontést korabban a sajat tanszék oktatoéi értekezlete egyszerli tobbséggel kezdemé-
nyezte. Helyére a tanszéki értekezlet 0j tagot valaszt.



(4) Az Intézeti Tanacs dont:

a) munka- és tilésrendjérdl;

b) az Intézet képzési programjairol és oktatasfejlesztési iranyairol;

c) az Intézet kutatasi programjairol és kutatasfejlesztési iranyairol;

d) az oktatasi feladatok tanszékek kozotti felosztasardl, a tanszékek kozotti koordina-
ciorol;

e) az Intézet altal k6zosen beadand6 Uj palyazatok tartalmi, személyi, financialis kérdé-
seiben.

(5) Az Intézeti Tandacs javaslatot tesz:

a) tanszékek, tanszéki csoportok alapitadsara, megsziintetésére;

b) allamilag finanszirozott vagy koltségtéritéses felvételi iranyszamokra;

c) az Intézeti SZMSz modositasara.

(6) Az Intézeti Tanacs véleményt nyilvanit:

a) a Kar fejlesztését érint6 kérdésekben;

b) a szakot, illetve annak hallgatoéit érint6 kari és egyetemi ligyekben;

c) személyi kérdésekben, alkalmazasok, nyugdijazasok tigyében;

d) a HOK altal az IT-hez cimzett hallgatéi iigyekben.

(7) Az Intézeti Tanacs tilései:

a) az IT akkor hatarozatképes, ha a tagok legalabb kétharmada jelen van;

b) az elnok sziikség szerint, de félévenként legalabb egy alkalommal hivja 6ssze az IT-t. Az
IT iiléseit az elnok, vagy megbizottja vezeti. A hatarozatok végrehajtasarol az intézet-
igazgat6 gondoskodik;

c) az IT-t 15 napon beliil 6ssze kell hivni, ha azt a felettes szervek elrendelik, valamint ha

valamelyik tanszék munkatarsainak tobbsége kezdeményezi

d) az tilésekrol jegyzOkonyv készil, ezt az intézetigazgato és a jegyz6konyvvezetd alaira-
saval hitelesiti. A jegyz6konyv alapjan késziilt emlékeztet6t a jegyz6konyv vezetdje
5 munkanapon beliil az intézeti munkatarsakhoz eljuttatja;

e) az Intézeti Tanacsot el6zetes napirend alapjan kell 6sszehivni, melyet az iilés el6tt leg-
alabb 3 nappal meg kell kiildeni a Tanacs tagjainak. Indokolt esetben a 3 napos kove-
telménytdl el lehet tekinteni;

f) az Intézeti Tanacs hatarozatait nyilt szavazassal hozza meg. Szavazategyenl4ség esetén
a Tanacs elnokének szavazata dont. Személyi ligyekben titkos szavazast kell tartani.
[lyenkor hatarozatot csak akkor lehet hozni, ha a javaslat megkapja a jelenlevék tobb-

ségi tamogatasat.



6.§

Az intézeti értekezlet feladatai és funkcioi

(1) Az intézeti értekezlet (IE) javaslataival és véleménynyilvanitasaval segiti az intézet-
igazgato és az Intézeti Tanacs munkajat.

(2) Az IE szavazati joggal rendelkezd tagjai a PTE-vel hatarozatlan ideji kozalkalmazotti
jogviszonyban allé oktatdi és kutatdi, kivéve azokat, akiknek kozalkalmazotti jogvi-
szonya sziinetel.

(3) Az IE-n véleményt nyilvanithatnak az Intézet hatarozott idejii kozalkalmazotti jogvi-
szonyban 4ll6 oktatoéi, az Intézet professor emeritusai, adminisztratorai, valamint az
IT altal meghivottak.

(4) Az IE hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezé tagjainak egyszerii tobbsége
(tobb mint fele) jelen van. A hatarozat elfogadasadhoz a tAimogat6 szavazatok egyszeri
tobbsége sziikséges.

(5) Osszehivasara sziikség szerint keriil sor. Tizenét napon beliil 6ssze kell hivni, ha azt
az Intézet tagjainak tobb mint fele, a dékan vagy a Kari Tanacs irasban kéri a napirend
egyidejli megjelolésével. A meghivéot e-mailben 6t munkanappal az értekezlet el6tt
kell kikiildeni. A meghivo kikiildése az intézetigazgato, akadalyoztatasa esetén helyet-
tesit6jének feladata. Rendkiviili esetben az értekezlet révid uton, akar szodban is
0sszehivhato. Az intézeti értekezletet az intézetigazgat6, akadalyoztatasa esetén a he-
lyettesitdje vezeti.

(6) Az IE az Intézet miikodésével kapcsolatos minden kérdésben véleményt nyilvanithat,
illetve véleménye kikérhetd.

(7) Az IE szavazassal véleményezi az intézeti Szervezeti és M{ikodési Szabalyzat elfogada-

sarol, modositasarol.



III.

A tanszék vezetése

7.8

A tanszékvezetd

(1) A tanszékvezetd feladat- és hataskore:

a) képviseli a tanszéket mint szervezeti egységet;

b) szervezi és iranyitja a szervezeti egység oktatd-neveld, tudomanyos-kutatd és egyéb
tevékenységét az Intézet céljaival 6sszhangban;

c) az intézetigazgatd altal atruhazott hataskorben irdnyitasi jogkorrel rendelkezik a szer-
vezeti egység oktatdival, kutatdival és mas dolgozéival kapcsolatban;

d) javaslatot tesz az intézetigazgatonak a szervezeti egység munkatarsai kozalkalmazotti
jogviszonyanak létesitésére és megsziintetésére vonatkozdan;

e) irdnyitja a szervezeti egység gazdalkodasat, adminisztrativ tigyvitelét; gazdalkodik
a tanszékek rendelkezésére bocsatott koltseégvetési kerettel;

f) rendszeresen tajékoztatja az intézetigazgatot az egység tevékenységérdl és terveirdl;

g) 0sszehivja a tanszéki értekezleteket.

(2) Az tanszékvezetd megbizasa:

a) A tanszékvezetd az az oktato, kutato lehet, akit belsd palyazat alapjan a tanszéki érte-
kezlet véleményének kikérését kovetden, a Kari Tanacs javaslata alapjan, a dékan biz
meg hatarozott idétartamra. A megbizas a hatvanotodik életév betdltéséig szolhat.
A tanszékvezet6 lehet egyidejlileg intézetigazgaté is. A tanszékvezeté nem mindsiil
a PTE SzMSz 88. § (5) bekezdése szerinti vezetonek.

b) Megbizatdsa egyetemi tanar esetében 5 évre, egyetemi docens és doktori cimmel
rendelkez6 adjunktus esetében 3 évre sz6l. A megbizatdas lejaratakor az intézetvezet6
belsé palyazatot ir ki.

c) A tanszékvezetd megbizasanak visszavonasarol az intézeti tanszék értekezlete és az In-
tézeti Tanacs javaslata alapjan, az intézetigazgat6 el6terjesztésének figyelembe véte-

lével a dékan dont.



8.§

A tanszéki értekezlet

(1) A tanszeki értekezlet a tanszék vezeto testiilete. A tanszéki értekezlet tagjai a tanszéek
oktatdi és kutatdi. A tanszéki értekezlet a vezetdi dontések demokratikus elgkészitése
érdekében évente legalabb négy alkalommal tlésezik. A tanszékvezetd sziikség
esetén az iilést barmikor 6sszehivhatja.

(2) A tanszéki értekezlet hatarozatait egyszer(i szavazattobbséggel hozza, szavazategyen-
16ség esetén a tanszékvezet6 dont. Személyi kérdésekben a tanszéki értekezlet titko-
san szavaz. Az lilés akkor hatarozatképes, ha a tagok kétharmada jelen van. A tanszéki
értekezlet dontéseirdl az intézetigazgatot értesiteni kell.

(3) A tanszéki értekezlet elnoke a tanszékvezetd, tagjai a tanszék dllomanyaba tartozo ok-
tatok és kutatok.

(4) A tanszéki értekezlet dont minden, a tanszéket kozvetleniil érinté kérdésben (pl. az

adott szak(ok) esetében a tantervek, éra- és vizsgatervek modositasarol).

IV.
Egyéb rendelkezések

9.§

(1) Azokban a kérdésekben, amelyekben az intézeti SZMSz nem rendelkezik, az egyetemi

és kari SzMSz a mérvado.



