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Bevezetés

Magyarorszagon a romak elditéletnek ¢és diszkrimindcionak vannak Kkitéve
(Csepeli, Fabian és Sik, 1998; Er6s, Enyedi, Fabian és Fleck, 1994 in Erds, 1998; Fabian
és Sik, 1996; FXB Center, 2014; Keresztes-Takacs, 2017; KSH Munkaerépiaci
helyzetkép, 2018; Sz¢ll és Nagy, 2016; Tarsadalmi Konfliktusok Kutatokézpont, 2013,
stb.), aminek kovetkeztében szamos elditélet altal okozott kisebbségi érzéssel kell
szembesiilnilik, megkiizdeniiik (Bokrétas & Bigazzi 2013; 2014; Bigazzi & Cserto,
2016). Ez Aaltal etnikai identitdsuk mentén mindenképpen fenyegetettségnek vannak
kitéve. Dolgozatomban azt kivainom bemutatni, mi van akkor, ha e fenyegetett etnikai
identitds mellé még parosul egy gender-normatol vald eltérés, vagyis ha valaki nemi
identitasa és/vagy szexualis orientacidja mentén is kisebbségi helyzetben talalja magét.

Az ilyen tipust ,,halmozottan hatranyos helyzet” jelentségére el0szor az 1970-
es 80-as évek feminista hullam kritikdja vilagitott ra (Crenshaw, 1989; 2001; Hooks &
Lutz 1993; Hooks, 1989), miszerint a feminizmus ideoldgiaja és kovetelései leginkabb az
amerikai fehér kozéposztalybeli ndk értékeit és életkdriilményeit veszik alapul, nem
reflektal az amerikai kisebbségi ndk helyzetére, mely sok esetben teljesen eltérd — akar
kulturalis alapon, akar lehet6ségek teriiletén. Ezzel parhuzamosan indult meg az 1970-es
években a gender studies viragzasa (Beauvoir 1969; Butler, 1990; 2006; Foucault, 1996;
Rosaldo & Lamphere 1974: Ortner, 1972;1974, Moore, 1988; MacCormack & Strathern
1980; Ortner & Whitehead 1981; Naffine, 1990; Firestone, 1970; Faludi, 1991, stb.) -
mely 4thatéoan hatott a tarsadalomtudomanytol kezdve a pszichologian keresztiil a
jogtudomanyokra egyarant-, s igy fokuszba helyezddott a ndk és férfiak kozotti
tarsadalmi  kiilonbségektél kezdve az LMBTQ+ emberek identitasan at az
interszekcionalitas fogalma is, mely pontosan e tobbszoros kisebbségi helyzet valsagaval

hivatott foglalkozni.

Disszertacio célkitlizése

Doktori disszertaciom célja a (t6bbszoros) kisebbségi identitas (tobbdimenzids)
fenyegetettségének vizsgalata. A roma kisebbség reprezentacioja leginkabb a nem roma
tobbségi tarsadalom altal definialt, e mentén kinal azonosulasi kereteket a roméak szamara

is. Sok kutatas szol arrol, hogy e reprezentacid negativ és elbitélettel telitett. A



kisebbségek fenyegetettséggel vald megkiizdésének szakirodalma ramutat arra a
jelenségre is, amelyben a kisebbség az elditélet okozta fenyegetettséggel ugy kiizd meg,
hogy csoporton beliil homogenizal, a (belsé) normatol vald egyéni eltérést nem engedheti
meg maganak, akar szankcionalja (Tajfel, 1981). Ez a kisebbségen beliili normativitas
magaba foglalhatja a heteronormativitast is, mely egyszerre jeloli a binaris nemi felfogast
¢s a heteroszexualitdst mint a normalisként elfogadott szexudlis orientaciot, ami
identitasfenyegetd lehet azon csoporttagok szamara, akik oOndefiniciojukban nem

illeszkednek e csoporton beliili normativ felfogasba.

Disszertacio felépitése

A dolgozat elsé fele szakirodalmi attekintés, melyben megkisérlem a szocialis
reprezentacid elméletet az identitds elmélettel Osszekapcsolni, kiemelve a tobbségi,
hatalmon 1év6 csoportok altal megkonstrualt tartalmak és értékek identitds behatarold
jellegét. E megkozelitéshez olyan dinamikus fogalmak tarsulnak, mint a kisebbségi
identitas, interszekcionalizmus, illetve fenyegetettség. Ezt kdovetden roviden felvazolom
a kultira fogalmi meghatarozasait, kutatoként elkotelezodve valamely iranyzat mellett.
Szot ejtek a nemi szerep €s nemi identitds tarsadalmi befolydsoltsagrol, kitérve a
Magyarorszagon végbemend tarsadalmi valtozasok altal okozta fesziiltségekre,
problémaékra, és bemutatom a romak gender-konsrtukcidjanak kialakulasat, gyokereit,
jelen helyzetét. Végezetiil a hazai ciganysag identitas kérdéseit targyalom kiilonb6z6 mar
meglévo hazai kutatasok tiikrében.

Az elméleti részt kovetden 3 egymast kiegészitd kutatas keriil bemutatasra. Az
elsé egy explorativ 0sszehasonlitd kutatds (N=288), melyben arra voltunk kivancsiak,
hogy mit jelent nének és férfinak lenni, és hogy a nem konstrukcioja milyen viszonyban
allhat a kisebbségi/tobbségi identitas dinamikakkal romdk és nem-romak korében
Magyarorszagon, illetve ezek hogyan fonddnak 6ssze olyan demografiai valtozokkal,
mint a szociodkonomiai-statusz, az iskolai végzettség, a lakohely tipusa, a bevétel, a
szubjektiv jollét és a foglalkozas.

A kérddiviinket egy fokuszcsoportos vizsgalat kovette, melyben 5
fokuszcsoportban Baranya megyében magukat roménak vallé (N=43, férfi=21, n6=22,

atlagéletkor=34,3) kozépiskolas, egyetemista, varosi dolgozd, megyeszékhelyen dolgozéd



és szegregalt telepiilésen €16 romakkal beszélgettiink hazassagrol, nemi szerepekrol,
tovabbtanulasrol, elditéletrol, vallasrol, és kiilonb6z6 mas felmerild értékekrol.

Az utols6 kutatasban félig strukturalt mélyinterjikban tartam fel (N=6) magukat
romanak és LMBTQ+ személynek vall6 alanyok nemi identitéas €s szexualis orientacidjuk
szoveg szintll konstrukcigjat. A kérdések a valaszadok roma/cigdny identitasara,
fogadtatasara, kovetkezményeire, illetve e két identitas 6sszeegyeztetésére, konfliktusara,

megéelésére iranyultak.

Elméleti hattér

Szocialis reprezentacio

A szocidlis reprezentacid rendeltetése, hogy az ismeretlen ismerdssé tegye, €s a
régi tudastartalmak és 0j tudastartalmak kozotti atmenetet és integracios lehetOséget
biztositsa. Ezen kiviil 4 alapvetd funkcioval bir (Bonardi, C. & Roussiau, N.; 1999): 1,
Informativ funkcio. megmutatja, értelmezi, magyarazza a valosagot, ezaltal segiti a
viszonyulast és a viselkedést. 2, Iranyito funkcio: képes orientalni az egyént vagy a
csoportot a tarsadalmi szokasok, az elfogadott norma és a mindennapi élet diskurzusai
felé. 3, Identitas funkcio: a valosag értelmezésének hasonlosaga vagy kiilonbozdsége egy
tarsadalmon vagy csoporton beliil nagyban fiigg a tarsadalom vagy csoport tagjai kozotti
kohézi6 erejétdl és a valosagértelmezéssel kapcsolatos konszenzus erejétdl. Ha egy
csoport valosagértelmezésében erds a konszenzus, a csoportkohézid ereje is megnd, €s
forditva: ha a csoportkohézido erds, akkor a valdsagértelmezés konszenzusos
megegyezésére is nagyobb az esély. 4, Magyaradzo funkcio: megmagyarazza a tarsadalmi
¢let mindennapi szabdlyait, szokasait.

A szocidlis reprezentacid struktiralis felépitésében 2 elemre bonthatd, ez a
figurativ/kdzponti mag és a periférikus rendszer (Abric, 1993, 1994a; 1994b; Flament,
1994).



1. Abra: A szocidlis reprezentdcio strukturdja

Valosag

Periférikus
rendszer

Kozponti
mag

Forrés: sajat dbra

A figurativ/kézponti mag nagyon mély torténelmi és tarsadalmi gyokerekkel
rendelkezik. Ez az Gn. kézponti rendszer a kollektiv alap egy tarsadalom/kultira/csoport
valosagértelmezésében. Ez a stabilizdld, szervezd rendszer a csoporttagok 4altal
konszenzus €s a csoport szamara meghatarozo fontos értékek mentén formalodott, igy az
elfogadottsdga és bedgyazottsaga nagyon erds — vagyis a megvaltoztathatdsdga szinte
lehetetlen. A kézponti magba mindségi és mennyiségi mutatok mentén keriilnek be az
elemek. Elébbi a konszenzus mértékétdl fiigg, utdbbi az adott elem sziikségességének
mértéke altal befolyasolt (Flament, 1994). Ezzel szemben a periférikus rendszer joval
rugalmasabb képzédmény, ami a konkrét valosag és a kdzponti mag kozott helyezkedik
el. Ebben van lehetdség az egyéni értelmezések kiilonbozdségének, és a tarsadalmi
valtozasokhoz val6 alkalmazkodasnak. F6 funkcidi a védelem, adaptalodas és
rugalmassag.

A szocialis reprezentaciok atalakuldsara vonatkozoan Abric (1994) harom szintet
kiilonboztet meg: 1, Rezisztens dtalakulds: olyan elemek keriilnek a reprezentacidba,
amik a régi elemeknek ellentmondanak, az ezzel valo megkiizdés pedig védekezo
mechanizmusokat hivhat el olyan moédon, hogy a periférikus rendszerben megjelend
idegen sémékat a rendszer racionalizalni probalja a mar meglévé elemekkel (Flament,
1994) 2, Progressziv datalakulds: ebben az esetben nincsenek teljes ellentmondasban az

uj és a régi elemek, ugyhogy egy lassti folyamatként végbemehet az 1) elemek



integralasra és ezaltal a régi reprezentacio atformalasa, a kozponti mag osztodasa nélkiil
3, Brutalis dtalakulas: az ily modon torténd valtozas ugy kovetkezik be, hogy olyan
elemek/szokasok szivarognak be a mindennapi élet, azaz a valdsag szinterébe, ami
alapjaiban kérddjelezi meg a kozponti mag tartalmat vagy értékét. Ilyen esetben, ha az 0j
elemek/szokasok fontossa valnak a csoport szamara és fennmaradnak, kezdetét veszi a
kdzponti mag atalakulasa.

A szocialis reprezentacio a tudas alakitasanak, kialakitasanak, atalaktiasanak a
folyamata. Egy csoport/kultira/tdrsadalom interakciok és kommunikécio révén képes
jelentésekkel és tartalmakkal, értékekkel feltolteni a kortlottik 1évé vilag konkrét és
absztrakt elemeit, targyakat, intézményeket, emberek csoportjait (Moscovici 1961;
Jochelovich 1996 ; Wagner, 1998). Ebbdl kovetkezik, hogy tudasunk a vilagrol, melyben
¢liink, azaz a reprezentdcidink mélyen gyokereznek abban a tarsadalmi kontextusban,
melyben létrejottek. A tarsadalmi kontextus vagy tarsadalmi tér egyfeldl objektiv,
magaba foglal torténelmi, politikai, gazdasagi kereteket, hatalmi viszonyokat, ezekhez
fliz6d6 konszenzudlis és nem megkérddjelezett jelentéseket, melyek erdsen befolyasoljak
a tarsadalom tagjainak reprezentacios lehetdségeit. Masfeldl szubjektiv, vagyis egyének
képesek kiilonboz6 fokon hatni a reprezentaciok jelentéseire, tehat nem abszolutak,
hanem atjarhatdak €és modosithatoak.

Egy tarsadalomban/kultardban/csoportban a reprezentdciok 3 féle moddon
szervezOdhetnek (Moscovici, 1988). Hegemonikus reprezentdciok: jelentéseik erds
konszenzuson alapulnak, kdzdsek egy adott csoportban, minden szimbolikus és affektiv
cselekvést iranyitanak, és stabilak. Emancipalt reprezentdciok: egy kontextusban €16
kiilonb6zé csoportok  kiilonféle reprezentaciokkal rendelkeznek egy vagy tobb
jelenséggel kapcsolatban. Ezek fiiggetlenek egymastol és kiegészitik egymast, mert a
kiilonb6z6 csoportok kozott cserélt és megosztott kiillonbozd értelmezésekbdl jonnek
létre. Polemikus reprezentdciok: tarsadalmi konfliktusra épiilnek, a tudésok,
reprezentaciok e konfliktusba agyazddnak, gyakran azzal a céllal, hogy e konfliktus
fenntartsak, gyakran eltérd érdekeket képviseld csoportok érdekieket szolgald tudasai. A
kiilonb6z6 csoport identitasok a csoportok kozotti konfliktusbol erednek.

A szocialis reprezentacid kolcsonds kapcsolat meglétét tételezi fel az egyén ¢€s
tarsadalom kozott. Az egyén pszichologiai folyamatai elvalaszthatatlanok tudasanak
tartalmatol (reprezentaciditdl), mely tartalmak tarsadalmi kontextusban jonnek létre,
szervezddnek és maradnak fenn. Személyes ¢és szocialis identitdsunk egyarant kozvetitve

vannak szamunkra reprezentacioink altal (Breakwell, 2015; Duveen, 1993; Jovhelovich,



1996; Bigazzi, 2015). S ebben gyokerezik az egyén és tarsadalom dualizmusa, hiszen
ezen reprezentaciok egyszerre objektivek — kulturdlis, torténelmi, politikai, hatalmi
viszonyrendszereket zarnak magukba, melyek az egyének és csoportok gondolkodasara,
viselkedésére, kommunikaciojara kényszeritben hatnak, megvaltoztatasuk ilyen
szempontbol erdsen korlatozott. Ugyanakkor szubjektiv is, mivel az emberek kozotti
allando interakcidoban formalodhat, valtozhat, uj elemekkel béviilhet, vagy régi elemektol
szabadulhat (Jovchelovitch, 1996). Egy reprezentacio addig miikodéképes, mig feliil nem
ir6dik egy olyan reprezentacidval, ami sokkal athatobban képes értelmezni az adott
jelenséget (Wagner, 1998).

Fontos hangsulyozni, hogy a reprezentaciok megkonstrualasanak lehetdségében —
azaz a diskurzusban valo részvételben — hatalmas kiilonbségek lehetnek a csoportok
lehetdségét illetéen, melyet a hatalombol valo részestilésiik befolyasol. Ha a hatalom
reprezentaciokra mért hatasat figyelembe vessziik, akkor megérthetjiik, hogy a
kisebbségben 1év6 csoportok reprezentacidja gyakran kiviilrél konstrualodik. Ez a
tovabbiakban — parbeszéd nélkiil — készen kapott identitaselemek ¢és tartalmak
elfogadasara kényszeriti az egyéneket, mely meghatdrozza az intra és interpszichikus
mechanizmusokat, a csoportok kozotti viszonyokat €s a szubjektiv énértelmezést (Billig,

1991; Howarth, 2004; 2006; Andreouli, 2010; Bigazzi, 2015).

ldentitas

Dolgozatomban az interakcionalista iskola identitds felfogasat veszem alapul
(Blumer, 1969; Krappman, 1980; Mead, 1934), ami az identitast olyan pszichikus
képzédménynek tekinti, mely az egyénnek tartalmilag jol definidlhato poziciot biztosit a
szocialis rendszer bonyolult hierarchidjaban, ¢és feltételez egy allandd oda-vissza hato
kolcsonds kapesolatot az egyén €s masok, illetve a tarsadalom és identitas kozott. Az alap
kiindulas tehat, hogy identitasunk elképzelhetetlen tarsas/tarsadalmi meghatarozottsag és
beagyazottsag nélkiil. Az én masokkal valo interakciok mentén konstrualodik (Mead,
1934; Goffman, 1959; Baldwin, 1894), mely altal kiilonb6z6 szerepeket (Linton, 1971,
Csepeli, 2014; Banton, 1965), poziciokat (Howarth, 2000; Andreouli, 2010) értékeket
(Breakwell, 1986) tesz magaéva onként, vagy aggatnak ra kiilsé nyomasra (Harré¢ &
Langenhove, 1999; Leman & Duveen, 1999; Phoenix & Howarth & Philongene, 2016;
Howarth, 2000), melyben egyrészt személyes identitasa (Erikson, 1968; Marcia, 1994),

masrészt csoport hovatartozasa, vagyis szocialis identitasa is realizalodik (Tajfel, 1981;



Tajfel és Turner, 1979). Ebbdl kovetkezik, hogy az identitas maga is egy reprezentaciod
(Howarth, 2000; Jovchelovitch, 1996), melyhez kollektiv (nemzeti, etnikai, kulturalis,
stb.) tudasok, torténetek és elbeszélések (Halbwachs, 1925; Bartlett, 1985; Assmann,
1999; Laszlo, 1999) mentén lehetséges kapcsolddni.

Kisebbségi identitas

Dolgozatomban a kisebbségi 1ét-értelmezésem az a hatranyos vagy a tobbséghez
mérten megkiilonbdztetett helyzet, mely leginkabb a tobbség attitiidje altal determinalt
(pl. Wagley & Harris, 1958; Simpson & Yinger, 1986), vagyis ahogy Tajfel (1981)
fogalmaz: a kisebbség olyan emberek csoportja, akik a kiilvildg bizonyos attitiidjeinek és
kezelésmodjanak a fogado felén all. Vagyis a kisebbségi 1ét a csoportkdzi viszonyokban
¢s a tarsas 0sszehasonlitas folyamataban t6ltddik meg tartalommal és értékekkel (Brewer
& Picket, 2006). Ezekre a kiils6leg, tobbségi tarsadalom feldl kapott — gyakran negativ
— ingerekre a kisebbség kiillonbozoképpen reagalhat. Ilyenek példaul a bezdrds, aminek
kovetkeztében felértékelddik a sajat kozosség kultaraja, hagyomanya, ,,massaga”, s
ezeknek mély tisztelete (Hegedlis, 1996; Bakony, 2009). Ez a bezaras nyilvanvaloan
neheziti az asszimilacios és akkulturacios késztetéseket, illetve befolyasolja az etnikai
identitaskeresés idejét is azoknal, akiknek valamilyen oknal fogva megvaltozik az
értékrendszeriik és gondolkodasmodjuk sajat kisebbségi kozosségiikhdz, csoportjukhoz
képest. Vagy torténhet a tobbségi tarsadalom/csoport altal egy kényszer asszimildcio: ami
az etnikai (vagy mas kisebbségi) identitas nyilvanos feladasat koveteli. Es megjelenhet a
krizis, Marginalizalodott identitaként: mikor egyik csoporttal sem azonosul az egyén —
ez esetben gyakran beszélhetiink parhuzamosan gydkértelenség szindromarol (Pataki,
1989) is , mikor az egyén képtelen az dnmeghatarozasra, allandé ambivalencia-élménye

van.

ldentitds fenyegetettség és megkiizdések

Breakwell (Breakwell 1986; 1993; 2010; 2015) identitas folyamatelméletében
kifejti, hogy maga az identitas - legyen az egyéni vagy szocialis - is rendelkezik tartalmi
¢s érték mezdvel, mely a tdrsadalom altal megkonstrualt reprezentacidkban gyokerezik.
A szocidlis reprezentaciok egyrészt megalapozzak a lehetséges/elképzelhetd elemek

univerzumat, €s megallapitjak az egyes elemek, végs6 soron az identitas értékét. Masrészt



a szocialis reprezentaciok hatdrozzak meg azt a kommunikacios keretet és format, melyen
keresztiil az egyén képes identitasat kifejezni, illetve utat enged a tarsadalmi befolyas és
nyomds szamara (Breakell 2010; 2015; Duveen, 2000; Andreouli, 2010). Identitas
fenyegetettségrol Breakell (1986; 1993) elméletére tdmaszkodva akkor beszélhetiink,
amikor az identitds folyamatok (asszimilacio, alkalmazkodas, értékelés) valamilyen
okbol kifolyolag nem tudnak alkalmazkodni az identitds vezérelveihez (kontinuitas,
egyediség, énhatékonysag, onbecsiilés). A fenyegetés eredete lehet kiilso €s belsd. Belso
fenyegetettség, amikor az egyén megprobalja megvaltoztatni sajat helyét a tarsadalmi
matrixban egy bizonyos elv alapjan, ami ellentmond egy masik identitas elvnek. Kiils6
fenyegetés, ha egy valtozds a tarsadalmi kontextusban, példaul kotelezettségbol
megvaltozott szerepvallalas vagy az elfoglalt szerep tarsadalmi Gjraértékelése soran olyan
identitasvaltozast kovetel, amely ellentmond egy vagy tobb alapelvnek. Az is
fenyegetden hat egy identitasra, ha a tdrsadalomban uralkodoé szocidlis reprezentacio egy
egyént vagy csoportot olyan tartalmakkal és értékekkel ruhaz fel, mellyel az egyén vagy
csoport képtelen azonosulni. Az identitas szerves részét képezi, hogy mely szocialis
csoporthoz tartozonak gondoljuk magunkat. Ezéltal nem csupan az befolyasolja
identitdsunk alakuldsat, hogy mi hogyan latjuk sajat magunkat, hanem az is, ahogyan
masok vélekednek rolunk - vagy a csoportrol, amelyhez tartozunk (Howarth, 2002).
Ennek megfeleléen adott csoportrdl kialakitott sztereotipidk hasonloan fenyegetéen
hatnak a csoporttagokra.

Breakwell (1986; 1993) 3 szinten kiilonbdzteti meg az identitas fenyegetettségre
adott valaszokat: Intrapszichikus szinten az egyén megkiizdése nem nyilvanul meg
tarsadalmi aktivitasban, hanem belsd, kognitiv és érzelmi miikodését érintik (Erds, 2001).
Az interperszonalis stratégiak aktiv, szocidlis folyamatokban megnyilvanul6 harito,
alkufolyamatok. Négy ilyen folyamatot kiilonithetiink el. Behoddolas: a fenyegetett
személy felismeri az eldirasokat, elvarasokat, amelyeket a kornyezete taplal felé, és
megprobal maradéktalanul eleget tenni azoknak. Ha sikeriil megfelelnie a szocidlis
sztereotipidknak, akkor konnyebben fog sikeriilni az adaptiv alkalmazkodas is. Azonban
ez a fajta megkiizdés, a kiilsé elvarasoknak valé megfelelés gyakran megegyezik az
alarendelt pozicio felvételével. Passing: egyfajta észrevétlenné valast jel6l, oly modon,
hogy a fenyegetett egyén elhagyja csoportjat és egy magasabb presztizsii’ csoportba 1ép
at. Azonban ez a folyamat sokszor, példaul a stigmatizaciok kovetkeztében nem
kivitelezhetd. Izoldcio/ elszigetelodés: passziv stratégia, mely sordn az egyén probalja

minimalisra csokkenteni a fenyegetettség hatasat, még pedig ugy, hogy elszigeteli magat



akornyezetétdl. Azt azonban fontos megemliteni, hogy ez minden esetben csak idészakos
megoldast nyujt. Negativizmus: az egyén tagadja a felé érkezd sztereotip stigmakat és
direkt konfrontalodast mutat. Azzal, hogy ezeket a stigmatizaciokat negalja, tagadja az
egyén, védi pozitiv onbecstiilését és identitasanak a folytonossagat is. Csoportkozi szinten
megnyilvanulo folyamatok esetén a tarsas versengés, ala-folérendelt viszonyrendszer
megjelenése, sztereotip, el6itéletekkel teli megnyilvanulasok a jellemzéek (Serdiilt,

2017).

Gender - Tarsadalmi nem

A gender studies fontos kutatdsi teriilete a nemek kozti kiilonbségek ¢és
egyenldtlenségek, s ezek tarsadalmi kontextusban valo magyarazata (Sidanius & Pratto,
2005; Jost & Kay, 2003). Példaul a szocialis szerep elmélet (Eagly & Wood, 1999) a
nemek kozotti munkamegosztassal magyarazza a fenndlld tarsadalmi kiillonbségeket.
Eszerint a biologiai nemeknek megfeleléen mar 1étez6 kiilonbségek miatt alakultak ki a
gazdasagi és tarsadalmi szerepek. A ndk feladata volt egyfajta k6zosségi 1ét fenntartésa,
mig a férfiakhoz gazdasagi, onérvényesitd és Onfenntartd szerepek kapcsolodtak. A
berdgziilt nemi sztereotipiak és reprezentaciok fenntartva ezeket a kiilonbségeket az
interakcidkra és viselkedésre hatdssal vannak. Nemekhez rendelt tarsadalmi szerepeknek
megfelelden igyekeznek mind a ndk, mind pedig a férfiak viselkedésiikben és
megjelenésiikben is igazodni. Torekednek a megfeleld készségek és elvart pszichologiai
jellemzok elsajatitasara.

Két markans tarsadalmi valtozast kell megemliteni, melyek erdsen hatottak a nemi
szerepekre hazankban, ezek pedig a ndk oktatdsba és munkaerdpiacba vald intenziv
bearamlasa. Ennek kezdete az 1. ipari forradalom korara tehetd, és azota is folyamatosan
novekvo tendencidt mutat (Andorka, 2003; Giddens, 2003; Koncz, 1987; Sullerot, 1971).
Szamos kutatds sziiletett ebben a témaban, mely ezen a folyamatok nemi szerepekre
gyakorolt hatasat és kovetkezményeit taglalja (Schadt-Poto, 2014; Schadt, 2005;
Pongracz & Molnar, 2011; Brannen, 2003; Nagy, 2001). Osszességében elmondhato,
hogy mind két nem valamilyen forméban aldozata ennek a véaltozasnak (Voltz, 2007,
Spéder, 2011, Hochchild, 1989, Nagy-Vicsek, 2006; Nagy, 2009; Nguyen 2005; 2006,
Kovacs 2007; 2017; Szabo, 2017; Nagy, 2007; Hymowitz & Schellhardt, 1986; Eagly &
Carli, 2007a; 2007b, stb.)
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A roma kultara archaikus mivolta egy nagyon tradicionalis nemi szerep-felfogast
hiv eld, melynek hagyomanyait egyes cigany csoportok — leginkabb az olah és gabor
ciganyok — a mai napig igyekeznek apolni (Demsa, 2015). Ehhez az archaikus
felfogashoz tartoznak olyan elemek, melyek a nemek kozotti egyenldtlenséget erdsithetik
(Rao, 1996; Bako, 2009 ; Demsa, 2015; Durst, 2015 ; Neményi, 1999; Forray & Hegediis,
2003; Vidovics, 2015). Ugyanakkor a tarsadalmi valtozasoknak kdszonhetéen a roma
csaladokban a nem roma csaladokhoz hasonldéan — bar lassabban - a nemi szerepek,
ezaltal pedig a csaladszerkezet atalakuldsa megy végbe (Janky, 2005, Soros, 2016,
Neményi, 1999, Boreczky, 2009). E lassabb valtozas oka a késéi modernizacid, a roma
hagyomanyok és a kisebbségi 1ét harmas pillére (Janky, 2005). Ez nem a hagyomanyos
cigany csaladkép eltlinését jelenti, hanem azt, hogy a cigdny csaladmodellben
parhuzamosan jelen van a tradiciondlis illetve a modern minta, tgynevezett hibriditas

jellemz6 ra (Human Contact, 2012).

Interszekcionalitas

Az interszekcionalista megkozelités szintén egyfatja dialogikus egymasra hatast
feltételez egyén és tarsadalom Osszefliggésében, melyben az egyenldtlenségi faktorok
egymashoz vald viszonya és kapcsolata a vizsgalat célja, ami alland6 valtozasban és
dinamikaban van, és befolyasolva vannak az individuum és a tdrsadalmi/intézéményi
ératol egyarant (Hancoc, 2007). Magat a fogalmat az afroamerikai feminista jogasz,
Kimberle Crenshaw (1991) vezette be, aki az interszekcionalitast egyfajta dimenzidk
kozotti hidnak, metszetnek irta le, mely kiilonféle egyenldtlenségek (nem, faj, osztaly,
etnikum) keresztezOdésében sziiletik meg. Ezek az egyenl6tlenségek pedig
Osszeadodnak, felerdsitik egymast, halmozott hatranyt és nehézséget generalva.

Kutatasi modszertanat tekintve McCall (2005) és Walby (2009) harom kategoriat
kiilonboztetnek meg az interszekcionalista vizsgalodasa kapcsan. [Intrakategorikus
megkozelités: a marginalizalodott csoport sajat élményeit, tapasztalatait vessziik alapul.
Inerkategorikus megkozelités: itt a kategoriak tartalmat, értékét, a hozzajuk fiiz6do
tarsadalmi attitidoket vessziik alapul (pl. biintetett eléélet — etnikum). Teljes
interszekcionalitds: rendszerkozponti személet, magat a tarsadalmi berendezkedést és
intézményeket kell vizsgalni és elemezni. Jelen dolgozatban az intrakategérikus és az

interkategorikus megkdzelitéseket alkalmaztam.
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Hazankban szamos szocialis/csoport identitds egyiittjarasa indokolja az
interszekcionalista perspektiva fel6li vizsgalodast. Jelen dolgozat napjaink két
legmarkansabban elditélet altal kikezdett, politikai, kozéleti, tarsadalmi szint
elutasitassal bir6 (Takacs ¢és Szalma 2012; 2015; Gregor és Rédai, 2015; Géczy és
Gergelics, 2020; Maté, 2018; Bigazzi, 2012; Orsos, 2019; Bogdan és trs, 2019; Nagy,
2007; Toth, 2006; Csepeli, Fabian és Sik, 1998; Erds, Enyedi, Fabian és Fleck, 1994 in
Erds, 1998; Fabian és Sik, 1996; FXB Center, 2014; Keresztes-Takacs, 2017; KSH
Munkaerépiaci helyzetkép, 2018; Széll és Nagy, 2016; Tarsadalmi Konfliktusok
Kutatokozpont, 2013, stb. ) aroma LMBTQ+ identitast veszi gorcsé ala.

Kutatdsok?!

Elsd kutatas: Nemi reprezentaciok egy nem és hovatartozas mentén rétegzett
magyar mintan

Disszertaciom els6 kutatasa (N=288) a nemre vonatkozd reprezentaciok
feltérképezését szolgdlta roma és nem-roma mintdn, Osszevetve a reprezentaciok
mibenlétét egy sor demografiai és szocialis, egzisztencidlis identitds fenyegetettséget
érintd kérdéssel.

Az alaptézis, hogy a vilagrol alkotott tudasunk mélyen gyokerezik kulturalis és
tarsadalmi kontextusban, meghatarozva gondolkodasunkat és identitdsunkat. A nemi
identitas, illetve a hozza kapcsolodo szerepek is ugyanebben a kdzegben alakulnak ki.
Identitasunk fenyegetetté valhat olyan tényezdk altal, melyek 0sszeegyeztethetetlenek a
magunkrol eldzetesen kialakitott képiinkrél. Kutatdsomban efféle, a nemi identitasra
iranyulo, reprezentaciok szintjén fellépd kulturalis kiilonbségek feltérképezése volt a cél
roma ¢s nem-roma személyek kozott.

A vizsgélatban résztvevo személyek elsdként asszociacids halo feladatot toltottek
ki. A feladat soran a ,,n6”, illetve ,,férfi” szavakra vonatkozoan kellett leirniuk azokat a
szavakat, melyek esziikbe jutottak. Ezutan kovetkezett a Multiple Threat and Prejudice

Questionnaire (Bigazzi et al, 2019) kérddiv kitoltése. Emellett adatok keriiltek rogzitésre

! Jelen tézisfiizet a kutatasok eredményeit leird, osszegzd jelleggel kozli. Részletes

ismertetés abrakkal, idézetekkel a Disszertacidoban olvashato.
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a kitoltok neme, életkora, allampolgarsadga, etnikuma, kisebbségi csoporthoz vald
tartozasarol. Illetve meg kellett adniuk lakohelyiik tipusat, és legmagasabb iskolai
végzettségliket. Arra vonatkozdan is valaszt adtak, hogy mennyi pénzbdl €élnek havonta,

¢s meg kellett itélnilik anyagi helyzetiiket is.

MTPQ

A kitoltok legmagasabb iskolai végzettség alapjan 6 csoportba sorolhatok: 8
altalanos iskolai végzettség alatt (N=7), 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok
(N=91), szakiskola (N=20), szakkdzépiskola (N=23), gimnazium (N=74), féiskola vagy
egyetem (N=73). A nem-roma ¢és roma kitoltok kozott a legmagasabb iskolai végzettség
szerint kiilonbség mutatkozott: a nem-roma kitoltok iskolai végzettsége szignifikdnsan
magasabb a romakhoz képest (U=5408,5; p<0,005). A havonta rendelkezésre all6 pénzt
illetden a nem-roma személyek 36, 2%-a szazezer forintbol, vagy az alatti
pénzmennyiségb6l ¢él; 46,1%-uk szazezer és haromszazezer, vagy az feletti
pénzosszegbdl gazdalkodik. A kitoltok 17,8%-a pedig nem volt hajland6 vélaszolni erre
a kérdésre. A romak 80,8%-a él havi szazezer, vagy kevesebb pénzbdl; 17,6%-uk
szazezer és haromszazezer forint kozotti, vagy az feletti pénzmennyiséggel gazdalkodik.
A roma kit6ltok 1,5%-a nem adott erre vonatkozoan valaszt. Mann-whitney elemzéssel a
csoportokat Osszehasonlitva is megmutatkozik a kiilonbség: a roma személyeknek
kevesebb pénz all rendelkezésére a havi megélhetéshez (U=4460,5; p<0,05). A romak
szignifikansan rosszabbnak itélték meg anyagi helyzetiiket a nem-romakhoz képest (U=
769,5; p<0,05). Az MTPQ egzisztencidlis identitdsfenyegetettség dimenzidjaban szintén
szignifikans a kiilonbség a csoportok kozott (U=8029; p<0,05), amelyben a roma
személyek pontszdma magasabb (median=4,3; IQR=3,25; nem-romak: medidn=4;
IQR=2,833).

A kovetkez6 eredményeket kaptuk a nem tradiciondlis értelmezésére vonatkozoan: a
férfiak sztereotipikusabbak, mint a nék (U= 6475; p=0,000). Akik dolgoznak, kevésbé
sztereotipak, mint azok, akik nem (U=8544,0 ; p=0,011). A romak valamivel
sztereotipabbak, mint a nem-romak (U= 8610; p=0,014). A magasabb fizetéssel
rendelkezOk kevésbé sztereotipikusak, mint az alacsonyabb fizetéssel rendelkezdk
(U=1543; p=0,031/ U=625,5; p=0,013). Akik a févarosban élnek, azok kevésbé
sztereotipebbek, mint azok, akik varosban vagy faluban élnek (U=356,0; p= 0,00/
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U=443,5; p=0,00). A 8 altalanos végzettséggel rendelkezdk sztereotipabbak, mint a
kozépiskolat és egyetemet végzettek (U= 2002; p= 0,000/ U= 1465; p=0,000).
Osszességében lathatjuk, hogy a nem, etnikum, munkaviszony, iskolai végzettség, fizetés
¢s lakohely azok a tényezok, amelyek kapcsolatban allnak a nemek tradicionalis moédon
valo értelmezésével.

A nemi identitasfenyegetettséggel az iskolai végzettség ¢és lakohely tipusa all
kapcsolatban, oly modon, hogy minél nagyobb varosban ¢l valaki, annél kevésbé érzi a
nemi identitdsat fenyegetettnek, és ugyanez elmondhatdé a magas iskolai végzettség

Osszefliggésében is.

1. Tablazat: Nemi identitasfenyegettségbeli kiilonbségek demografiai tényezok

alapjan
VALTOZOK Csoport_1 Csoport_2 Csoport_3 SIGN
ISKOLAZOTTSAG | 8 altalanos Egyetem U=2464,5;p=0,004
M=6,3 M=5,3
IQR=2,333 IQR=3,083
Csoport_1-Csoport_3:
LAKOHELY TiPUS | Falu Varos Févaros U= 261,5 p< 0,001
M=6,3 M=6,0 M=3,333
IQR=2,67 IQR=2,0 IQR=3,75 Csoport_2-Csoport_3:

U=248,5 p<0,001

(Sajat szerkesztés)

A telepiilés viszonylatdban a falu-varos kiilonbsége a nemi identitasfenyegettség
kapcsan - gy gondoljuk - azzal magyardzhatd, hogy az ilyen kozdsségek joval
tradicionalisabban gondolkodnak a nemi szerepekrdl, ezért sokkal szigorubb elvarasokat
fogalmaznak meg a ndkkel ¢és férfiakkal szemben, aminek a teljesitése a kiilonbozd
tarsadalmi valtozasoknak koszonhetéen mar nehezebben kivitelezhetd. Emellett a varos
biztositani tud a “masoknak” és “eltérOknek” egyfajta lathatatlansagot egy falusi milidvel

szemben.
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Az iskolai végzettség és nemi identitdsfenyegetettség viszonylatdban spekulativan
azt mondhatjuk, hogy a vilagrél valdé tudas mindsége, illetve a kornyezethez vald
fliggetlenebb viszonyulds az, ami “felvértezi” az egyént sajat nemi identitdsdnak

szabadabb megélésére.

Asszociaciok

Kutatasom elemzéséhez az IRaMuTeQ 0.7 alpha 2 verzidjat hasznaltam (Interface
de R pour les Analyses Multidimensionnelles de Textes et de Questionnaires), egy francia
fejlesztésii szovegelemzd programot, mely képes a klasszikus lexikai elemzéseken til a
szavak frekvenciait (sz6felhd) (Vizeu Camargo és Justo, 2013), kapcsolddasait (szograf,
kapcsolodasi kritérium) (Marchand és Ratinaud, 2011), €s a hypergeometrikus torvényeit
(korrelacio, chi2) is feltarni (Saafa & Housni & Bédard, 2017). Dolgozatomban
megvizsgaltam az 6ssz mintan a nd és a férfi sz6 szografjait, a két minta (roma és nem
roma) asszocialt szavainak a frekvencidit, majd tovabb bontva etnikum és nem alapjan
korrespondancia analizissel, chi2-probaval is gorcsé ald vettem az asszociaciokat. Az

eredmények a kovetkezdk lettek:

crer

crer

szétfesziil, ezt a feszililést pedig az erd probalja kiegyenstlyozni a maga szélsdségeivel.
A munka a férfi-kép markans része, ami inkabb a fizikai er6hoz kapcsolodik, mig a néi
munka az otthonhoz, a lathatatlan munkahoz kothetd, igy fenntartva a kapcsolati
hiearchiat.

2, A kiilonbség a kultardak mentén annyi, hogy a nem-roma valaszadok
tulajdonsdgokban, csaladi szerepekben, egymashoz kothetd kapcsolati-relacidkban
gondolkodnak inkabb, mig a roma valaszadok cselekvésekben, feladatokban. Kiilonbség
még, hogy a roma férfiaknal a csaldddal kapcsolatos szavak, szerepek is helyet kaptak,
mig a nem-romaknal ezek nem jelentek meg. A ndk a férfiakat kotik gyerekekkel,
csaladdal kapcsolatos dolgokhoz, hazimunkahoz viszont nem. Az, hogy az absztrakt,
pszichologiai, érzelmi vonal erésebben van jelen a nem-romaknal, mig a romaknal a
fizikai érdban valdo miikodésmodok a markansabbak, egyértelmiilen magyarazhatd az

¢lethelyzetek kozti kiilonbozoségekkel, amit az iskolai végzettséggel korrelalo
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asszociaciok hasonlosaga az etnikummal korreldldé szavakkal jol tiikroz. Mégis latni,

hogy mennyiségileg ¢s mindségileg van eltérés a kultirakban.

2. Tablazat: N6 és ferfi szora adott asszociaciok gyakorisaga etnikumok szerinti

bontasban

N6 sz6 frekvenciai etnikum alapjan Férfi sz6 frekvenciai etnikum alapjan

roma nem-roma roma nem-roma

anya 44 anya 88 munka 45 | er6 79
6z 43 szEpség 65 erd 41 | apa 73
szépség 36 | csalad 41 csaladfenntarto | 37 | munka 44
takarit 88 gyerek 36 apa 27 | védelem 24
mos 30 | hazimunka | 35 favagas 20 | biztonsag 24
gyereknevelés | 29 | gondoskod | 33 bator 14 | csalad 22

as

hazimunka 25 | hiszti 26 védelem 12 | sport 22
kedves 18 | szeretet 26 szex 11 | férj 21
feleség 16 | feleség 24 gyereknevelés 11 | csaladfenntart6 | 19
kitarto 16 | hiség 22 gondoskodas 10 | baratsag 18
gondoskodas | 15 | kedves 22 pénz 9 bator 18
csalad 14 | divat 17 magabiztos 8 tars 14
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gyerek 12 | szerelem 16 okos 8 makacs 14
munka 11 | {6z 15 lusta 7 agresszio 12
okos 11 | kitarto 15 tars 7 hiiség 12
hiszti 10 | munka 14 csalad 7 pénz 12
erd 10 | erd 14 hiiség 7 szerelem 11
hiiség 10 | szex 14 csaladfo 6 csaladfo 11

(Sajat szerkesztés)

Masodik kutatas: Fokuszcsoportos vizsgalat roma valaszadokkal a diszkriminacid
és megvaltozott gender-értékek roma identitasba vald integracids kihivasaira
vonatkozoan

Disszertaciom masodik kutatdsa egy fokuszcsoportos vizsgalat volt.
Kutatasunkban Baranya megyében magukat roménak valldé kozépiskolas, egyetemista,
megye sz€khelyen lako €s dolgozd, varosi és szegregalt telepiilésen ¢l6 személyekkel
beszélgettiink fokuszcsoportos modszerrel (N=43, férfi=21, n6=22, atlagéletkor=34,3).

A kutatds témajabol addddan azt a szakmai dontést hoztuk meg, hogy a
megkérdezett férfiakkal és ndkkel kiilon vessziik fel a beszélgetéseket, hogy minél
nyiltabb és észintébb kommunikacio alakulhasson ki a csoportban. fgy az 5 csoportot
tovabbi 2 csoportra bontottuk. Ugy gondoltuk, hogy ezekrél a témakrél a nemi
hovatartozds mentén valé homogenizacié csoportokon beliil elésegiti azt, hogy a
résztvevok mélyebb tartalmakban, esetleg azok valtozasaban megjelend elemeket
jelenitsenek meg a csoportos beszélgetés soran. A nemhez tartozés tdrsadalmi elvarasai
¢s azok elemei részben konszenzualisak lehetnek, igy akar az esetleges valtozasokra vald
igény mélyebb dimenzioi is konnyebben megjelenhetnek egy nem szerint homogenizalt
fokuszcsoport beszélgetéseinek keretein beliil. Igy 6sszesen 10 fokuszcsoport keriilt

felvételre.
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A fokuszcesoportok, ellentétben a csoportos interjukkal, egy a csoporton beliili
megyvitatast és konszenzus pontok letételét igényli. Ehhez a folyamathoz a kovetkezd
eldre meghatarozott témakoroket definialtuk:

1, korai hazassag versus tovabbtanulés,

2, hazimunka versus pénzkeresés,

3, valas és a valas feleldse,

4, homoszexualitas €s transznemiiség,

5, diszkriminacio,

6, tarsadalmi valtozasok a ciganysag, a munkavallalas és a nemi szerepek teriiletén.

A beszélgetésekrol felvételt készitettiink, melyhez a résztvevok hozzajarultak. A
beszélgetésekrol atirat késziilt, az anonimitas etikai feltételeit betartva a személy, helység
¢és egy¢b tulajdonneveket kddoltan jegyezve.

A beszélgetésekrol felvételt készitettiink, melyhez a résztvevok hozzajarultak. A
beszélgetésekrol atirat késziilt, az anonimitas etikai feltételeit betartva a személy, helység
¢és egy¢b tulajdonneveket kddoltan jegyezve.

A fokuszcsoportok atiratait két féle modon elemeztem. Egyrészt kivancsi voltam
a fokuszcsoport vezérfonala altal felvazolt tematikdk mentén adott valaszokra: ezeket a
Tartalmi elemzések c. fejezetnél mutatom be. Masrészt érdekeltek a tarsadalmi
valtozasok, kiillonbségek, diverzitdsok, igy az egyes csoportokon beliili eltéréseket,
vitakat, egyetértéseket is megvizsgaltam holisztikus tematikus elemzéssel, melyrdl az
azonos cimil fejezetben olvashatnak bovebben. Az adatok elsé elemzésében szeretném
Osszességeben felvazolni az egyes témakorok mentén folyd csoportos diskurzusban
megjelend tartalmakat. Ezeket a tartalmakat végiil 3 {6 téma koré csoportositottam,

amelyek a dolgozat szempontjabdl relevansak:

1, Eloitélettel kapcsolatos tapasztalatok: valaszadoim mindegyike €It mar at élete soran
elditéletet roma szdrmazasara vonatkozoan. Sokan mar 6vodas korban megtapasztaljak
intézményes keretek kozott a diszkriminaciot, masok a munkaerdpiaci torekvéseikben
¢lnek meg folyamatos elutasitast, ¢és vannak, akik parkapcsolat keresésnél,
lakasbérlésénél, vagy egyszerii, hétkdznapi szitudciokban, mint a buszozas, vasarlas,
utcan sétalas kdzben tapasztaljadk meg az elditéletességet. Ezekre a negativ élményekre

szamos belsd vagy kiilsé megkiizdési mod nyujthat valamilyen szintli oldast.
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2, Tradicionalis nemi szerep, heteronormativitas, homofobia: a legtobb nemek kozott
meghuzddd egyenlStlenség valamilyen hagyomanyban, szokasban, illetve a
szociookondmiai statuszban  horgonyozhat6 le. Ezek a tradiciok kiveszdben,
atalakuloban vannak, a romak szociodkonomiai statusz mutatoi pedig egyes elemeket
érintve szintén javuld tendenciat mutatnak - tovabbtanulds, munkavallalds. Ezek alapjan
elképzelhetd, hogy ezek a nemek kozotti kiilonbségek is atalakulnak a jovében. A
tradicionalis nemi szerepekben valdé gondolkodas mogott meghuzodo érték vagy attitid
a heteronormativitds, mely sok esetben eredményezhet homofobiat, transzfobiat. A
valaszadok e csoportokhoz fiz6d6 attitlidje nagyon sokszinii, de 0sszességében inkabb
negativ és elutasitd. Az egészen “enyhe” megjegyzéseken, viszonyulasokon keresztiil -
mint példdul a szdnalom, a fizikai undorig terjed a skala. E viszonyuldsok mogott

meghtzodod elemek a valaszadok szerint a valldsossag, a hagyomanyok ¢és a tradiciondlis

nemi szerep felfogas lehetnek.

3, Azonosulasok, iitkézések: A roma identitas értékei, tartalmai és mintai egyrészt valoban
a tobbségi tarsadalom feldl érkezd, diszkurziv €s interakcionalista mechanizmusok révén
formalddnak, masrészt, és talan errdl kevesebb szd esik, a szarmazasi csaladban és
kozosségben. Az - felteszem - nem kérdés, hogy a tobbség feldl érkez6 negativ és elditélet
altal stigmatizalt tartalmak valos azonosulasi nehézségeket és megkiizdési stratégiakat
hivnak eld és valtanak ki. Am sok valaszadé fiatal szamolt be olyan megvaltozott
értékkiilonbségrol, mely azt gondolom, szintén taptalaja lehet a roma identitési krizisnek.
A beszelgetések soran kidertilt, hogy a fo értékiitkozés a generaciok kozott az maga a

nemi szerepekhez vald viszonyulds. A nemi szerepekhez valo viszonyulas - ahogy azt

mar a dolgozat soran emlitettem - nagyban athatja a roma kultarat, kiilonb6zd szokasok

¢s hagyomanyok kapcsan, melyek konfliktus forrasként szolgalhatnak.

A kovetkez6 elemzési forma, a holisztikus tematikus elemzés, melynek 1ényege,
hogy nem 1-1 csoportos interju mély bugyraiba meriilve elemzem a csoportdinamikat,
hanem egyszerre, az altaluk megjelenitett tartalmakat a koréjiikk szervezddd vitdk,
konszenzualis jelentések €s kompromisszumok mentén. A kiilonbdzé fokuszcsoportok
alanyai mas-mas ¢lethelyzetbdl szélalnak meg, meglatasaik, tapasztalataik, attitiidjeik
eltéroek lehetnek a kor, nem, lakohely, iskolai végzettség stb. alapjan. Az elemzést is a

fent emlitett szociodkonomiai statuszok és demografiai tényezOk mentén kivanom
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abszolvalni, mivel bizonyitast nyert mas kutatasokban (Takacs és Szalma 2012; 2015;
Gregor ¢és Rédai, 2015) ¢és sajat kérddives vizsgalatunkban is, hogy ezek meghatazord
befolyassal birnak a nemi szerep felfogasra.

Ehhez egy tablazatban Osszesitem a dolgozat témajara fokuszaltan a Iényegi
tematikakat. A fokuszcsoportok jelolései a kovetkezok: a 1-essel jelolt a férfiak 2-sel
jelolt a ndk alcsoportjat takarja. A v = vita, k = konszenzus, 0 = nem emlitették az adott
témat.

Ha a szocidlis reprezentacié modelljét tartjuk szem el6tt, j6 analdgiat talalhatunk
a figurativ mag ¢és beszélgetésekben megjelend vitds ¢és konszenzudlis tartalmak
megjelenésére, azaz konszenzudlis tartalom az, ami a reprezentacié kozponti magjat
képezi, az adott tartalmi elemrdl az egyes résztvevok hasonldan gondolkodnak, nem kertil
vitara. Vitas tartalom az, ami a periférialis rendszer része, ahol 0 elemek jelenhetnek meg
vagy épp a reprezentacié egy lehetséges valtozasat fémjelzik. A nem emlitett részek
lehetnek tabuk, vagy olyan tartalmak, amelyek fel sem meriilnek a résztvevok

tematizalasdban, beszélgetésében.

3. Tablazat: Vitak és konszenzusok tematikak szerint

Tematikak Fokuszcsoportok
falu @ falu  véaros @ varos = kozépisk. kozépisk. | egyetem | egyetem | megye = megye
férfi = né férfi noé férfi noé noé férfi noé férfi
korai hazassag k k k k \Yi k k k \Y; k
tovabbtanulas k k k k k k k k k k
munkamegosztds |y k k k Vv \Y; k k k \Y;
nemi v k k v v v k k v k
egyenl6tlenségek
hagyomanyok k k k k 0 0 0 0 0 k
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valas k k k k v k k k \Y} \Y;

gender valtozas % k k k k k k k k k
identités 0 0 0 0 0 0 k 0 0 0
itkdzések

homoszexualitas, | v k k k k Vv k k k k
transznemiiség

(Sajat szerkesztés)

Abszolut konszenzusos téma - egy csoportban sem képezte vita targyat - a

tovabbtanulas €s a gender valtozas témakdre. Minden csoport minden alanya egyetértett azzal,

hogy a tovabbtanulds ma a roma tarsadalom szempontjabdl egy kardinalisan fontos kérdés, a
felemelkedés €s integracid kulcsa, a lehetdségek és elfogadas zaloga. Azt gondolom, ehhez

(is) szorosan kapcsolodik a gender valtozas, amivel szintén mindenki egyetértett, hogy van.

A roma tarsadalomban is mar van valtozas, a nemi egyenld(bb)ség felé: nem héziasitanak mar
ki lanyokat, akik dolgozhatnak, tovabbtanulhatnak. Kitolodik a gyermekvallalas, kevesebb a
vagyott €s sziiletett gyermek, régi hagyomanyok, szokasok eltiinedeznek. A hozzaallas
ugyanakkor a tovabbtanulas esetében pozitiv, a tarsadalmi nemeket illetden ambivalens. A
tradiciondlisa(bba)n gondolkod6 csoportoknal, alanyoknal megfigyelhetd egyfajta
mindsitése, tavolitasa a megvaltozott gondolkodast ¢és é€letvitelt folytatod fiataloknak, féleg
lanyoknak - 6k szabadabbak, de lustak, nem tudnak f6zni, gyereket nevelni, drogoznak, stb.
Amikor egy hosszutavua valtozas elkezdddik, altalaban, és féleg a dominans pozicidban, vagy
az eddigi normativ norma mentén ¢l6kben a valtozas negativ aspektusai felerésddnek. Ez még
jobban igaz, ha véleményliket masok, az ingroupba tartozok el6tt kell kifejteniiik, tovabbra is
kotédve igy a norméahoz.

Polemikus témadk - melyben 3-nal t6bb csoportban volt vita - a munkamegosztas és a
nemi egyenldtlenségek. Természetesen e két téma kozott is rendkiviil szoros Osszefliggés
figyelheté meg, hiszen ahol alapvetd viselkedést, cselekvést, életvitelt, lehetdségeket érintd
igazsagtalansagok, egyenlétlenségek vannak az ¢€let minden teriiletén, ott nem kivétel a
parkapcsolatban, hazastarsi viszonyban, otthoni munkamegosztasban torténd feladatokban

sem az igazsagtalansag és egyenldtlenség.
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A munkamegosztas kapcsan az nem volt vitds kérdés, hogy a ndk is menjenek
dolgozni. A vitas kérdés az volt, hogy 1,a nének otthon van a helye, csak ha nincs mas maod,
a férfi nem tudja megteremteni a sziikséges minimumot, akkor dolgozzon (Némi paradoxon
figyelhetd meg az el6z6, tovabbtanulas témakorére visszakanyarodva: tehat a nd tanuljon, de
ne dolgozzon? ) vs. mindenképp dolgozzon, dnmaga miatt 3, dolgozzon, de nem kereshet tobb
pénzt, mint a férfi, mert a férfinek kell a domindnsak lennie vs. mindegy ki mennyi pénzt
keres, egy kasszan vannak. Otthoni munkamegosztas kapcsan mar abban nem volt egyetértés,
hogy ez kozos, felosztandd feladat, vagy a hazimunka “néi principium”. Leginkabb az
idésebb nok gondoltak, hogy ez csak a nék feladata (hagyomanyos roma értékrend, hogy a
né tisztan tartja az otthont, erre biiszke, hogy ¢ milyen praktikdkat tud erre vonatkozodan,
biiszke a foztjére, stb), az iddsebb férfiak és a fiatal férfiak és a fiatalabb ndék mind a
munkamegosztas mellett tették le a voksukat - bar az esetek kozti kiilonbségek mar kozottiik
is vitdkat sziilt. Tobb verzid jott fel erre vonatkozoan: 1, mindenképp legyen megosztva
minden koriilmények kozott a hazimunka - ez a jo parkapcsolatnak is az egyik alapja 2, ha a
nd dolgozik vagy beteg, akkor vegye ki a férfi a részét beldle 3, amig a nd dolgozik, osztoznak
a feladatokon, amint gyereket sziilt, és otthon van, csak az 6 dolga.

A nemi egyenl6tlenségek mentén felmeriild vitdk két dimenziot érintenek: az egyik a
parkapcsolatban, csalddban megjelend dominancia kérdése - ki dont, ki az erdsebb -, a masik
a ki mennyire szabad vagy a masiktol fiiggdé személy - pl. anyagilag. Ahogy azt fent
emlitettem, valdban szorosan Osszefiigg tehat a munkamegosztds témakdrével. A
parkapcsolati dominancia vitdban nagyjabol a kovetkezo allaspontok jelennek meg: 1, a férfi
kell, hogy a dominans legyen 2, a hattérben valdjdban a n6 a dominans (ezt iddsebb roma
nok emlitettek, szintén hagyomanyos roma csalad szerkezetekre utalva), 3, egyenldek a felek
(fiatalok véleménye) 4, régen a férfi volt, ma mar a né az . A szabadsag leginkabb a ndk
szabadsagat takarja, amit sokan gy értelmeznek - leginkébb a férfiak -, hogy amint egy n6
sziilt, neki a gyermeknevelés az elsddleges feladata, nem lehet bélcsddébe adni a gyermeket,
neki kell otthon maradnia, nem dolgozhat, és a gyermek megjelenése teljesen atirja, feliilirja
az addig leosztott esetlegesen még valamennyire az egyenld parkapcsolati, partneri
viszonyokat is.

Szeretném megjegyezni, hogy jelen részben a vitak keriilnek bemutatasra az egyes
tematikdk mentén. Van, ahol konszenzus van arr6l, hogy a n6 nem mehet el egyediil
szorakozni sem a férje nélkiil, és nem ihat alkoholt. Van, ahol pedig arr6l van konszenzus,

hogy férfi és né egyenrangli, mindenki szabadon rendelkezik a szabad idejével, szorakozasi
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lehetdségeivel. Egy biztos, a fent kifejtett témakban néhany csoportban van vita, van
polemizacio, eltérés és elhajlas.

Uresedd tematika - ami jelen van még, de mar vannak csoportok, amik meg sem
emlitik. Ez jelen esetben a hagyomany. Csak olyan csoportok beszéltek autentikus roma
hagyomanyokroél, szokasokrol, ami vagy idésebbekbdl allt, vagy volt a csoportban iddsebb,
¢s 0 behozta témaként. A fiatalok (érettségi elott allok és egyetemistak) nem beszéltek roma
hagyomanyokrol, egy téma kapcsan sem hoztak szdba.

Megjelend tematika - ami 1-2 csoportnal megjelenik, de még nem dominans. Ez nem
mas (mint a disszertacid témaja miatt oly fontos): identitas titkozések, vagyis egyes szocialis
identitaselemek kognitiv polifazidja, ellentmondésa, dsszeegyeztetésének lehetetlensége. Ez
leginkdbb a roma értelmiségi fiatalok altal emlitett kategdria, melyben a romasag ¢és a
(tovabbtanulassal, elkoltozéssel, vagy mds tipusi mobilitassal) megvaltozott
gondolkodasmod altal generalodik egyfajta értékiitkozés, mely identitaskrizissé ndheti ki

magat.

A kovetkezOkben az altalam feltart fokuszcsoportokban megbijo tradicionalis és
modern nemi szerep felfogasok kozotti kiilonbséget kivanom bemutatni az egyes
csoportok kozott, melyek szamos demografiai mutatdé és szociodkonomiai statusz
tekintetében (is) kiilonboznek. A fiiggd valtozok jelen esetben a két legmarkansabb
tematika lesz: A nemi egyenldtlenségek és a homoszexualitas, transznemiiség. A lenti
tablazat a két tematika mentén elért pontszdmokat tartalmazza.

A pontozasrol:

- egy csoport 0 pontot kap, ha csak tradiconalis elemeket emlit meg, ¢és
ebben konszenzus van,

- 1 pontot, ha nyitott a diskurzusra, valtozasra, megjelennek alternativ,
modern elemek is,

- 2 pontot, ha modern nemi szerep felfogasa van.?

2 Az elemzésben értelmezésem szerint a tradicionalis nemi szerep felfogas példaul, “a né feladata otthon
maradni, gyereket nevelni” vagy “a nd a férfi tulajdona”. Modern: “barki barmit csindlhat, szabadon
donthet, miben latja az Snmegvaldsitast, legyen az a munka vagy a gyermeknevelés vilaga, esetleg a kettd
egylitt”. Szexualis orientacid és szexudlis identitas esetében tradicionalisnak értékelem a biologizalo,
elitéld, negativ attitlidot, modernek az elfogado, empatizal6 attitlidot. (A szerzd).
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4, Tablazat: Nemi egyenlotlenségek és LMBTQ+ személyekkel kapcsolatos pontok

Tematikak Foékuszcsoportok

falu @ falu @ varos @ véaros | kozépisk. = kozépisk. = egyetem = egyetem = megye & megye

férfi  né férfi noé férfi no no férfi noé férfi
nemi 1 1 0 0 1 1 2 2 2 1
egyenl6tlenségek
homoszexualitas, @1 1 0 1 1 1 2 2 2 1
transznemuiség
Osszesen 2 2 0 1 2 2 4 4 4 2

(Sajat szerkeztés)

A fenti tablazat alapjan a legtradicionalisabb megkozelitést a lovari férfiaknal
talaljuk, oket kovetik a lovari ndk. A szegregalt telepiilésen €16 kozépkoru, alacsony
iskolai  végzettséggel rendelkez6k gondolkoddsdban a nemekrdl is és a
homoszexualitassal kapcsolatban is van valamiféle polemikus elmozdulds - nagyon
fontos itt megjegyeznem, hogy a modern elemeket a nemi szerepek tekintetében a
“sziikség” eredményezi, vagyis a csalad gazdasagi helyzete kivanja meg a n6k munkaba
allasat, ami tovabb visz az otthoni teenddk egyenldbb felosztasdhoz. Ez természetesen
nem lemindsitése a valtozasnak, sOt talan a legtobb valtozas valamilyen forméban
sziikség altal kényszeritddik létrejonni. A homoszexualitasrdl valdé gondolkodas a
férfiaknal generacios kiilonbségen alapulo vita targyat képezi, a fiatalok elfogadobbak,
empatikusabbak, az idésebbek elutasitobbak. Ezzel szemben a néknél egybehangzoan a
sajnalat és empatia jelenik meg némi tavolitassal. Az érettségi elott allo fiataloknal
mindkét téma szenvedélyes vitat kavart, ezért kaptak 1-1 pontot. Minden témanal voltak,
akik a tradicionalisabb, €s voltak, akik a modernebb felfogast képviselték. Azt gondolom,
ebben az esetben az otthonrol hozott minta, az iskolabol/varosbol hozott minta, illetve a
“minden igaz és az ellenkezdje is” szkepticizmus €s ellenallds az élet nagy dolgaiban vald

gondolkodésban ¢letkori sajatossag is lehet.
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A varosban €16 egyetemet végzo és dolgozok csoportja (1 kivételével) maximalis
pontszamot kapott, a totalis, kompromisszumos, modern ¢és elfogadd attitiidjének
koszonhetden. A kivétel ez aldl a megyeszékhelyen dolgozd nék csoportja, ahol a nemi
egyenlOtlenségek erds vita targyat képezte, itt is fiatalabb és idésebb korosztalyban eltérd
vélemények titkoztek - a fiatalabbak a modern, az idésebbek a tradicionalisabb vonalat
képviselve. A homoszexualis és transznemil emberek elfogadédsaban azonban konszenzus
volt, az elfogadas mellett voltak kikotések (ne elottem tegyék), de megjelent a sajnalat is.

Ha megszamoljuk a vitdkat és konszenzusokat, azt lathatjuk, hogy a férfiak tobbet
vitatkoznak, mint a nék (férfiak 11, nék 6),a fiatalok tobbet vitatkoznak, mint az
idésebbek (fiatal 12, idds 4), és a fiatal férfiak vitatkoznak a legtobbet (8).

Hogy a nemek ko6zotti vita-pontszam kiilonbség kdszonhetd-e valamiféle gender-
alapu normanak, miszerint a férfiak harciasabbak, jobban képesek 6nmagukat képviselni,
a n6k meg inkdbb konszenzus-keresébbek, tarsadalmi nemiikkel szembeni elvarasok
mentén kevésbé kérddjelezik meg a dominans csoportnormakat, ez lehetséges lenne, ha
nem parosulna kor és mobilitas alapu kiilonbséggel, vagyis, hogy a fiatalabb, mobilitdson
atesett vagy éppen atesé roma valaszadok tobb vita-pontot kaptak. Ez szamomra
egyértelmiien mutatja a vitakultura megjelenését, ami a polemikus gondolkodas és
valtoztathatosag lehet6ségét is magaban rejti. Es az, hogy ez a fiatalabb fitknal/férfiaknal
erdsebben van jelen, ahol az identitas iitkozés megjelend kategoria, mutatdja lehet annak,
hogy kulturdlisan a férfiak ndies viselkedése jobban megbélyegzett, viszont 6k a
kulturélisan, sztereotipikusan elvart viselkedésnek mar nem akarnak, vagy nem tudnak

megfelelni.

Harmadik kutatds: Interjus vizsgalat roma LMBTQ+ személyekkel az
interszekciondlis identitds mélyebb megismerése és megértése érdekében

Kutatdsom harmadik részét roma LMBTQ+ személyekkel késziilt félig strukturalt
mélyinterjuk alkotjdk (N=6). Jelen kutatasban arra voltam kivancsi, hogy a
megkérdezettek ebben a tobbszordsen kirekesztett helyzetben:

1. Miként azonositjak magukat: mit jelent szdmukra roménak lenni, s mit jelent

szdmukra LMBTQ+ személynek lenni ma Magyarorszagon?
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2. Milyen coping stratégidkat hasznalnak az elditélet, diszkriminacio,

kirekesztéssel szemben?

3. Nehézségbe litkozik-e a két identitast (roma és LMBTQ+) 0sszeegyeztetni —

¢és miért?

A kutatds 2020. oktober és 2021. februar kozott valosult meg. A kutatés
megvalositdsdnak elhtizodasat nagyban befolydsolta az alanyok “lathatatlansaga” —
holabdds modszerrel tudtam uwjabb ¢és Ujabb interjialanyokhoz eljutni, de szamos
elutasitast kaptam, melynek f6 mozgatoérugoi a félelem és a bizalmatlansag voltak.
Emellett a COVID19 okozta pandémias helyzet is lassitotta a kutatas eléremenetelét: 6
interjubol 1-et tudtam személyesen felvenni, a tobbit online (Facebook messenger,
Skype) vagy telefonon bonyolitottam le. A téma érzékenysége miatt és az alanyok
nehezebb elérhetdsége miatt valasztottam az interji készitést, ugyanakkor elég lehatarolt,
valojaban két identitasra fokuszald kérdéskor volt az, amit feltdrni kivantam -
szocialpszichologiai megkozelitésben -, igy a félig strukturdlt mélyinterji mellett
dontottem. Kérdéseim megfogalmazasaban mindig szem eldtt tartottam, hogy az
alanyokkal sajat tartalmaik (pl. hogyan nevezi 6 sajat magat: meleg, homoszexualis,
LMBTQ, stb.) mentén follyon a beszélgetés a kiilonbozé kérdésekrdl, a mindennapi
tapasztalatukkal szemben minél kevésbé hataroljam be dket. Az interju els6é kérdései
altalanos demografiai kérdések voltak, erre vonatkozéan az alanyok demografiai

sajatossagait a kovetkezo tablazatban foglaltam 6ssze®:

5. Tablazat: Interju alanyok demogrdfiai adatai

Alany1* Alany2 Alany3 Alany4 Alany5 | Alany6
kor 23 27 20 21 39 38
nem férfi férfi transznd férfi né nd

3 A kutatés interszekcionalistast vizsgal, tehat az alanyok megkeresésénél f6 szempont volt a roma
szarmazas, igy ezt a tablazatban nem tiintettem fel kiilon. (A szerzd)

4 Az anonimitas megérzése érdekében hasznalom az Alanyl, Alany2, stb. elnevezést, illetve minden
fonevet, tulajdonnevet modositottam vagy eltavolitottam a legépelt szovegekbdl. (A szerzd)
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lakhely fovaros megyeszékhely | fovaros megyeszékhely = falu megyeszékhely
iskolazottsag = OKJ egyetem érettségi érettségi foiskola | egyetem
foglalkozas egyetemista, = kozépiskolai egyetemista | egyetemista, egyetemi | tigyfélszolgalati
szocialis tanar, neveld, ruhazati sta, mentor
jellegti civil szervezet boltban vezet6 = GYES
munka vezetd
atlag kereset | 140.000 Ft 350.000 Ft - 150.000 Ft 136.000 | 397.000
Ft
szexualis homo- meleg né meleg pan leszbikus
orientacio/ romantikus szexualis
nemi biszexualis
identitas®

(Sajat szerkesztés)

A tablazatbol jol kivehetd, hogy a megkérdezett alanyok tobbsége mind vérosi,
magasan iskolazott és atlagosan jo anyagi koriilmények kozott él. E hasonld
szociookonomiai statusz egyrészt betudhatd a holabdas modszernek, masrészt azt
gondolom, ezek voltak azok a demografiai tényezOk, amik a nemi szerepekrodl,
homoszexualitasrdl valdé gondolkodast is befolyasoltak egyes bemutatott és altalam is
készitett kutatasok alapjan.

Valészinlinek tartom, hogy 1, varosi kdzegben sokkal szabadabban és nagyobb
inkognitoban ¢lhettk meg nemi identatsukat ¢és szexudlis orientacidjukat a
megkérdezettek és/vagy 2, elkeriilve egyetemre, mas varosba egy kisebb telepiilésrol
ezen vallalhattdk fel azt

szembesiilhettek  valdjaban identitasukkal, s

cgy

tdmogatobb/megtartobb kdzosségben.

> Az alanyok sajat magukra hasznalt megnevezése. (A szerz6)
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Az interjuk elemzésének {0 keretét egyrészt az altalanos kisebbség és fenyegetett
identitds szempontjabol Breakwell cooping stratégidi (1986; 1993), és Allport én-
ellenallas tipusai (1954), masrészt Ritter Andrea (2014) homoszexualis identitas-
krizishez ¢és Onelfogadashoz kapcsolédd miithelytanulmanya, ¢és az Amerikai
Pszichologiai Tarsasag (2016) Utmutaté a meleg, leszbikus, biszexualis, transznemii és
gender-nonkonform kliensekkel folytatott pszicholégiai munkahoz cimi kiadvanya
adtak, de minden mas, a szakirodalmi attekintésben bemutatott stigmatizalt, kisebbségi,
roma, interszekcionalista identitast érintd fogalom Utmutatoként szolgalt. Az interjukat
maghatarozott témakoronként elemzem az alanyoktol kapott valaszok alapjan. A 6

témakorok a kovetkezok:

1, Csaladi hattér: A szarmazasi csalad szocioOkonomiai statuszaban elég nagy
hasonlosag volt az alanyok kozott, legtobbjiik szegény, vagy mélyszegény csaladbol
szarmazik, alacsony iskolai végzettségli szlilok gyermekei. El6bbi szempontok alapjan
ugyanakkor igen diverz kép rajzolddott ki a tovabbi témakorok elemzése mentén. Az
alanyok koziil 4-en sziilettek falusi, kis kozosségbe, egyikiik varosi ciganytelepen ndtt
fel, egy alany varosi csecsemd- €s gyermekotthon lakéd volt felndttkoraig. A legtobb
interjualanynak nem volt konnyli gyerekkora, ami részben kdszonhetd volt a nehéz
anyagi koriilményeknek, vagy a nehéz csaladi koriilményeknek, melyben megjelent a
bantalmazas, az addikcid, a valas, illetve egy sziild elvesztése. Néhanyan sériilt csaladi
kapcsolatokrol is beszamoltak, amit a “massaguk™ érzékelésével vagy felvallalasaval
hoztak 0Osszefiiggésbe. Egy ember emlitett szeretetteljes €és biztonsagot add csaladi
koriilményt a szegénység ellenére, €s egy volt, aki a legszélsdségesebben elutasito volt a
szdrmazasi csaladjaval kapcsolatban, miutan 6 intézetben nevelkeddként elutasitast élt

meg a résziikrol.

2, Roma identitas: A roma identitdst az alanyok altal felemlitett elemek mentén
igyekeztem értelmezni, ami nagyon sokszinlinek bizonyult. A kulturélis tartalmakon,
hagyomanyokon, értékeken és életstiluson til a romasaggal valo azonosulas meghatarozo
eleme az elditélet és diszkriminacid altal okozta terheltség, mely szdmos érzelmet és
megkiizdési modot aktival a személyekben. Valamilyen forméban, egyes
¢letszakaszokban, vagy a teljes életutat végig kisérve minden alany kiizd vagy kiizdott
azonosulasi nehézséggel sajat romasaganak megélésében. Ebben nagy szerepe van a

tobbségi tarsadalom altal képviselt és megtapasztalt elditéletnek és diszkriminéacionak,
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amit a legtobben internalizaltak, mint “roma-kép”, és ettdl eltéroként igyekeznek
definidlni magukat. Az elditélet és diszkriminacidé valamilyen formajat minden alany
emlitette. Volt, aki elkertilésrdl - buszon nem iil mell¢ - és méltdnytalan banasmodrol —
lekezel stilus - szamolt be, volt, aki a parkeresést emlitette, mint nehezitett palya, illetve
a munkahelyi eléremenetel kildtastalansaga is megjelent. A legtobben mégis iskolai
bullyinggal kapcsolatos emlékeket, eseteket hoztak be, s ahogy az a szovegek elemzése
soran kideriilt, minden iskolai szerepld megjelent, mint elkévetd. A diakok csufolodtak,
a tanarok megbélyegeztek, degradaltak, fizikailag bantalmaztak, az o6vodai/iskolai
rendszer pedig a roma hagyomanyok negligalasaban, megkérddjelezésében valt ezeknek
a roma identitas abuzalasarol szolo torténeteknek az elkovetdjévé. A fenti esetekre
szdmos megkilizdési mod, reagalds, valaszlehetdség jelent meg az alanyok
beszamoldjaban. Voltak, akik nagyon erds szégyenérzetet éltek at példaul a cigany
nyelvhasznalat vagy szdrmazasuk vonatkozdsdban. Volt, aki allandd rettegést és
halalfélelmet élt meg, s sziileit6l talélési stratégidkat tanult meg, amiket bevethet — akar
ma is, ha a helyzet ugy kivdnja - egy esetleges cigdnyokkal szembeni tdmadas esetén.
Volt, akibdl agresszivitast valtott ki gyerekként az iskolatarsak ginyolddasa, s emiatt
gyakran verekedésbe keveredett. Tobben emlitették a kiizdelmet, a bizonyitasi vagyat, az
igyekezetet, ami athatja viselkedést, a dontéseket a hétkoznapi helyzetekben és fontosabb
¢letesemények mentén egyarant. Az is megfigyelhetd a szovegekbdl, hogy minden alany
valamilyen mddon igyekezte magat elhatarolni attdl a sztereotipizalt roma-képtdl, amit
internalizalt, példaul a romék kiilsé kinézetéhez tartozd sajatossagok megkérddjelezése,
vagy a romasag negativ, elditélet altal valo megitélésében az azonosulas nem felvallalésa,
a negativ “k6zosségi élmény” megélésének ignoralasa.

Minden alany esetében kettds mobilitds tortént a szdrmazasi csaladhoz
viszonyitva: egy térbeli, mely maga utan vonhatja a kapcsolatok megvaltozasat, és egy
statuszbeli — sziil6k alacsonyabb iskolai végzettsége, rosszabb anyagi koriilményei - mely
szamos problémat, konfliktust, meg nem értést general. Mindez kiegészill — a
megvaltozott kdrnyezet, a varosi 1ét, az egyetemi polgari 1ét, a tanulds és 1) élmények
révén szerzett Uj tapasztalatok és tudasformdak — 0 értékek megjelenésével, ami még
tavolabb sodorhatja 6ket szarmazasi csaladjuktol, kozosségiiktol, “eddig megtanult” és
internalizalt roma identitdsuktol. Tobb alany is emlitett valamiféle civilszervezetet,
programot, szakkollégiumot, mely rendkiviil erdsen hatott roma identitdsanak
elfogadasara, ujradefinidlasara. Ezek a szervezetek igazi kozdsségként voltak/vannak

jelen az alanyok életében, akik parhuzamosan a roma torténelem, értékek, hagyoméanyok
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atadasa, a roma identitds megértése, elfogadtatasa, a kozdos sors €s élmények atbeszelése
mellett az értelmiségi roma 1éttel valoé szembenézést, megkiizdést, felelosségvallalast is
igyekeznek a fiatalok szamara biztositani.

Osszességében elmondhatjuk, hogy a legtdbb interjlialany biiszke, elégedett vagy

megbékélt roma szarmazasaval, és elfogadja ezt az identitast.

3, LMBTQ+ identitas: Ahogy a roma identitas, ugy az LMBTQ+ identitas tekintetében
is minden alany rendelkezik valamilyen diszkriminativ, elditélet altal stigmatizalt
torténettel, mely vagy a munkahelyén, vagy sziiletési helyén/k6zosségében, vagy a
kozéletben tapasztalt. Nagyon sokukat érzelmileg és mentdlisan is joval erteljesebben
viselik/viselték meg ezek a torténések, mint a roma szarmazasukat ért attrocitasok. Erre
magyarazatként szolgalhat az, hogy a tobbségi és a kisebbségi kultara LMBTQ+
identitasokkal kapcsolatos, sokszor ellentmondasos vagy eltérd nézeteivel is szembe kell
nézniiik (Chan, 1992, 1995; Greene, 1994; Manalansan, 1996; Rust, 1996). E kulturalis
eltérések komoly identifikacios zavarokat, pszichés és mentalis nehézségeket
generalhatnak az érintettekben (Diaz, Ayala, Bein, Henne, & Marin, 2001; Harper &
Schneider, 2003; I. H. Meyer, 2003).

Az LMBTQ+ identitas fejlédési modelljében (Cass, 1979; Tordien, 1988) 1év6 szakaszok
(Szenzitacios szakasz, identitasdiffuizio, identitas elfogadas/tolerdlas, elkitelezédés,
identitasszintézis) jOl kivehet6ek az interjualanyok torténeteiben, bar nem mindenki ment
végig minden stadiumon, és nem mindenki tart ugyanott — kdszonhetden az eltérd csaladi
hattérnek, kornyezetnek, sziiloi reakcioknak €s egyéni megkiizdési stratégiaknak. A
valddi attorést sokaknal az els6 homoszexudlis kapcsolat, parkapcsolat megtapasztalasa
jelentette, ami gyakran parhuzamosan tortént a tovabbtanulassal és kornyezetvaltassal. A
legtobb alanynal ebben a stadiumban torténik meg a coming out, aminek a kimenetele
meghatarozza a késobbi fejlddési lehetdségeket, illetve a csaladi kapcsolatok alakulésat.
A coming out vonatkozdsdban az is elég beszédes, hogy az LMBTQ+ személy 1,
szandékosan coming out-0l 2, lebukik — ami egyes esetekben lehet egy tudatalatti
szandékos kozlési forma, vagy 3, mds coming out-0l helyette. A szandékos coming out-
on beliil fontosnak tartom elkiiloniteni — hiszen mindségében mas — a 1, kozvetlen —
vagyis a sziilok felé kozvetleniil kozvetitett format a 2, kozvetett formatol, amit egyik
alanyom jelenitett meg torténetében, akinek a facebook posztjaban értesiiltek csaladtagjai
az elébujasarol. Azt gondolom, a coming out ilyen formdajanak “megvalasztasa” is a

csaladi viszonyok ¢és kornyezeti elvarasok — tradicionalis nemi szerepek, homofébia -

30



altal determinalodhatnak. A coming outokra adott sziildi/csaladi reakciok — meglatasom
szerint — a kovetkez6képpen alakultak. Biintudat, onhibaztatas, harag jelent meg 4 alany
torténetében. Mindegyikiik csaladjanal a meghuzodd félelmek, melyek ezeket az
érzéseket motivaltak: a csalad masok altali megbélyegzése, a homofobia, a tudatlansag a
homoszexualitas és transznemiiség kapcsan, a csalad reprodukciojanak megtorpandsa
(nem lesz unoka). A negativ reakciot egy pszichés és/vagy térbeli tavolsagtartas kovette,
ami vagy feloldatlan maradt, vagy maguk az alanyok igyekeztek nyitni csaladtagjaik felé.
Ezt kdvetéen paran beszamoltak némi nyitdsrol, érdeklédésrdl a sziil6i oldalrdl — egyik
alany esetében tortént egy teljes elfogadas-esemény is (kozos karacsony) -, de a
végkimenetel sajnos a tagadasba, reménykedésbe, nem elfogadasba valo visszaesés, vagy
a dolog tabusitisa (Alany3) lett. Ennek kovetkeztében ezek az interjualanyok
megvaltozott, eltavolodott, megromlott csaladi viszonyulasokat élnek meg. A teljes
elfogadas egyediil egy alany esetében tortént meg a csalad részérdl, naluk ezzel
parhuzamosan a szorongds van jelen, mely gyermekilk féltésében gyokerezik, raadasul

nem csak a csalad, hanem az egész roma kozosség részeérol.

4, Tarsadalmi reflexio: Az interjukban gyakran eldkerilt a tarsadalmi reflexid, vagyis a
tarsadalomban torténd eseményekrodl, valtozasokrdl vald véleményformalds. A valos
tarsadalmi térben nagyon ritka, hogy a tobbség altal kirekesztett, kisebbségben 1évo
emberek csoportja barmire is reflektalhatna, beleértve a roluk/miattuk alkotott dontéseket
is. Ilyen példaul azok a torvényi valtoztatasok is és kozéleti események, melyek
egyértelmiien tovabb sziikitik a boldogsag ¢€s boldogulas lehetdségeit a megkérdezettek
szamara, tovabb mélyitik a kozosség tagjainak stigma-sebeit. Emiatt sokan gondolkodnak
a kiilfoldre emigralason, hogy kiléphessenek ebbdl a helyzetbdl. Problémaként emlitik
még a romak érdekképviseletének hianyat, a sikeres romak alulreprezentaltsagat szemben
a sztereotipikus reprezenticiokkal, a tobbszoros kisebbségi helyzetet, mint frusztacio-
agresszid mechanizmusban elszenvedd entitast, a politika tarsadalomra gyakorolt attitiid-
befolyasoltsagat. Az alanyok a “Milyen ma Magyarorszagon romanak lenni?” és a
“Milyen ma Magyarorszagon LMBTQ+ személnyek lenni?” kérdésekkel kapcsolatosan
egybehangzoan elég negativan nyilatkoztak. A diiht6l kezdve a félelmen és szorongéason
at a mentalis megbetegedésen keresztiil élik meg a helyzetet, amit a masodik vildghaborus
zsido-ellenességgel allitanak parhuzamba. Ezek alapjan elmondhato, vannak olyanok ma
Magyarorszagon, akik a tarsadalmi és politikai helyzetb6l adodoéan ugy érzik,

¢letveszélyben vannak.
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Osszefoglalds

Jelen dolgozat e rendkiviil szertedgazo entitas, az identitds tarsadalmi vetiiletét
kivanta elméleti szinten megkdzeliteni és bemutatni, azon beliil is a kisebbségi identitast,
s annak tarsadalmi, tobbségi, hatalmi poziciondlds révén raprojektalt, tobbségében
negativ, elditélet altal stigmatizalt, s igy az azonosulast megnehezité koriilményeit.
Breakwell szerint (1986) ott valhat csak lathatova az identitas, ahol a tdrsadalmi és/vagy
kozosségi  diskurzusban fesziiltség, ellentmondas van az identitas tartalmakkal
kapcsolatban. Az ebbdl ad6do fenyegetettség teszi lehetové az identitds megtapasztalasat,
megeértését.

Ma Magyarorszagon a legstigmatizaltabb kisebbség a romak tarsadalma és az
LMBTQ+ kozosség. Ebbol kovetkezik, hogy roma LMBTQ+ személynek lenni ma
hazankban valdban egy tobbszords kisebbségi helyzetet jelent, egyfeldl a tobbségi,
hatalmon 1évé csoportok (outgroup) altal megkonstrudlt etnikai identitas, masrészt a
(nemcsak a) sajat csoportjuk (ingroup) tradiciondlis gender konstrukcidja miatt.
Mikozben az etnikai hovatartozas okozta stigma lehetdvé tenné mint védekezési
mechnizmus a csoport felé vald forduldst és az abbol adodo stabilitast, a csoport
tradicionalis nemi szerepekhez kothetd kulturalis keretei e folyamatot gyakran
megnehezitik.

A dolgozatban harom, egyre mélyebb pszicholdgiai szinteket vizsgald kutatés
keriilt bemutatésra, egy kérddives (N=288), egy fokuszcsoportos (N=43) €s egy interjus
(N=6) kutatas. A kutatasok célja az volt, hogy feltarja azokat a tartalmakat, amikben a
nemi ¢€s etnikai identitas azonosulds és ellenazonosulas lehetdségei rejlenek, fokuszban
tartva az elditélet altali stigmatizéltsdgot és a nemi szerepekkel torténd tartalmi és
értékbeli valtozasokat. A harom egymasra ¢€piilé kutatdsban kiilonbozé modszert
alkalmaztam, amelyek lehetdve tették az egyre nehezebb és mélyebb tertiletek feltarasat.

A kérddives modszerrel azt vizsgaltuk, hogy a tarsadalmi nem konstrukcioja
milyen viszonyban 4ll a kiilonb6z0 identitasallapotokkal €s a fenyegetettséggel a roma és
nem-roma tarsadalomban. Ezen feliil a nemi reprezentacio ¢s az identitasfenyegetettség
kapcsolatat vizsgaltuk a szociookondmiai-statusz, az iskolai végzettség, a lakohely tipus,
a bevétel, a szubjektiv jollét és a foglalkozas mentén, illetve, hogy melyek azok a
konstrukciok, amik a nemi identitdsra fenyegetéen hatnak. A nemi reprezentaciok
feltarasdhoz asszociacios modszert alkalmaztunk; az identitdsfenyegetettséget ¢&s

tavolitast pedig az Multiple Threat and Prejudice Questionnaire kérdéivvel mértiik fel
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(Bigazzi et al, 2019). A roma ¢és nem-roma Kkitoltok ,né” és ,,férfi” szoéra adott
egyéb kutatasokkal egybehangzoan - sajat mintankon is megmutatkoztak kiilonbségek a
romak és nem romak demografiai faktorait, szociokondémiai statuszat illetéen, melyben
egyértelmil hatranyt szenvednek el a roma valaszadok.

A kérddiv egyik meghatarozo6 eredménye, hogy a mért fiiggetlen valtozok (a nem,
etnikum, munkaviszony, iskolai végzettség, fizetés és lakohely tipusa) kapcsolatban
allnak a nemek tradicionélis modon valo értelmezésével. A masik 1ényeges eredmény,
hogy a nemi identitdsfenyegetettséggel az iskolai végzettség és lakohely tipusa all
kapcsolatban, oly moédon, hogy minél nagyobb varosban €l valaki, annal kevésbé érzi a
nemi identitdsat fenyegetettnek, és ugyanez elmondhatdé a magas iskolai végzettség
Osszefliggésében is. A telepiilés viszonylatdban a falu-varos kiilonbsége a nemi
identitasfenyegetettség kapcsan azzal magyarazhato, hogy a vidéki kozosségek joval
tradicionalisabban gondolkodnak a nemi szerepekrdl, ezért sokkal szigorubb elvarasokat
fogalmaznak meg a ndi és férfi szerepekkel szemben, aminek a teljesitése a kiillonb6zo
tarsadalmi valtozasoknak koszonhetéen mar nehezebben kivitelezhetd. Emellett a varos
biztositani tud a “masoknak” és “eltéroknek”™ egyfajta lathatatlansagot egy falusi milidvel
szemben. Az iskolai végzettség ¢€s nemi identitasfenyegetettség viszonylatdban
spekulativan azt mondhatjuk, hogy a vilagrol valé tudas mindsége, illetve a kdrnyezethez
valo fliggetlenebb viszonyulds az, ami “felvértezi” az egyént sajat nemi identitdsanak
szabadabb megélésére.

A kérdoiv asszocidcios vizsgalata soran azt talaltuk, hogy a nemek reprezentacioja
a teljes mintan (kultaratol fiiggetleniil) tradicionalis, archaikus. Kiilonbség a kultarak
kozott, hogy az absztrakt, pszicholdgiai, érzelmi vonal erésebben van jelen a nem-
romaknal, mig a romdknal a fizikai éraban valé miikodésmodok a markansabbak. Ez
egyértelmiien magyardzhatd volt az élethelyzetek kozti kiillonbozdségekkel, amit az
iskolai végzettség €s etnikai hovatartozds mentén asszocialt szavak kozotti (korrelald)
hasonlésag bizonyitott.

A fokuszcsoportos vizsgalatban magukat romanak valld valaszadokkal
beszélgettiink, melynek fobb témai az elditélet és a gender kérdéskorét jartak kortil.
Leginkabb arra voltunk kivancsiak, milyen valtozasok mentek végbe a generaciok kozott
egyes genderhez kapcsolodo értékek mentén, s ez milyen azonosulasi nehézséggel jarhat
az ¢érintettekben. Azt talaltuk, hogy nagy kiilonbség van egyes régi hagyomanyok és

értekek értelmezésében és az ezekhez vald viszonyuldsban a fiatalabb ¢és iddsebb
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generacio kozott - ide tartozik a nemi szerepek kérdéskare is - , mely gyakran konfliktust
general. Ez a konfliktus lehet kiils6 — vita -, és lehet bels6 konfliktus is — szerepek és
viselkedések valtogatasa, olyan norma kovetése, amivel mar nem képesek a fiatalok
azonosulni, amivel egyiitt jarnak a kiilonbozo érték-iitkdzések, inter és intraperszonalis
szinteken egyarant, és a double life (kettds élet) modszer, mint megkiizdés (Ritter, 2014).
Az autentikusabb, hagyomanyokat és szokéasokat Orzé eredeti kozosség (csalad,
lakokozosség, stb.) bezar, megvéd, stabilitast és bevett coping stratégiakat tartalmaz
kiilonb6z6 helyzetekre - ilyen lehet a tobbségi tarsadalom altal a roma identitas
stigmatizaltsdga. A mobilitassal viszont az ehhez fiiz6d6 viszony megvaltozik. A
nagyobb mértékll értékkiilonbségek sokszor maguk utdn vonhatjadk a csaldd/k6zosség
tagjainak elhidegiilését, melynek identitas krizis, ilitkzés lehet a kovetkezménye.
Mindent Osszevetve a nemi szerepekben vald gondolkodas a fiatalok vitakulturajaval
karoltve kezd polemikussd valni, am az LMBTQ+ kozosséggel szemben a
megkérdezettek vélaszai alapjan elmondhatd, hogy a romak kozossége valamivel
elutasitobb és sztereotipabb.

Utols6 kutatdsban strukturalt mélyinterjukat készitettem roma LMBTQ+
személyekkel, hogy kozelebbrol megismerjem az interszekcionalis fenyegetett identitas
szegmenseit, s azt, milyen lehetdségei vannak a pozitiv 6nelfogadasnak, ezt mi hatréltatja,
mi segiti. A interjik elemzésének egyik fontos eredménye az a felismerés, hogy mindkét
emlitett identitas elem Ujra és Gjra a tobbség vagy sajat kisebbségiik altal “ki van kezdve”,
hiperkathexis (Erds, 1998) allapotban van tartva. A masik, hogy a tobbszords mobilitas
is nehezitd koriilményként jelenik meg, hiszen a megkérdezett interjualanyok sajat roma
identitasukat els6 generacids értelmiségiként mar mas “mindségben” élik meg szdrmazasi
csaladjukhoz képest, ami gyakran szembe megy egyes kozosségi értékekkel. Ilyen
példdul a ‘“hagyoményos nemi szerepek”, amiben sok roma fiatal mar nem tud
gondolkodni, plane, ha torténetesen LMBTQ+ személy, hiszen akkor ezen kategoridk €s
értékek mentén létezni sem tud. Ennek kovetkezménye lehet a double life (Ritter, 2014),
vagy szerepkonfliktus (Sarbin & Allen, 1987), vagy kognitiv polifadzia (Moscovici, 2008)
jelensége, vagyis az LMBTQ+ identitdis nem teljes és/vagy nem mindenhol vald

felvallalasa.
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