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1. félév tárgyai Kötelező Nincs megadva 25 MT-EMBMAN232401

EET18-04 Az emberi erőforrás fejlesztés jogi környezete 1 Kötelező 4 Kollokvium 2 8 Dr. Várnagy Péter MT-EMBMAN232401

EET18-07 Az emberi erőforrás tanácsadás elmélete és gyakorlata I. 1 Kötelező 4 Kollokvium 2 12 Dr. Szederkényi Éva Katalin MT-EMBMAN232401

EET18-33 A tanácsadás pszichológiai alapjai 1 Kötelező 5 Kollokvium 2 16 Happ Zsuzsa MT-EMBMAN232401

EET18-50 Az empirikus kutatás elmélete és gyakorlata 1 Kötelező 4 Gyakorlati jegy 2 16 Dr. Bajusz Klára MT-EMBMAN232401

EET18-56 Szak- és felnőttképzési ismeretek 1 Kötelező 4 Gyakorlati jegy 2 8 Dr. Bajusz Klára MT-EMBMAN232401

EET18-59 Stratégiai emberi erőforrás menedzsment 1 Kötelező 4 Kollokvium 3 16 Dr. Vámosi Tamás MT-EMBMAN232401

2. félév tárgyai Kötelező Nincs megadva 28 MT-EMBMAN232401

EET18-52 Üzleti kommunikáció 2 Kötelező 4 Gyakorlati jegy 2 8 Fodorné Dr. Tóth Krisztina MT-EMBMAN232401

EET18-62 A munkavégzés pszichológiai környezete 2 Kötelező 5 Kollokvium 2 8 Dr. Czibor Andrea MT-EMBMAN232401

EET18-53 Az emberi erőforrás tanácsadás elmélete és gyakorlata II. 2 Kötelező 4 Gyakorlati jegy 2 12 Dr. Szederkényi Éva Katalin MT-EMBMAN232401

EET18-54 Emberi erőforrás fejlesztéssel és szervezeti tanulással kapcsolatos kutatások 2 Kötelező 4 Gyakorlati jegy 2 8 Dr. Németh Balázs Bánk MT-EMBMAN232401

EET18-55 Humánpolitikai esettanulmányok 2 Kötelező 4 Gyakorlati jegy 2 12 Dr. Vámosi Tamás MT-EMBMAN232401

EET18-61 Munkaerőpiaci ismeretek és EU foglalkoztatáspolitika 2 Kötelező 3 Kollokvium 2 8 Dr. Vámosi Tamás MT-EMBMAN232401

ANDMA2043 Szervezet- és vezetés-pszichológia 2 Kötelező 4 Kollokvium 2 8 Dr. Czibor Andrea MT-EMBMAN232401

3. félév tárgyai Kötelező Nincs megadva 25 MT-EMBMAN232401

EET18-19 Foglalkozás speciális helyzetű csoportokkal 3 Kötelező 3 Kollokvium 2 8 Koller Inez Zsófia MT-EMBMAN232401

EET18-42 Módszertani eszköztárak a tanácsadási gyakorlatban 3 Kötelező 3 Kollokvium 3 16 Dr. Szederkényi Éva Katalin MT-EMBMAN232401

EET18-43 Munkajog 3 Kötelező 4 Kollokvium 2 12 Dr. Várnagy Péter MT-EMBMAN232401

EET18-45 Szakdolgozati szeminárium I. 3 Kötelező 3 Gyakorlati jegy Dr. Vámosi Tamás MT-EMBMAN232401

EET18-51 Felnőttképzés és emberi erőforrás fejlesztés 3 Kötelező 4 Kollokvium 2 8 Dr. Vámosi Tamás MT-EMBMAN232401

EET18-57 HR-marketing 3 Kötelező 4 Gyakorlati jegy 2 8 Dr. Tóth Máté MT-EMBMAN232401

EET18-58 Pályaorientáció és karriermenedzsment 3 Kötelező 4 Kollokvium 3 16 Dr. Vámosi Tamás MT-EMBMAN232401

4. félév tárgyai Kötelező Nincs megadva 32 MT-EMBMAN232401

EET18-26 Üzleti tervezés 4 Kötelező 5 Gyakorlati jegy 2 8 Dr. Tóth Máté MT-EMBMAN232401

EET18-29 Általános szakmai gyakorlat (30 óra) 4 Kötelező 3 EET18-55 Gyakorlati jegy 0 0 Dr. Vámosi Tamás MT-EMBMAN232401

EET18-46 Konfliktuskezelés módszerei és időmenedzsment 4 Kötelező 3 Gyakorlati jegy 2 16 Dr. Szederkényi Éva Katalin MT-EMBMAN232401

EET18-47 Intenzív terepgyakorlat (110 óra) és további intézményen kívüli gyakorlatot (30 óra) foglal magába 4 Kötelező 10 EET18-55 Gyakorlati jegy Dr. Vámosi Tamás MT-EMBMAN232401

EET18-48 Szakdolgozati szeminárium II. 4 Kötelező 7 Gyakorlati jegy 1 8 Dr. Vámosi Tamás MT-EMBMAN232401

EET18-63 Változásmenedzsment 4 Kötelező 4 Kollokvium 2 12 Dr. Vámosi Tamás MT-EMBMAN232401

Szabadon választható tárgyak MA 1-4 Szabadon választható Nincs megadva 10 MT-EMBMAN232401SZVMA10
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