
Sor neve

Félév 

szám Tárgyfelvétel típusa

Tárgy 

kredit Tárgykövetelmény

Féléves 

óraszám1

Féléves 

óraszám2

Kreditek a 

tárgycsoportban Tárgyfelelős nyomtatási neve Mintatanterv kódja

1. félév Kötelező Nincs megadva 30 EMBMAL 2017

EET17-01 Munkaerőpiaci ismeretek és EU foglalkoztatáspolitika 1 Kötelező 4,00 Kollokvium 8 Dr. Vámosi Tamás EMBMAL 2017

EET17-02 Az emberi erőforrás tanácsadás informatikai környezete 1 Kötelező 2,00 Gyakorlati jegy 8 Fodorné Dr. Tóth Krisztina EMBMAL 2017

EET17-03 Munkahelyi egészségfejlesztés 1 Kötelező 3,00 Gyakorlati jegy 8 Dr. Vámosi Tamás EMBMAL 2017

EET17-04 Emberi erőforrás fejlesztés jogi környezete 1 Kötelező 4,00 Kollokvium 8 Dr. Várnagy Péter EMBMAL 2017

EET17-05 Emberi erőforrás menedzsment 1 Kötelező 4,00 Kollokvium 12 Dr. Héjj Andreas EMBMAL 2017

EET17-06 Az emberi erőforrás tanácsadás pszichológiai alapjai 1 Kötelező 4,00 Kollokvium 12 Dr. Héjj Andreas EMBMAL 2017

EET17-07 Az emberi erőforrás tanácsadás elmélete 1 Kötelező 4,00 Kollokvium 12 Klein Sándor EMBMAL 2017

EET17-08 Az emberi erőforrás tanácsadás gyakorlata I. 1 Kötelező 2,00 Gyakorlati jegy 12 Klein Sándor EMBMAL 2017

EET17-09 Emberi erőforrás kutatásának területi és módszertani kérdései 1 Kötelező 3,00 Gyakorlati jegy 8 Dr. Koltai Zoltán EMBMAL 2017

2. félév Kötelező Nincs megadva 25 EMBMAL 2017

EET17-10 Kutatásmódszertan és statisztikai elemzés 2 Kötelező 3,00 Gyakorlati jegy 16 Dr. Bajusz Klára EMBMAL 2017

EET17-11 Az EET külső képzési környezete 2 Kötelező 3,00 Gyakorlati jegy 8 Dr. Vámosi Tamás EMBMAL 2017

EET17-12 Pályalélektan 2 Kötelező 4,00 Kollokvium 12 Klein Sándor EMBMAL 2017

EET17-13 Szervezetpszichológia 2 Kötelező 4,00 Kollokvium 12 Dr. Héjj Andreas EMBMAL 2017

EET17-14 Humánpolitikai esettanulmányok 2 Kötelező 2,00 Gyakorlati jegy 8 Dr. Cseh Judit EMBMAL 2017

EET17-15 Európai Uniós felnőttoktatási trendek és kérdések 2 Kötelező 3,00 Gyakorlati jegy 8 Dr. Németh Balázs Bánk EMBMAL 2017

EET17-16 Az emberi erőforrás tanácsadás gyakorlata II. 2 Kötelező 2,00 Gyakorlati jegy 12 Lakner Szilvia EMBMAL 2017

EET17-17 Szervezeti tanulás és tudásmenedzsment 2 Kötelező 4,00 Kollokvium 12 Dr. Szederkényi Éva Katalin EMBMAL 2017

3. félév Kötelező Nincs megadva 25 EMBMAL 2017

EET17-19 Munkapszichológia 3 Kötelező 4,00 Kollokvium 12 Pankász Balázs EMBMAL 2017

EET17-20 Foglalkozás speciális helyzetű csoportokkal 3 Kötelező 4,00 Kollokvium 8 Dr. Reisz Terézia EMBMAL 2017

EET17-21 A tanácsadás módszertana 3 Kötelező 4,00 Kollokvium 16 Dr. Cseh Judit EMBMAL 2017

EET17-22 A tanácsadás módszertana - módszertani tréning 3 Kötelező 2,00 Gyakorlati jegy 16 Dr. Cseh Judit EMBMAL 2017

EET17-23 Változásmenedzsment 3 Kötelező 4,00 Kollokvium 12 Dr. Cseh Judit EMBMAL 2017

EET17-24 Pályaorientáció 3 Kötelező 4,00 Kollokvium 16 Pankász Balázs EMBMAL 2017

EET17-25 Szakdolgozati szeminárium I. 3 Kötelező 3,00 Gyakorlati jegy 0 Dr. Héjj Andreas EMBMAL 2017

4. félév Kötelező Nincs megadva 30 EMBMAL 2017

EET17-27 Társadalmi szerepvállalás és fenntarthatóság 4 Kötelező 3,00 Gyakorlati jegy 8 Dr. Várnagy Péter EMBMAL 2017

EET17-28 Üzleti tervezés 4 Kötelező 3,00 Gyakorlati jegy 8 Dr. Koltai Zoltán EMBMAL 2017

EET17-29 HR-marketing 4 Kötelező 2,00 Gyakorlati jegy 8 Pankász Balázs EMBMAL 2017

EET17-30 Konfliktuskezelés módszerei 4 Kötelező 2,00 Gyakorlati jegy 16 Dr. Cseh Judit EMBMAL 2017

EET17-31 Általános szakmai gyakorlat 4 Kötelező 3,00 Gyakorlati jegy 16 Baros-Tóth Ágnes EMBMAL 2017

EET17-32 Intenzív terepgyakorlat (200 óra) 4 Kötelező 10,00 Gyakorlati jegy Baros-Tóth Ágnes EMBMAL 2017

EET17-33 Szakdolgozati szeminárium II. 4 Kötelező 7,00 Gyakorlati jegy 0 Dr. Héjj Andreas EMBMAL 2017

Szabadon választható tárgyak MA Szabadon választható Nincs megadva 10 EMBMAL 2017
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